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1 INTRODUCAO

O Plano Nacional de Educacdo (PNE) ¢ uma lei ordindria que terd
vigéncia de dez anos, a partir de 26/06/2014, data em que foi sancionado pela
presidéncia da republica estabelecendo diretrizes, metas e estratégias de concretizagao
no campo da Educacao.

A existéncia do Plano Municipal de Educagdo, PME, ¢ determinada pelo
artigo 2014 da Constituicdo Federal. Tal plano reflete os anseios da sociedade, e define
metas educacionais para o municipio por um periodo de 10 anos.

O Plano Municipal de Educacdo compreende toda a rede de educacgdo do
municipio. Neste sentido, o Plano permite estabelecer diretrizes e as metas para todos os
niveis de escolarizagao.

A Lei Federal n° 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que institui o Plano Nacional
de Educacdo (PNE), visa desenvolver um conjunto de estratégias com as quais
respondera as demandas educacionais para os proximos dez anos, ou seja, visando a
formagdo, a valorizacdo do magistério e aos demais profissionais da educacao.

Estd embasado em sua historia cultural, o qual deva atender as necessidades do
municipio e da sua populagao.

O PME nao se trata de projetos elaborados pela secretaria de educacao, e nem da
prefeitura, mas de todos que moram no municipio, pois este perpassa varios mandatos
de varios prefeitos e varios dirigentes municipais de educacao.

Cabe aqui aos dirigentes assumir o compromisso € a responsabilidade de
conciliar as reais necessidades educacionais do municipio, bem como os desejos de uma
educacdo de qualidade que dé suporte aos cidaddos para atuarem de forma democratica
e emancipada dentro da sociedade.

Para que o PME tenha como alcangar seus objetivos faz-se necessario a
colaboracdo e a participagdo das trés esferas de gestdo, a federal, a estadual e a
municipal.

Tendo em vista que o PME trata dos rumos para a educagdo, no ambito
Municipal, expressando uma politica educacional para todos os niveis, bem como as
etapas e modalidades de educagdo e de ensino, compreende-se que trata-se de um Plano
de Estado e nao somente um Plano de Governo. Sua elaboragdo estd preconizada no
Plano Nacional de Educacdo - PNE, aprovado pela Lei n° 13.005/2014, que em seu art.

8° declara: “Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus



correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1
(um) ano contado da publicagdo desta Lei”. Obedecendo ao principio constitucional de
gestdo democratica do ensino publico, preconizada na Constitui¢do Federal Art. 206,
Inciso VII, observando a gestdo democratica de ensino e da educagdo, a garantia de
principios de transparéncia e impessoalidade, a autonomia e a participacdo, a lideranga e
o trabalho coletivo, a representatividade e a competéncia, foi construido o presente
Plano Municipal de Educacao, um plano decenal.

Tal plano, requer que dele participemos com clareza e objetividade no tracar dos
caminhos a serem tracados em busca da educacdo que queremos. Este processo de
construcao coletiva, com a demonstragdo de um forte espirito democratico, nos enche de
esperanga € nos aponta para um caminho em que a educagdo ¢ alicerce para o
desenvolvimento de uma sociedade plena. O PME preconiza o que estd posto no Plano
Nacional de Educag¢do. De forma resumida, os principais aspectos norteadores
abordados sdo: a universalizagdo, a qualidade do ensino, a formagao e valorizacdo dos
profissionais, a democratizacdo da gestdo e o financiamento da educa¢do. Esperamos
que o Plano Municipal de Educacdo de Cambira aponte para uma Educacdo Plena, que
contribua para a formacgao de cidadaos, com uma nova visao de mundo, em condigdes
para interagir na contemporaneidade de forma construtiva, soliddria, participativa e

sustentavel.



“Construindo conhecimento, cuidando do presente e investindo no futuro.”
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Entrada principal da cidade

Igreja Matriz Avenida Brasil
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2 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

2.1 ASPECTOS GERAIS
2.1.1 Ato de criacdo

O municipio de Cambira, antes bairro do municipio de Apucarana, foi criado em
22 de outubro de 1961, quando da sua emancipacao pela Lei Estadual n® 4338, de 25 de
janeiro de 1961, com territério desmembrado do municipio de Apucarana, com as
divisas seguintes:

Comecando no Ribeirdo dos Dourados com a estrada Sdo Pedro; dai subindo
com o ribeirdo dos Dourados até a barra com o corrego até a cabeceira dividindo o
municipio de Mandaguari; segue com linha atravessando a estrada de asfalto até a
cabeceira do corrego Mitronia; descendo com o mesmo corrego até a barra com o
ribeirdo Marumbi; descendo com o ribeirdio Marumbi até a barra com o Rio Bom
dividindo com o municipio de Jandaia do Sul; subindo com o Rio Bom dividindo com o
municipio de Borrazdpolis até a barra com o ribeirdo Cambira; subindo com o ribeirdo
Cambira dividindo com o distrito de Apucarana até a barra com o Ribeirdo Marata;
subindo com o mesmo ribeirdo a cabeceira; segue com a linha seca atravessando a
estrada asfaltada até a estrada Benjoim; acompanhando a mesma estrada até a estrada de
Sdo Pedro; acompanhando a mesma estrada até o ribeirdo dos Dourados, ponto de
partida. (Revigorado pela Lei 4513 de 12/12/1961).

Cambira ¢ um municipio no centro norte do Parana, que possui uma area de
164,51 km? e populagdo aproximada de 7.236 habitantes. Localizado no Vale do Ivai,
faz limite ao Norte com Mandaguari e Apucarana, ao Sul com Novo Itacolomi e a Oeste
com Jandaia do Sul e Mandaguari. Coberta de floresta imida tropical com altas
temperaturas, seu nome ¢ originario de um cipd bastante abundante na regido. Sua
hidrografia ¢ composta pelos rios Cambira, Itacolomi, Ribeirdo dos Dourados e Rio
Marumbi.

A sua hidrografia ¢ composta pelos rios Cambira, Itacolomi, Ribeirdo dos

Dourados e Rio Marumbi.
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2.1.2 Urbanizagao

A histéria de Cambira se insere na historia da ocupagdo da regido Norte do
Parand, realizada pela Companhia de Terras Norte do Parand (CTNP), a partir dos
meados da década de 1920.

A colonizacao dessa regido foi planejada baseada no loteamento e na venda de
terras, na construgcdo de estradas e na implantagdo de nucleos urbanos. A CNTP, em
1944, passou a se chamar Companhia Melhoramentos do Norte do Parand (CMNP).

Em 1936, foram organizadas as primeiras incursdes relacionadas a colonizagao
rural de Cambira pela Companhia de Terras Norte do Parana (CTNP).

A colonizagdo realizada pela CTNP foi planejada, baseada no loteamento e
venda de terras, na construcdo de estradas e na implantacao de nticleos urbanos.

Alguns nucleos foram planejados para serem centros regionais, como Londrina,
Maringé, Cianorte ¢ Umuarama. Outros nucleos de menor porte seriam centros de

abastecimento para a populacado rural.

& ’

s
Qs RS )

. 2y

Avenida Brasil
A empresa colonizadora ndo acreditou que poderia ser desenvolvida uma cidade
tdo proxima a Apucarana e Jandaia do Sul, assim projetou apenas o patrimonio de
Itacolomi, atual municipio de Novo Itacolomi, e ndo planejou a area urbana de Cambira.
As aberturas de lotes rurais foram feitos por etapas pela companhia. Na primeira

etapa, em 1936, algumas familias vieram para a Vila Rural Cambira. Em 1937, as
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familias se direcionavam para a Vila Rural Dourados, em 1938 para a Bela Vista e
assim sucessivamente.

A area urbana até 1970 em Cambira era esparsa e desarticulada, ou seja, com a
presenca de pequenos lotes, poucas residéncias e poucos estabelecimentos comerciais
proximas da rede ferrovidria. Assim como ocorreu em Apucarana e Jandaia do Sul,
cidades vizinhas, o seu tragado urbano foi definido com base das mediac¢des da ferrovia,
seguindo as curvas do tragado da via férrea.

O crescimento da malha urbana de Cambira ndo obedeceu a um planejamento.
Os loteamentos foram surgindo em direcdo Sul (ao topo da vertente) como também a
Leste e Oeste. A expansao urbana ocorreu no periodo, desde sua formagao na década de
1960 até os dias atuais. Da formacdo da area urbana até 1970 apenas a area central de
Cambira estava ocupada, entretanto ndo em sua totalidade. A década seguinte a
expansdo residencial foi direcionada para o Leste, com alguns loteamentos e
inauguracao do cemitério municipal. Na por¢ao Oeste surgiu apenas um loteamento. O
que consolidou em 1985 foi a Zona Industrial (ZI), de Oeste até Avenida Parana,

proxima a linha férrea e a rodovia no sentido Leste, apds o cemitério municipal.

Avenida Brasil

2.1.3 Formas de ocupacgdo do campo

O maior fluxo de pessoas para as areas rurais de Cambira ocorreu por volta de

1940 e 1942.
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Em 1947 foi constituido o primeiro loteamento urbano regularizado que recebeu
o nome de Vila Formosa. Foi considerado o marco inicial da area urbana de Cambira.

Em 31 de janeiro de 1954 foi inaugurada a Estacdo Ferroviaria de Cambira, que
veio possibilitar ndo s6 o escoamento da produgdo de café na época, mas também o
transporte da populagdo para outras cidades, numa época em que as estradas ndo eram
asfaltadas.

Em 1953, por meio do Decreto n°® 30/53 de 26 de novembro a Vila Formosa foi
elevada a condigdo de distrito de Apucarana com o nome de Vila Sao José¢ do Cambira.

Em 25/01/1961, foi aprovada pelo Governador do Estado do Parand Moysés
Lupion, a Lei 4.338 que desmembrava o distrito de Vila Sdo José¢ de Cambira de
Apucarana e o elevava a categoria de municipio. Nesta ocasido o Sr. Jordao Beleze foi
eleito o primeiro prefeito municipal.

Em 22 de outubro comemora-se o aniversario da cidade de Cambira.

As primeiras familias que se fixaram na regido foram atraidas pela fertilidade do
solo que possibilitava o cultivo do café, principal produto agricola do pais e fonte de
riqueza da época.

No inicio da colonizacdo de Cambira a maioria da populagdo morava na zona
rural, era pequeno o nimero de pessoas morando na area urbana. A populacao, em sua
maioria, trabalhava nas plantacdes de café.

Hoje a agricultura de Cambira ndo estd somente focada no cultivo do café, este
divide o espago com outros cultivos como soja, milho, trigo e silvicultura. A migragao
campo cidade passou a ocorrer ainda de forma timida apds a decadéncia da producao
cafeeira. Essa decadéncia aconteceu por causa da queda dos precos e pelas perdas
ocasionadas em decorréncia de diversas geadas e pela mudanga no modelo agricola do
Estado do Parana.

A migragdo campo-cidade ndo provocou um aumento significativo no niumero
de moradores da area urbana de Cambira, porque a populagdo, que saia do campo, nao
procurava apenas Cambira para morar, elas procuravam também outros municipios para

recomegarem suas vidas.

2.1.4 Limites historicos

O municipio de Cambira até o ano de 1992 possuia uma area territorial de 314,9

Km?, tinha como distrito Itacolomi e limitava-se com os seguintes municipios: ao norte
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com Mandaguari e Apucarana, ao sul Borrazopolis, ao leste Rio Bom e Apucarana e ao
oeste Jandaia do Sul, Marumbi e Kaloré.

A emancipagao politica de Itacolomi, elevado a categoria de municipio, pela Lei
Estadual n® 9387, de 28 de setembro de 1990 com a seguinte redacao:

Art. 1° - Fica criado “ad referendum” do resultado do plebiscito, o
municipio de Novo Itacolomi, com territério desmembrado do
municipio de Cambira, com sede na localidade do mesmo nome e com
limites e confrontagdes distrito administrativo.

Em decorréncia da divisdo territorial, Cambira passou a ter area de 164,51Km?,
limitando-se ao norte com Mandaguari e Apucarana, ao sul Novo Itacolomi, ao leste

Apucarana e ao oeste Marumbi, Jandaia do Sul e Mandaguari.

ssiw Municipios Vizinhos de Cambira/PR

23719

Mar]daguari J

y £ Apucarana
~ Jandaia do Sul _
Cambira

Marumbi

7~'Novo
<\ltacolomi

23538

Limite Municipal de Cambira

—— Limites municipais

Fonte: IBGE, 2007}

Cambira esta localizada no Vale do Ivai, estende-se por 164,51 km? e conta com
7.236 habitantes no ultimo censo. A densidade demografica ¢ de 44,52 habitantes por
km? no territério do municipio.

A distancia de Cambira em relagdao a Capital Curitiba ¢ de 311km, e em relagdo

as cidades maiores mais proximas como Londrina ¢ 68 km e de Maringa 50km.
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2.1.5 Coordenadas geogridficas

Cambira estd situado a 769 metros de altitude, possui Latitude: 23.5987,
Longitude: 51.5878 e localiza-se a 23° 35' 55" Sul, 51° 35' 16" Oeste.

A sua posi¢do em relacdo aos seus municipios vizinhos: a Leste, Apucarana; a
Noroeste, Mandaguari; a Oeste, Jandaia do Sul; a Sudoeste, Marumbi; ao Sul, Novo

Itacolomi.

2.1.6 Clima

Os elementos que definem as caracteristicas do tempo e clima de um lugar sdo:
temperatura, altitude, pluviosidade, pressdo atmosférica, vento, latitude.

Em Cambira, bem como em grande parte do estado do Parand o Clima ¢
Subtropical.

Nos meses de verdo ¢ influenciado pela entrada de uma grande quantidade de ar
umido vindo do Oceano Atlantico (Massa Tropical Atlantica e Massa Equatorial
Atlantica), da massa Equatorial Continental e da Massa Tropical Continental. Essa
situacdo provoca muitas chuvas. Nos meses de inverno, o clima de Cambira ¢
influenciado, principalmente, pela entrada da Massa de Ar Polar vinda da Zona Polar
Antartida (fria e seca).

As caracteristicas das massas de ar vao sendo modificadas conforme elas
avangam e passam por locais de temperatura e umidade diversas das de origem. O
encontro de massas de ar com a umidade e temperatura diferentes provoca chuvas.

Os meses de janeiro, fevereiro, marco, outubro, novembro e dezembro sdo os
meses que mais chove. Isso ocorre devido as condi¢des climaticas que ocorrem nesses
meses, primavera e verdo, onde as temperaturas sdo elevadas e consequentemente a
grande evaporag¢do propicia a ocorréncia de muita chuva. Por sua vez, os meses de abril,
junho, julho e agosto, podem apresentar indices de precipitacio bem menores,
explicados pela estacdo que tende a ser mais fria e seca.

Caracteriza-se por verdes quentes e Umidos e invernos frios e secos. Apesar de
chover o ano todo, ha uma maior concentracdo no verdo. Provocando chuvas
abundantes. Recebe influéncia, principalmente no inverno, das massas de ar frias vindas
da Antartida. Presente no sul dos estados de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul, Parana,

Santa Catarina e Rio Grande do Sul.
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Durante o ano a temperatura em Cambira também varia devido as estagdes do
ano, sendo muito marcada a variacdo nos meses de inverno, pode-se observar no grafico
abaixo, os meses de maio, junho, julho, agosto e setembro possuem médias abaixo de
20°C. Os meses mais quentes sdo janeiro, fevereiro, marco, outubro, novembro e
dezembro. Todos os outros meses apresentam temperaturas superiores a 20°C. A

temperatura média anual oscila entre 21°C e 22°C.

.c Temperaturasérie historica 1968-2005

25
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15
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Fonte: Apucarana, Média da Temperatura série historica 1968-2005 - IAPAR, 2005 organizado por
Fernando Manosso.

2.1.7 Umidade relativa do ar

De acordo com o Plano Diretor de Cambira, segundo a classificagdo de Koppen,
o municipio possui duas caracteristicas climéticas com influéncia da altitude: Cfa,
Cfa/Cwa marcados pelo verdo timido (clima subtropical iimido), mesotérmico, com
pequena amplitude térmica anual, com chuvas em todas as quatro estacdes, porém no
inverno a pluviosidade ¢ baixa. A umidade relativa do ar mantem-se entre 26° ¢ 100°
com média anual de 75%. A precipitacdo pluviométrica situa-se entre 1.300 mm e 1.700

mm anuais.

2.1.8 Formacao vegetal
Até o inicio do século XIX o Parana era recoberto quase em sua totalidade por

uma exuberante vegetacdo pluvial-tropical, que com o avanco das areas de ocupagdo

humana foram sendo reduzidas para dar lugar as préaticas agricolas.
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A ocupagdao do Norte do Parana contribuiu a partir da década de 1930, para
intensificar a retirada da cobertura florestal, sendo que as regides Sudoeste e Oeste
foram as ultimas a sofrerem o desflorestamento. Constata-se que no periodo
compreendido entre o inicio da colonizagdo e 1930 foram eliminados 38.800km? de
florestas. No periodo entre 1930 e 1955, em pleno auge da expansao cafeeira no norte
paranaense, foram desmatados 98.688km? dessas formagdes florestais.

O municipio de Cambira esté situado na area de dominio da Floresta Estacional
Semidecidual Montana, caracterizada segundo Veloso et al (1991), pela dupla
estacionalidade climatica, sendo uma €poca de intensas chuvas, seguido por estiagens e
outra sem periodo seco, mas com seca fisiologica. A formagdo Montana ¢ decorrente do
fato de estar localizada em uma faixa altimétrica entre os 500 e 850 metros.

A partir do inicio da colonizacdo da 4rea que hoje corresponde ao municipio de
Cambira na primeira metade da década de 1940, houve a ado¢do de um modelo de
divisdo das terras em pequenos lotes, onde o novo proprietario deveria derrubar a mata
existente para a implantacdo da lavoura cafeeira. O modelo de colonizagdo e os
incentivos governamentais favoreceram a retirada da vegetagdo nativa para a abertura
de novas areas agricultaveis.

Atualmente verifica-se que a cobertura vegetal abrange apenas 17,6% do
territorio do municipio, indicando uma retirada de 31,0Km? de vegetagao de grande
porte nos ultimos 25 anos. Uma possivel causa desta reducdo ¢ o aumento da area
cultivada por culturas temporarias que teve um aumento de 61,49% entre 2003 e 2010,
utilizando em parte as areas desmatadas e areas que eram utilizadas por culturas
permanentes.

A cobertura florestal em 2009 mostra que embora a area total tenha sofrido uma
grande redugdo, hd um significativo aumento de Areas de Preservacio Permanente
recuperadas, principalmente nas bacias hidrograficas dos Rios Itacolomi e Dourados,
visto que na ultima década houve uma intensificacao das politicas de recuperagao das
Matas Ciliares por parte do Governo do Estado, sendo plantadas mais de 100.000 mudas

de arvores nativas entre 2003 e 2009.
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Vegetacao de Cambira/PR

Legenda N
Bl Vegetagio Grande Porte *'
ipal de Cambira 0 1k

Limite Municipal de Cambira

Fonte: IBGE.2007

2.1.9 Solos — predominantes e caracteristicas principais

Os latossolos vermelhos ocorrem nas partes de relevo mais suave, sendo que o
latossolo vermelho eutroférrico ocorre na por¢ao central do municipio, contemplando a
area onde esta localizada a sede do municipio, o latossolo vermelho distroférrico ocorre
nas por¢des Nordeste e Sudeste e uma pequena mancha na por¢do Oeste do municipio
abrangendo 22% do municipio.

Segundo IBGE (2007), o latossolo vermelho ¢ oriundo da decomposi¢do de
rochas basicas, possui grande homogeneidade ao longo do perfil, apresenta boa
drenagem e coloragdo vermelho-escura. Possuem fertilidade variando entre alta
(eutroférricos) e baixa (distroférricos) possuindo grande potencial agricola.

Os nitossolos vermelhos ocorrem predominantemente nas areas onde a
declividade se encontra na classe entre 10 e 20%, corresponde ao solo predominante em
Cambira, recobrindo 57% da area do municipio.

De acordo com IBGE (2007), os nitossolos sdo caracterizados pela presenga de

um horizonte B nitico, textura argilosa e sdo em geral moderadamente acidos.
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Os neossolos sdo encontrados no relevo mais acidentado, sdo os solos mais
rasos, pouco espessos, pouco desenvolvidos e pedregosos. Situam-se nos topos
ingremes ou fundos de vales, associados a afloramento de rocha e campos de matacdes,
abrange 21% da area do municipio.

Segundo IBGE (2007), os neossolos litdlicos sdo solos rasos (menos de 30 cm
de espessura), constituido por material mineral sem apresentar qualquer tipo de
horizonte B.

Este tipo de solo apresenta grandes limitagdes para o desenvolvimento de

atividades agricolas, quer por sua baixa fertilidade e drenagem.

s Solos de Cambira/PR

s
23°28

Legenda N s127W

LATOSSOLOS VERMELHOS DISTROFERRICO- LVAI14 W e
LATOSSOLOS VERMELHOS EUTROFERRICOS - LVett ¢ V
NITOSSOLOS VERMELHOS EUTROFERRICOS- NVef3 ‘Limits Municiasl de; Cambie: o
NEOSSOLOS LITOLICOS EUTROFERRICOS- RLe10 0 1km

Fonte: IBGE,2007

2.1.10 Relevo

A paisagem do municipio possui ondulagdes no terreno, a figura abaixo mostra o

modelo de relevo do municipio de Cambira:
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A representacdo no mapa possibilita perceber as forma de relevo e imaginar
como ¢ a paisagem local.

E decifrando as cores que vamos perceber a representagio no modelo. As cores
mais claras (amarelo) sdo as areas baixas e as cores escuras (roxo) as areas altas, ¢
formado por descidas e subidas (inclinagdao do terreno): os morros, os vales e as areas
mais planas.

Relevo de Cambira

Fonte: IBGE/2007

2.1.11 Aspectos geologicos

As rochas que se apresentam na localidade “Pedras de Cambira” tem a mesma
origem que as demais rochas vulcanicas encontradas ao longo do terceiro planalto
paranaense, onde estd o municipio de Apucarana e Cambira, ou seja: os basaltos
originados a partir do resfriamento dos sucessivos derrames de lavas que aqui
ocorreram.

No entanto, neste local, o resfriamento da lava determinou caracteristicas
peculiares a esta formagdo rochosa que resultou em colunas de rochas dispostas na
forma vertical e com bases hexagonais, reconhecidas na geologia como “disjuncdes
colunares hexagonais do basalto”, carinhosamente denominadas “As Pedras do

Cambira”.
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“Pedras do Cambira” Foto: Equipe Atlas, 2010.

Estas disjunc¢des formam-se durante o resfriamento do magma basaltico. Neste
processo desenvolve-se uma rede de fragmentos poligonais na por¢do central do
derrame que, normalmente, divide o magma em colunas irregulares, porém de eixos
paralelos.

“As Pedras do Cambira” sdo especiais porque ¢ um caso muito raro na natureza,
o desenvolvimento de colunas com formas perfeitas e hexagonais (com seis lados). Por

isto este afloramento ¢ um monumento geologico que deve ser preservado e apreciado.

2.1.12 Bacia hidrogrdfica

O municipio de Cambira esta situado no divisor de dguas de duas principais
bacias: Bacia do Rio Pirap6 e Bacia do Rio Ivai. Por este motivo as nascentes de muitos
de muitos rios e afluentes encontram-se nas proximidades da area urbana de Cambira:
Ribeirao, Benjoin, Corrego Cambucy e Riberdao Marumbi.

Alguns cursos d"agua como o Rio dos Dourados e o Riberdo Benjoin correm na
direcao Norte para o Rio Pirapd, portanto, fazem parte da Bacia Hidrografica do Rio
Pirapd.

Ja o Ribeirdo Cambira, Ribeirdo Marumbi e o Rio Itacolomi correm na diregao

Sul para o Rio Ivai e fazem parte da Bacia Hidrografica do Rio Ivai.
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O Rio Pirap¢ ¢ afluente do Rio Parapanema, que por sua vez ¢ afluente do Rio
Parana. O rio Ivai é afluente do Rio Parana. Dessa forma, todos os rios de Cambira

fazem parte da Bacia Hidrografica do Rio Parana.
As areas mais elevadas do relevo estdao associadas a existéncia dos divisores de

agua e consequentemente as nascentes dos afluentes.
Os principais rios que recebem as aguas dos afluentes de menor vazdo se

localizam nas areas mais baixas do relevo.

CAMBIRA
HIDROGRAFIA

ot
A
e
(V]

Cor. Murundd

*
v
ot

argPIepURWRL 100/ D | o
<,

5

o
Cor

Ng

%

ple
v

Gabwoba ‘
oo
>
§
$

v
Cor. Tamach
(o)

S RODOVIA FEDERAL
[N CURSO D'AGUA

B AREA URBANA

ORG. POR J. C. RUIZ, 2007 - FONTE: P. M. CAMBIRA

2.1.13 Area do municipio e reserva florestal

O municipio possui uma area territorial de 164,51 km?, destes, 7km? ¢ de area

urbana e o restante de area rural com 17km? de reservas florestais.
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2.1.14 Energia elétrica

Consumo e nimero de consumidores de energia elétrica - 2013

CATEGORIAS CONSUMO (Mwh) CONSUMIDORES
Residencial 3.725 2.166
Setor secundario (Industria) 7.873 202
Setor comercial 1.351 232
Rural 2.628 472
Outras classes 2.020 75
TOTAL 17.597 3.147

FONTE: COPEL, Concessionarias - CPFL, COCEL, FORCEL, CFLO e CELESC

Domicilio particulares permanentes, por existéncia de energia elétrica - 2010

2,5 2,3

2 ,
1,5 -

1 4 m2;3
0,5 -

0 0
O ,
Tinham/ De companhia Tinham/Outro N3o tinham
distribuidora

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Nota: As diferencas entre soma de parcelas e
respectivos totais sdo provenientes do critério de arredondamento.

2.1.15 Telefonia

O sistema de telefonia do municipio atende a 737 pessoas fisicas, além de 119
pessoas juridicas identificadas como proprietarias de linhas de telefonia fixa. Compde
os dados de 1.054 linhas telefonicas fixas, o que corresponde a uma média de 1,23
informacgdes para cada cliente da telefonia fixa. O nimero exato de linhas para cada
cliente da telefonia fixa ¢ muito varidvel. O municipio possui o coédigo (DDD) 43 de

discagem direta a distancia.
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2.1.16 Transporte

A primeira jardineira, onibus de passageiros, em 1955, fazia a linha de Cambira
a Ponte Preta e Apucarana, e seus proprietarios eram Zacarias Domingos e Iliano Mario
Casini.

Posteriormente, o municipio foi servido pela Viacdo Londrinense, depois
adquirida pelo Expresso Nordeste. Como o decréscimo da populagdo, estabeleceu-se a
Empresa de Aparecido Romeu Gasparelo. Mais tarde, instalou-se a Empresa Silva
Pereira Brito que até hoje serve a comunidade rural cambirense.

Uma das grandes conquistas para o povo cambirense foi a Estacdo Ferroviaria,
que veio possibilitar ndo s6 o escoamento da produgdo, mas principalmente um meio de
transporte seguro e eficaz, numa época em que as estradas ndo eram asfaltadas. A
Estacdo Ferrovidria, num patio de 30.000 m? construida sob a dire¢io de Jodo
Gualberto Pinheiro, Eng® Civil CREA 314-D — 7% Regido, foi inaugurada com grande
pompa em 31 de janeiro de 1954, passando por ela o primeiro trem de passageiros
conduzido pela locomotiva n° 619, chefiada por Edgar Damioni. A inauguragio
estiveram Flausino Mendes: Diretor da RFFSA; Jos¢ Benedito Queiros: Eng® Chefe do
Distrito. E a Estacdo teve como primeiro chefe Jos¢ de Lima. Atualmente a Estagdo
Ferroviaria encontra-se desativada.

Atualmente além dos veiculos particulares, Cambira dispde do transporte
publico para atender a populacdo cambirense, com servicos das empresas Garcia e
Nordeste tétm como ponto de embarque e desembarque a rodoviaria localizada as

margens da Rodovia BR 376 que passa pelo municipio.

2.1.17 Vias de acesso

O principal acesso rodoviario a Cambira ¢ através da BR 376 a principal via de
ligacdo entre a capital e o norte do estado passando por Apucarana, Cambira e Maringa
e com Cascavel, Arapongas e o Estado de Sao Paulo pela BR 369. Ambas sdo rodovias
federais que se encontram em Jandaia do Sul e se separam novamente e Apucarana.

Duas rodovias estaduais cortam o municipio de Cambira: a PR 170, conhecida
por Estrada Bela Vista, liga a Novo Itacolomi e a PR 444, que liga Mandaguari a

Arapongas e atravessa o extremo norte do municipio de Cambira.
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Além das rodovias, as estradas rurais servem para o transporte de pessoas e
cerais, animais ¢ demais produtos das areas rurais para a area urbana, sendo as
principais: Estradas do Cruzeiro e Fazenda Alvorada.

A ferrovia que atravessa o municipio foi de grande importancia para o
escoamento do café e para o transporte das pessoas, quando nao havia as rodovias.

Atualmente, a ferrovia é administrada pela ALL (América Latina Logistica).

2.1.18 Aspectos Culturais

O municipio de Cambira conta atualmente para o desenvolvimento de atividades
socioculturais, com o Anfiteatro Municipal Bellini. Neste espaco sao desenvolvidas as
diversas atividades e manifestagdes culturais, por meio das areas de musica, danga,
literatura, cultura popular e aulas de teatro, bem como apresentagdes teatrais pelo Grupo
de teatro Arte & Coracgao.

As principais festas e eventos culturais do municipio sdo: aniversario da cidade
(22/10); padroeiro da cidade 19/03, Expocam e as manifestagdes Afrodescendentes.

Os esportes praticados no municipio sdo: futebol; futsal; karaté; capoeira;
voleibol; a cavalgada e os trilheiros que envolvem pessoas de toda regido e dos
municipios vizinhos.

No municipio também se destaca as academias ao ar livre e a zumba praticada
por muitos cambirenses, além de varias atividades desenvolvidas pelo Programa do
Voluntariado Paranaense (Provopar), a saber: curso de pinturas em tecidos, corte e
costura, aplicacdo de patchwork, curso de informatica, musica, violdo, bateria, guitarra,

ballet stretches e jazz.

2.2 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

2.2.1 Caracteristicas gerais da populacio

A colonizacdo de Cambira teve uma presenca expressiva da populagdo de
origem italiana, vindo em plano inferior a etnia espanhola, a portuguesa e também
predominou a migragdo mineira na regiao.

Um aspecto curioso foi a auséncia de japoneses em Cambira, expressada sempre

em, no maximo meia dezena de familias.
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A populacdo ¢ composta por criancas, jovens, adultos e idosos. Na figura a
seguir vocé pode observar a composicdo da populacdo do municipio de Cambira por

idade e por sexo.

Popula¢ao do municipio por idade e por sexo
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Fonte IBGE, Censo Demografico — 2010.

O gréfico a seguir mostra que a populagdo do municipio de Cambira ¢ composta
por brancos sendo a cor predominante, seguida dos pardos e pretos e em menor

proporgao a populagdo de amarelos.

M Branca
M Preta
= Amarela

Parda

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.
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No inicio da colonizagdo de Cambira, a maioria da populagdo morava na zona
rural, sendo pequena a quantidade de pessoas morando na area urbana. Porém, no Norte
do Parand, entre 1970 e 1980, em fungdo da decadéncia da producdo cafeeira e da
ado¢do de um novo modelo agricola, ocorreu um processo de redistribuicdo da
populagdo no espaco paranaense e brasileiro. Esse processo de mobilidade populagao
ocorreu por meio da migragdo campo-cidade.

A migrag¢do campo-cidade, denominada éxodo rural, ocorre quando a populagao
deixa o campo e se fixa na cidade em busca de melhores condigdes de vida. No caso da
regido, parte dessa populacdo se dirigiu para as cidades maiores da regido, como
Londrina e Maringd ou para cidades da Regido Metropolitana de Curitiba e de Sao
Paulo, ocorrendo uma diminui¢ao na populagcdo do municipio.

Na década de 1970, Cambira possuia uma populacdo de 20.236 habitantes,
sendo 2.236 na area urbana e 17.973 residentes na area rural. Essa historia comegou a
mudar na década de 80, em decorréncia do €xodo rural, mas o periodo marcado foi apos
a primeira metade da década de 1990 quando a populacdo urbana passou a predominar
no municipio.

De acordo com o censo IBGE/2010, Cambira possui 7.236 habitantes, sendo que
75% destes vivem na area urbana.

No grafico a seguir estdo os dados da evolugdo da populagdo rural e

urbana de Cambira, nas décadas entre 1970 a 2010.

CAMBIRA: EVOLUCAO DA POPULACAO URBANA E RURAL
1970 A 2010
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1970 1980 1990 2000 2010
Populagdo Rural Populagdo Urbana

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.
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A populagdo total de Cambira ndo cresceu ao contrario ela foi reduzida. O
grafico a seguir mostra que na década de 1970, Cambira contava com 20.236 habitantes,
entretanto no ano de 2000 o municipio estava com apenas 6.688 habitantes, ou seja, até
essa década a populacao do municipio diminuiu.

De acordo com o grafico abaixo, a populagdo teve um crescimento na década de
2010 de 8,19% em relagdo a década de 2000. O crescimento populacional urbano foi
constante entre as décadas de 1970 a 2010, enquanto a populagdo rural aconteceu o
oposto vem sendo reduzida de forma relevante a cada década, conforme o censo
IBGE/2010.
Evolucao da Populacio do municipio de Cambira entre 1970-2010

Ano Populacio Rural Populacio Urbana Total da Populacio
1970 17.973 2.263 20.236
1980 9.111 2.915 12.026
1991 5.925 3.868 9.793
2000 2494 4.194 6.688
2010 1.761 5.475 7.236

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

O grafico a seguir mostra a populacdo do municipio por situacio de domicilio
urbana e rural de acordo com o sexo, segundo IBGE 2010
6.000

5475
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4.000
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2.000

1.000
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Homens Mulheres Total

Fonte: IBGE, Censo Demografico — 2010.
Nota: As diferengas entre soma de parcela e respectivos totais sdo provenientes de
critériode arredondamento.

A populacdo do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e

2010, a taxa de 0,83% ao ano, passando de 6.688 para 7.236 habitantes. Essa taxa foi
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inferior aquela registrada no Estado, que ficou em 0,89% ao ano e inferior a cifra de

0,88% ao ano da Regido Sul.
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Fonte: 1BGE - Censos Demogrificos de 2000e 2010
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A taxa de urbanizagdo apresentou alteragdo no mesmo periodo. A populacao

urbana em 2000 representava 62,51% e em 2010 a passou a representar 75,66% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 e

2010 foi verificada ampliacdo da populacdo idosa que cresceu 3,5% em média ao ano.

Em 2000, este grupo representava 10,6% da populacdo, ja em 2010 detinha 13,7% do

total da populagdo municipal. O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento

negativo entre 2000 e 2010, com média de -1,8% ao ano. Criangas ¢ jovens detinham

26,4% do contingente populacional em 2000, o que correspondia a 1.758 habitantes. Em

2010, a participacdo deste grupo reduziu para 20,3% da populagdo, totalizando 1.469

habitantes.
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Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000e 2010

e B e B

0al4 15a 29 30a39 40 a 59 &0 anos

. Total

anos anos anos anaos ou mais
| 2000 1.758 1.719 1.050 1.453 F08 6.688
W 2010 1.469 1.824 1.032 1917 994 7.236

Fante: IBGE - Censos Demograficos de 2000= 2010

A populacdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 1,23% ao ano), passando de 4.222 habitantes em
2000 para 4.773 em 2010.

Em 2010, este grupo representava 66,0% da populacdo do municipio. Para saber
mais acerca da tematica demografica do seu municipio, consulte o aplicativo do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome:

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/RIv3/geral/index.php

2.2.2 Populagcio economicamente ativa e o setor de atividade

As atividades econdmicas sao fundamentais para o desenvolvimento econdmico
do municipio e ocupagdo da populacdo € importante para o desenvolvimento social e
melhor distribuicdo da renda. Neste sentido, o grafico e quadro, abaixo, mostram a

distribuicao da mao de obra utilizada nos setores econdmicos de Cambira.
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Distribuicdao dos trabalhadores por Setores
Econémicos

B SETOR PRIMARIO

m SETOR SECUNDARIO

1 SETOR TERCIARIO

Fonte: Atlas Municipal de Cambira - 2011

Populacio economicamente ativa

Setores economicos (2000)

Setores N° de Trabalhadores Percentual de

Trabalhadores
Setor Primario 1483 45%
Setor Secundario 487 15%
Setor Terciario 1321 40%
Fonte:IBGE/2000

A utilizacdo da mdo de obra em atividades agricolas ¢ bastante elevada se
considerarmos a tendéncia geral de diminui¢do, decorrente da mecanizagao.

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populagao de 18 anos ou mais, ou seja,
o percentual dessa populacdo que era economicamente ativa passou de 70,80% em 2000
para 71,40% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desocupacao, ou seja, o percentual
da populagdo economicamente ativa que estava desocupada passou de 5,50% em 2000

para 3,32% em 2010.
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2.2.3 Populacio de jovens e adultos inseridos no mercado de trabalho segundo a
cor/raca

M Populagdo economicamente
ativa brancos

M Populagdo economicamente
ativa pretos ou pardos

M Populagdo economicamente
ativa

Fonte: PNUD,Ipea ¢ FJP

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do municipio,
28,62% trabalhavam no setor agropecuario, 0% na industria extrativa, 21,27% na
industria de transformacdo, 7,72% no setor de construcdo, 0,67% nos sectores de

utilidade publica, 9,80% no comércio e 27,05% no setor de servigos.

2.2.4 Saude

De acordo com a Autarquia Municipal de Saude/2014, o sistema de saude do
municipio, conta atualmente com quatro estabelecimentos, conforme demonstrado na

tabela abaixo:

Estabelecimento de Satde por tipo e localizacao

Localizagdo Total Estabelecimento de Saude

Posto | Centro | Unidade | Pronto | Hospital | Outros
de de Mista Socorro

saude saude

Urbana 2 - 1 - - - 1

Rural 2 2 - - - - -

Total 4 2 1 - - - 1
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O municipio possui um Centro de Satde na area urbana e dois Postos de Saude
que estdo localizados na area rural, no Distrito de Sete de Maio e no Bairro Santo
Antonio.

Ainda na sede do municipio estd localizada a Clinica da Mulher (UAPSS)
Unidade de Atendimento e Programa de Satde e Socorro — Zilda Arns e o Centro de
Atendimento Psicossocial Regional (CAPS) instalado no Municipio, porém gerenciado
pelo Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ivai e Regido (Cisvir) do Municipio
de Apucarana. E um servigo especifico para o cuidado e atengdo integral as pessoas

depressivas e acompanhamento a pessoas com problemas mentais.

2.2.5 Saneamento bdasico
2.2.5.1. Abastecimento de dgua

O abastecimento de agua potavel, o esgoto sanitario e a coleta de residuos sdo
alguns servigos que melhoram a qualidade de vida das comunidades.

O municipio de Cambira atua no setor por meio de delegagdo da prestacdo dos
servigos de dgua e esgoto, sendo que desde 1980 os servigos de abastecimento de agua,
coleta de lixo e de tratamento de esgotos sanitarios sdo prestados pela Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, por meio de Contrato de Concessdao de Servigos
Publicos, atendendo a 100% da populagdo urbana do municipio com disponibilidade de
rede de distribui¢do de dgua, segundo SIS WEB, ref. 12/2010.

O abastecimento publico de agua tem sido prestado de maneira satisfatoria a
populagdo em todas as regides urbanas do municipio, dentro dos padrdes de qualidade e
potabilidade estabelecidos pelo Ministério da Saude.

No que se refere ao abastecimento do distrito administrativo de Sete de Maio, a
localidade ¢ abastecida por uma mina e a operagdo deste sistema ¢ realizada pela
Prefeitura Municipal. As pequenas localidades do municipio como Palmeirinha, Bela
Vista do Cambira também sdo abastecidas por uma mina, enquanto que os Bairros
Santo Antonio, Bom Jesus e outros sdo abastecidos por pocos tubulares profundos,
porém possuem sistema proprio de abastecimento de dgua, sendo operadas diretamente
pelas proprias comunidades, sem a intervengdo da concessiondria que opera o sistema

urbano.
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No municipio de Cambira, em 1.991, 90,6% dos moradores urbanos tinha acesso
a rede de 4gua geral com canalizagdo em pelo menos um comodo. Em 2.010, esse
percentual passou para 95,9%.

Em 1.991, 0% dos moradores urbanos tinha acesso a rede de esgoto adequada
rede geral ou fossa séptica, passando para 6,0% em 2.010.

Percentual de moradores urbanos com acesso a agua ligada a rede e esgoto
sanitario adequado — 2000/2010

2,5

m 2000

w2010

0,5 -

Total Rede geral de Poco ou nascente na Outra
distribuicdo propriedade

Fonte: IBGE/2010

2.2.5.2.  Esgoto Sanitario

O municipio ndo possui sistema publico de coleta e tratamento de esgotos
sanitarios, tendo sido adotada, at¢é o momento a solucdo individual de esgotamento
sanitario, em conformidade com as Normas Técnicas Brasileiras.

Em funcdo de o municipio estar localizado na Bacia do Rio Pirapd, que ¢
manancial de abastecimento, sugere-se a implantacio do Sistema de Esgotamento
Sanitario para atendimento a 65% da populacdo urbana até o ano de 2041, visando a
preservagdo dos rios e corregos da regido, bem como do manancial subterraneo
utilizado.

A previsao da implantagdo do Sistema de Esgotamento Sanitario de Cambira,
com vistas ao atingimento das metas de 40% do atendimento por rede coletora de

esgoto (IARCE) no ano de 2016 e de 65% em 2022.
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Domicilios particulares permanentes, segundo a existéncia de banheiro ou
sanitario e tipo de esgotamento sanitario — 2000/2010

5
4,5
4 -
35 -
3 -
2,5 -
2 -
15 - m 2000
1 = 2010
0,5 -
0 T 1
Total que com Com banheiro Com banheiro Com banheiro Sem banheiro
banheiroou ousanitdrio  ousanitdrio  ousanitdrio  ou sanitdrio
sanitdrio ligado arede ligado a fossa ligados a outro
geral de esgoto séptica tipo de
ou pluvial esgotamento

Fonte: IBGE/2010

2.2.5.3. Coleta e destino do lixo

Os servigos de limpeza urbana de Cambira sdo de responsabilidade da Secretaria
de Obras, Urbanismo e Transporte. Esta secretaria, além das atividades pertinentes aos
servigos de limpeza, como coleta de lixo, limpeza de vias publicas (capina, podas) e
remocao de entulhos, envolve também outros servigos como obras e transporte.

Atualmente em Cambira o lixo coletado pelo servigco de limpeza ¢ levado para o
aterro controlado, havendo a separagdo da coleta entre o lixo seco, molhado e comercial.
A coleta ¢ diferenciada para os Residuos Sélidos dos Servicos de Satde (RSSS) que sao
coletados por uma empresa especializada. (Centro Norte — Solu¢cdes Ambientais Ltda.).

Ainda contamos com o servigo de coleta seletiva, onde 18% dos domicilios
dispdem de residuos separados em organicos e reciclaveis.

Os residuos reciclaveis sao destinados ao centro de triagem que ¢ gerido por uma

Associacdo de catadores onde mantém mais de quatro familias.
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Numero de domicilios de acordo com a destinacao do lixo

Destinacao do lixo

M Familias com coleta de lixo
® Familias com lixo a céu aberto

™ Familias com queima ou
enterro do lixo

Fonte: IBGE/2010

2.3 ASPECTOS SOCIAIS

2.3.1 Indice de desenvolvimento humano

O Indice de Desenvolvimento Humano ¢ atualmente muito usado para
identificar o grau de desenvolvimento de uma regido para medir o nivel de
desenvolvimento humano, a partir de indicadores de educagdo (alfabetizagdo e taxa de
matricula), longevidade (expectativa de vida ao nascer) e renda (PIB per capita). Seus
valores variam de 0 (zero, nenhum desenvolvimento humano) a 1 (um, desenvolvimento
humano total). Caracteristicas sociais, culturais e politicas sdo pontos que influenciam a
qualidade da vida humana, sendo a base do Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

Com relagdo ao Indice do Desenvolvimento do municipio (IDHM), o dado mais
atual obtido corresponde ao ano 2010, com 0,725, o que situa o municipio na faixa de
Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e¢ 0,799). A dimensdo que mais
contribui para o IDHM do municipio ¢ Longevidade, com indice de 0,835, seguida de
Renda, com indice de 0,702, e de Educagado, com indice de 0,651. Conforme demonstra

a tabela a seguir.
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Evolucio do indice do Desenvolvimento Humano do Municipio — 1991 a 2010

Ano Renda Longevidade Educacao IDHM

1991 0,560 0,723 0,267 0,476

2000 0,634 0,800 0,499 0,633

2010 0,702 0,835 0,651 0,725
Fonte: PNUD, Ipea e FJP
indice de Desenvolvimento Humano — IDH 2014

INFORMACAO INDICE (1) | UNIDADE

Esperanga de vida ao nascer 75,09 Anos
IDHM - Longevidade 0,835 -
Esperanca de vida ao nascer 75,09 Anos
IDHM — Educacao 0,651 -
Escolaridade da populacao adulta 0,47 -
Fluxo escolar da populagio jovem (Frequéncia 0,75 -
escolar)
IDHM — Renda 0,702 -
Renda per capita 630,19 RS 1,00
Classificacdao na unidade da federagao 98 -
Classificacao nacional 1.154 -

FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil - PNUD, IPEA, FJP
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Indices do Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

IDHM e seus componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagao 0,267 0,499 | 0,651
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 21,89 31,23 47,89
% de 5 a 6 anos frequentes a escola 30,70 76,28 96,63

% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais de ensino 46,30 82,18 90,08
fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 17,91 60,08 | 60,47
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 23,25 33,94 | 56,25
IDHM Longevidade 0.723 0.800 | 0.835
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 68,37 73,01 | 75,09
IDHM Renda

0,560 | 0,634 | 0,702
Renda per capita (em RS) 250,58 | 412,58 | 630,19

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil - PNUD, IPEA, FJP.

Entre 2000 e 2010 o IDH do municipio passou de 0,633 em 2000 para 0,725 em
2010 — uma taxa de crescimento de 14,53%. O hiato de desenvolvimento humano, ou
seja, a distancia entre o IDHM do municipio e o limite maximo do indice, que ¢ 1, foi
reduzido em 74,93% entre 2000 ¢ 2010.

Nesse periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educacdo (com crescimento de 0,232), seguida por Longevidade e por Renda.

Entre 1991 e 2000 o IDHM do municipio passou de 0,476 em 1991 para 0,725
em 2010 — uma taxa de crescimento de 52,31%. O hiato de desenvolvimento humano
foi reduzido em 52,48%. A educagdo apresentou um crescimento de 0,384, seguida por

Renda e por Longevidade.

2.3.2 Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de
2010, a populacao total era de 7.236 residentes, dos quais 109 se encontravam em

situacdo de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$
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70,00. Isso significa que 1,5% da populacdo municipal viviam nessa situacdo. Do total
de extremamente pobres, 47 (43,5%) viviam no meio rural e 62 (56,5%) no meio
urbano. No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utilizam as informagdes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com
renda familiar de até meio saldrio minimo per capita, permitindo saber quem ¢, onde
mora, o perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos seus
domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico ¢ com a folha
de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com
1.251 familias registradas no Cadastro Unico e 365 familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia (29,18% do total de cadastrados). O grafico mostra a evolugdo desses

cadastros para o seu municipio:

Evolugdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficiarios do Programa Bolsa Familia - 2006a 2013
1.500
1.000
0
£ 55558z zggocssoopuog pal
§ 2555553553385 823532:F3%83
2 & 3 - g = &8 & 32 - g = g & 2 8 &£ g W 2 ¢
—PBF CAD
Fomie; Minishirio do Desenvobdimento Social & Combate & Fosne [MDS]

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esforgos
na qualificacdo das informagdes registradas e na atualizagdo dos dados familiares. Com
1ss0, 0 municipio poderd abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as familias em
extrema pobreza j& cadastradas e que ainda ndo recebem os beneficios. De junho de
2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu no Programa

Bolsa Familia 12 familias em situag¢ao de extrema pobreza.
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2.3.3  Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial também sdo
importantes elementos para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de
distribuicao de renda no ambito da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na
Constituicao Federal de 1988. No municipio, o grafico abaixo confere informagdes

acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o periodo de 2004 a 2013,
por tipo de beneficiario:

Evolugdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestacio
Continuada (BPC), por tipo de beneficidrio - 2004 a 2013
200
100 -F,u-v.__.’—-f“l—-_-l—u- =
50
0
3238885885506 88828882233 2322344
I A A A A A A
R R R R RAfREEREEREFREFR S
= Pessoas com deficiéncia Idosos
Famte: Minishisia do Desenvehime rio Secial & Combate § Fame (MDS)

Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
acdes e atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais, como € o
caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atencdo
Integral a Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os principais indicadores de

atendimento nesse ambito, considerando os dados coletados no Censo SUAS do MDS
para o ano de 2012.
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Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012

50 | o _
40 H Janeiro
30 M Junho
5 5= N
20 = i Dezembro
= = = = = (=] =
1]
A B C D

A — Quantidade de familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF

B — Quantidade de criancas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculas

C = Juantidade de criancas/adolescentes de & a 15 anos em Sendicos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
b= Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Services de Convivdneia e Fortaleciments de Winculos

Fonie: Ministério da Deservolrimento Socal = Combate & Pome [M0S]

2.3.4 Inclusdo Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de
atendimento sécio assistencial, ¢ importante analisar, também, o perfil ocupacional dos
individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais
atualizados do programa de Microempreendedores Individuais (MEI). Em fevereiro de
2013, o municipio contava com 116 pessoas cadastradas como MEI. Desse total, foi
possivel encontrar, também, individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico.

O grafico abaixo mostra a evolucdo do total destes individuos, que estdo
cadastrados tanto no Cadastro Unico, quanto no MEI, para os meses de junho de 2012,

novembro de 2012 e fevereiro de 2013.

Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEl e no
Cadastro Unico- 2012 e 2013

a0 44
40 37

30
20
10

jun/12 nov/12 fev/13

Fande: Servigo Brasilero de Apoko &5 Micros Peguenss Empresas (SESRAE); Ministérk do Dessnyvolemento Sociale Combate & Fome (MDS]
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Quando consideramos os individuos cadastrados simultaneamente no Cadastro
Unico e no programa MEI, foi possivel observar, no municipio, as 5 (cinco) principais

atividades economicas desenvolvidas, conforme demonstrado no grafico abaixo.

Distribuigdo das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012
Lanchonetes, Casas de Cha, de Sucos e Similares ﬁ 3
Facgdio de Pecas Do Vestudrio, exceto Roupas ﬁ 3
intimas
Fabricagdo de artigos de Serralheria ﬁ 3
Confecgdo de Pecas Do Vestuarlo, exceto Roupas
timas I :
Fante: Ministério do Desenvolvimentn Sociale Combate & Fame (MDS)

2.4 ASPECTOS ECONOMICOS
2.4.1 Producdo

A Produ¢do Economica entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno
Bruto (PIB) do municipio cresceu 89,6%, passando de R$ 50,2 milhdes para R$ 95,2
milhdes. O crescimento percentual foi superior ao verificado no Estado, que foi de
50,0%. A participagdo do PIB do municipio na composi¢ao do PIB estadual aumentou

de 0,04% para 0,05% no periodo de 2005 a 2010.

Participacdo dos setores econémicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Administracdo
Publica
15,0%

Impostos
7,9%

Agropecudria

0,
Servigos 16,5%

36,1%

Fonte: IBGE
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A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor
de Servigos, o qual respondia por 50,3% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participacao no PIB era de 26,2% em 2010, contra 22,1%
em 2005. Variacdo essa similar a verificada no Estado, em que a participa¢do industrial

cresceu de 22,1% em 2005 para 24,7% em 2010.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010

140,0% 125,2%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

39,8% 36,8%

Agricultura Inddstria Servigos Impostos

H Municipio W Estado

Fonte: IBGE

2.4.2  Producdo Agropecudria

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, ¢ importante levar em
consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
atividades nas areas da pecudria e agricultura. No caso da pecudria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco)

principais culturas de rebanho local sdo as indicadas no grafico abaixo:

Distribui¢do das5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011
l

Galos, frangas, frangos e pintos 640.189

Bovino 9.010

Suino 8.782

Galinhas 7.750

Ovino 545

Fonte: IBGE - Pesquisa Produgdo Pecuaria Municipal [PAM)
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Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca das 5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas

permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue.

Distribuigdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condigdo permanente/temporaria (toneladas)- 2011

Laranja | 24

L

E Tangerina | 51

& Banana (cacho) 1 329

g Uva 1 422

®  Café (emgrdo) W 1716

o Feijdo(emgrdo) 1 389

&  Trigo(emgrdo) W 3.366

2 Milho (emgrio) I 12.600

'G_E_, Soja (em grdo) | 16.000

Cana-de-agticar d 53.414

Fonte: IBGE - Pesquisa ProducSo Agricola Municipal (PAM)

2.4.3 Agricultura Familiar

O municipio possuia 398 agricultores familiares em 2006, que correspondia a
75% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 38% da darea,
ocupavam 62% da mao-de-obra do setor e participavam com 30% do valor da produgao
agropecuaria municipal. Atualmente, temos 299 agricultores familiares cadastrados com
DAP (Declaragao de Aptidao ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta

esses dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Quantidade de agricultores cadastrados com
DAP (Declaracao de Aptidao ao Pronaf)

Municipio 299
Estado 197.732
Brasil 4.395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrdrio
2.4.4 Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de

2010, possuia 4.029 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas,
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sendo que 3.883 estavam ocupadas e 146 desocupadas. A taxa de participagao ficou em
63,9% e a taxa de desocupagdo municipal foi de 3,6%. No tocante a taxa de

desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de maneira comparativa:

Taxa de desemprego por drea

selecionada - 2010
8,0% 7,4%

7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000e 2010

A distribui¢do das pessoas ocupadas por posicdo na ocupagdao mostra que 39,2%
tinham carteira assinada, 28,5% ndo tinham carteira assinada, 23,6% atuam por conta
propria e 1,3% de empregadores. Servidores publicos representavam 4,9% do total
ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgdo para o proprio consumo

representavam 2,5% dos ocupados.

Pesspas ocupadas por posigdo na ocupacao - 2010
1,600 1.523
1.400
1.700 1.107
1.000 =16
200
600
400 190 .
200 21 33
Empragados - Empregadod -  Contapropria Ermpragadores  Empregadod - Mo Trabalhadores
com cartaira de sem carteirs de militares e remunsrados  na produgio
trabalho trabalho funciondrios para o priprio
assinada assinada pablicas CORMO
estatutdrios
Fonte: 1BGE - Camen Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 5,9% ndo tinham rendimentos e 40,9% ganhavam até um

salario minimo por més. O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era
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de R$ 956,44. Entre os homens, o rendimento era de R$ 1.110,47 e entre as mulheres de
R$ 757,17, apontando uma diferenga de 46,66% maior para os homens. Segundo dados
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, o mercado de trabalho formal do municipio
apresentou, por sete anos, saldo positivo na gera¢do de novas ocupagdes entre 2005 e
2012. O nimero de vagas criadas neste periodo foi de 505. No ultimo ano, as admissoes

registraram 761 contratacdes, contra 625 demissoes.

Admitidos e desligades no Municipio - 2005 a 2012
1.200
1.000 |
800 |
600 |
400 |
200 |

D } = = . = . . =
[ 2005 @ 2006 | 2007 | 2008 @ 2009 | 2010 | 2011 @ 2012

|—— Admitido I 468 357 365 409 34 BE8 ap2 761
Desligado | 406 451 345 341 291 539 848 b25

Fande: Minishéria do Trabalho e Em prego (MTE) - Cadastro Geral de Empregsdos & Desem pregados

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 1.568 postos, 34,1% a mais
em relagdo a 2004. O desempenho do municipio ficou abaixo da média verificada para o

Estado, que cresceu 36,9% no mesmo periodo.

Perfil da atividade produtiva no municipio 2009

M Servigos
M Industria

= Agropecuaria

Fonte: IBGE, em parceria com os Orgdos Estaduais de Fonte:
IBGE, em parceria com os Orgéos Estaduais de Estatistica,
Secretarias Estaduais de Governo e

Superintendéncia da zona Franca de Manaus - SUFRAMA



47

2.5 ADMISTRACAO PUBLICA

2.5.1 Estrutura

A estrutura da administragcdo publica do municipio de Cambira
compreende em geral sua estrutura e as suas atividades e parte do conceito de
Estado, concep¢cdo moderna de organizagdo e funcionamento dos servigos
publicos a serem prestados aos administradores.

O campo de atuacao da Administragao Publica, conforme delineado pela
organizagcdo da execugcao dos servicos, compreende o0s Orgaos da
administracdo Direta ou Centralizada e os da Administragdo Indireta ou
Descentralizada.

A administragcdo direta ou centralizada € constituida dos servigos
integrados na estrutura administrativa da Presidéncia da republica e dos
ministérios, no dmbito federal, e do Gabinete do Governador e secretarias de
Estado, no ambito estadual, e, na administracdo municipal, deve seguir
estrutura semelhante.

A administracdo indireta ou descentralizada € aquela atividade
administrativa caracterizada como servico publico ou de interesse publico,
transferida ou deslocada do Estado, para outra entidade por ele criada ou cuja
criacao € por ele autorizada.

Na administragcao indireta ou descentralizada, portanto, o desempenho
da atividade publica é exercido de forma descentralizada, por outras pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que, no caso, proporcionarao ao Estado

a satisfacao de seus fins administrativos.

2.5.2 Capacidade Técnica

A Administracdo Municipal conta com 383 servidores, entre os quais 278 sdo
estatutarios, 64 comissionados, 30 celetistas e 11 estagiarios. Nos anos de 2012 e 2014,

0 municipio realizou concurso publico.
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Servidores da Administragao Municipal Segundo tipo de
Vinculo - maio/2015

300
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m Servidores da Administragdo Municipal Segundo tipo de Vinculo - maio/2015

Fonte: Departamento de RH da Prefeitura Municipal de Cambira

2.5.3 Financas

A receita orgamentaria do municipio passou de R$ 11,2 milhdes em 2011 para
R$ 18,8 milhdes em 2014, o que retrata uma alta de 61,6% no periodo ou 15,4% ao ano.
A proporcao das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas
do municipio, em relacdo a receita orgamentéria total, passou de 7,21% em 2011 para
10,34% em 2014. Quanto as transferéncias do fundo de participacdo dos municipios —
FPM, houve uma queda em relagdo a 2011, passando de 38,16% para 30,94% em 2014,
com relacdo a receita orgamentdria. Podemos observar que essa receita vem diminuindo
constantemente a cada periodo. As transferéncias da Cota-Parte do ICMS representam
22% em relagdo a receita orcamentaria em 2014. Podemos destacar aqui, a importancia
de incentivos para a instalacdo de industrias, expansdao do comércio, agricultura e
demais seguimentos econdmicos, a fim de que, aja a melhoria no indice, por

consequéncia, aumento da receita do municipio.
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Com relacdo as despesas, podemos classifica-las da seguinte forma:

Despesas empenhadas

__

= Salde = Educagdo = Obras e Urbanismo = Administragdo = Promogdo Social = Demais despesas

Fonte: Departamento Financeiro da Prefeitura Municipal de Cambira

2.5.4 Planejamento

As metas e as prioridades do nosso Municipio estdo elencadas no Plano
Plurianual (PPA), na Lei das Diretrizes Or¢amentarias (LDO), e na Lei Orcamentaria
Anual (LOA), que s3o elaborados para o periodo de quatro anos para o PPA e
anualmente para o LDO e LOA, as quais s3o apreciadas e aprovadas pelo Legislativo

Municipal.

3 PLANOS DE EDUCACAO

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art.214, que deverd ser
elaborado um Plano Nacional de Educag¢ao de duracao decenal definidor de “diretrizes,
objetivos, metas e estratégias de implementacdo para assegurar a manutengdo e
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas € modalidades”. Como fruto
de longa e complexa construcdo social, foi aprovado o novo Plano Nacional de
Educagao (2014-2024) por meio da Lei n® 13.005/2014, cujas diretrizes, indicadas no

art.2° sao:
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I - erradicacao do analfabetismo;

II - universalizagao do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocgao da cidadania e na erradicagcdo de todas as formas de
discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promoc¢ao do principio da gestdo democratica da educagdo
publica;

VII - promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolédgica do
Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos
publicos em educag¢ao como propor¢ao do Produto Interno Bruto
- PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo,
com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educagao;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Como uma das previsdes do atual PNE, estabeleceu-se que os Estados e
Municipios deverao elaborar ou adequar seus respectivos planos ao PNE no prazo de
um ano a contar da publica¢do do referido PNE (art.8°, da Lei n® 13.005/2014).

No que concerne a esfera estadual, a Constituicdo Mineira afirma que o Plano
Estadual de Educagdo deve visar a articulacdo, a integracdo do poder publico e a
adaptacdo ao Plano Nacional. No ambito da legislagdo estadual, a lei 19.481/2011
aprovou o Plano de Educagdo do Estado (PEE) para o decénio 2011-2020, definindo
diretrizes para a elaboragdo dos Planos de Educa¢do dos Municipios. O PEE esta
atualmente passando por revisao para sua adequagao ao PNE.

J& em relagdo ao dmbito do Municipio de Cambira, anteriormente ao Plano
Municipal de Educagdo, os caminhos a serem percorridos pelas instituigdes de ensino,
estavam descritos apenas nos Projetos Politicos Pedagdgicos e Diretrizes Nacionais de

Educacao.

4 EDUCACAO DO MUNICIPIO

4.1 Historia da educaciio do municipio
O municipio de Cambira contempla gradativamente uma qualidade educativa ao
elaborar o Plano Municipal de Educacdo, de forma democratica com a participagdo

conjunta de todos os segmentos educativos e sociais, para os proximos dez anos.
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O plano Municipal de Educagao trata do conjunto da educagdo basica, no ambito
Municipal, expressando uma politica educacional, através de um plano elaborado de
forma sincronizada com Plano Nacional da Educagao.

O PME, ¢ um plano decenal que requer a participagao ativa de todos os
envolvidos no processo educacional onde, apresenta com clareza e objetividade os fins
da educacdo a qual se almeja. Este processo de construgdo coletiva demonstra um forte
espirito de cidadania, autonomia e comprometimento, com a formagdo plena dos
cidaddos.

A educagdo ¢ o alicerce para o desenvolvimento de uma sociedade pautada em
conhecimentos, com isso o documento aborda os aspectos norteadores como: a elevacao
de nivel de escolaridade da popula¢do do municipio, a melhoria da qualidade de ensino
em todas as etapas da educagdo basica, a redug¢do das desigualdades sociais do
municipio, aumentando o acesso e permanéncia na educacdo publica, a democratizagdo
da gestdo do ensino publico nos estabelecimentos.

O objetivo principal do Plano Municipal de Educagdo de Cambira, ¢ que a
educacdo aconteca de forma a garantir o sucesso da aprendizagem e desenvolvimento
intelectual dos alunos, contribuindo assim, para a forma¢do de cidaddos ativos, com
uma nova visdo de mundo e aptos a interagir na sociedade globalizada de forma
construtiva, solidaria, participava e empreendedora.

As informagdes a seguir revelam a infraestrutura da rede de ensino do municipio
de Cambira, constando o nimero de estabelecimentos de ensino, salas de aula ¢ turma
nos diferentes niveis e esfera da educacdo. Faz-se necessario essas informacdes como
base inicial para se conhecer a amplitude do sistema educacional do municipio e para
analise do contexto de cada eixo contemplado no Plano Municipal de Educagao.

A tabela a seguir demonstra os dados referentes ao nimero de estabelecimentos
de ensino existentes no ano de 2014, por dependéncia administrativa e nivel de ensino,

conforme informado pela Autarquia Municipal de educagao.
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Estabelecimento por Dependéncia Administrativa, etapa/modalidade - 2014

Estabelecimento de Ensino

Dependéncia Administrativa

Total | Municipal | Estadual | Privada

Educagao Infantil 03

03 - -
Ensino Fundamental — anos 02

iniciais 02 - -
Ensino Fundamental — anos 02

finais - 02 -
Ensino Médio 01

- 01 -
Educacao Especial 02

02 - -
Educagao de Jovens e Adultos 02

01 1 -

Fonte: Autarquia Municipal de Educagao-Cambira 2014

O gréfico a seguir demonstra o nimero de turmas existentes nas diversas etapas

e modalidades de ensino correspondente ao ano de 2014. Observa-se que ¢ de

responsabilidade da rede municipal a oferta da Educagdo Infantil e os anos iniciais do

Ensino Fundamental, que compreende os primeiros aos quintos anos.

Salas de Aula por Dependéncia Administrativa, etapa e modalidade de ensino —

2014
Dependéncia Pré- Ensino fundamental Ensino | Educagdo | Educacdo
Administrativa | escolar Anos Anos Médio Especial | de Jovens e
iniciais finais adultos
Municipal 14 22 - - 1 1
Estadual - - 16 9 - 3
Privada - - - - 8 -

Dados fornecidos pela Autarquia Municipal de Educacdo
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Nimero de alunos matriculados por Dependéncia Administrativa e modalidade de
Ensino - 2014

Dependéncia | Creche Pré- Ensino Ensino | Educac¢a | Educaca
Administrativa escolar fundamental Médio o] ode
Anos Anos Especial | Jovens e
iniciais | finais adultos
Municipal 232 83 456 - - - 21
Estadual - - - 393 227 - 72
Privada - - - - - 106 -

Dados fornecidos pela Autarquia Municipal de Educacao

4.2 EDUCACAO INFANTIL

Com a necessidade tangente politicas publicas voltadas a crianga, a Educagao
Infantil, foi permeada por diversas discussdes ao longo dos tempos. Nas ultimas
décadas, muito se discutiu sobre os direitos a Educacdo Infantil ¢ a necessidade do
cuidado e da educacao de criangas tdo pequenas, de forma harmonica, entendendo-se
que essa fase ¢ uma das mais importantes do desenvolvimento humano.

De acordo com a Constituicdo Federal/1988, art. 208, a Educac¢ao Infantil ¢ um
direito social das criangas e suas familias e um dever do Estado. Em consonancia, a Lei
n°. 9394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional, determina que a
oferta deste nivel de ensino ¢ competéncia dos municipios, devendo ser realizada em
creches para as criancgas de 0 a 3 anos e em pré-escolas para as criangas de 4 a 6 anos.
Em decorréncia da Lei n°. 11.274/2006, que estabelece a obrigatoriedade de matricula
das criangas de 6 anos no Ensino Fundamental de 9 anos, a Educacdo Infantil passou a
abarcar as criangas de 0 a 5 anos completos e as com 6 anos incompletos até a data
limite de 31 de marco.

A Educacao Infantil ¢ denominada a primeira etapa da educacao bésica e tem
como finalidade promover o desenvolvimento integral da crianga, ou seja, o
desenvolvimento em seu aspecto fisico, psicoldgico, intelectual e social. As creches e
pré-escolas sdo responsaveis por promover este desenvolvimento, tendo em vista que
sdo espacos especificos que instigam o explorar e o conhecer o mundo, além do brincar,
fantasiar e oportunizar o acesso ao conhecimento cientifico, produzido pela humanidade
e a diferentes fontes de informacdo, a organizagdo coletiva do tempo e do espago, a

convivéncia social, a descobertas e trocas de experiéncias. Ainda que nao seja
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obrigatoria a matricula de criangas até os trés anos de idade, a Educagdo Infantil ¢ um
fundamento em busca do desenvolvimento da crianga. De responsabilidade do
municipio, esta etapa, busca através do Projeto Politico Pedagdgico, organizar todo o
trabalho educacional, tendo em vista a realidade social a qual esta ligada, com vistas a

busca de uma educacao de qualidade.

4.2.1 Diagnostico

A Educacdo Infantil no municipio de Cambira, nos ultimos anos, teve um
aumento significativo em seu nimero de alunos. Com a constru¢do de um novo prédio,
em 2012, o nimero de vagas foi ampliado de 200, para 380.

A tabela a seguir mostra os dados referentes a matricula inicial das Creches

Municipais por dependéncia administrativa do ano de 2005 a 2014.

Educacio Infantil: Creche — Matricula inicial por Dependéncia Administrativa

Ano/Dependéncia Total Municipal Estadual Privada
2005 55 55 - -
2006 61 61 - -
2007 53 53 - -
2008 55 51 - 04
2009 53 49 - 04
2010 86 86 - -
2011 104 104 - -
2012 130 130 - -
2013 159 159 - -
2014 200 200 - -

Fontes: Censo Escolar/INEP 2010 | Total de Escolas de Educacdo Basica: 8 | QEdu.org.br ¢
Autarquia Municipal de Educacao 2015
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Educacio Infantil: Pré-Escola Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa

Ano/Dependéncia Total Municipal Privada
2005 182 165 17
2006 165 165 0
2007 199 199 0
2008 167 156 11
2009 175 174 1
2010 133 133 0
2011 118 118 0
2012 167 167 0
2013 143 143 0

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

[3

Com relagdo a meta 1, descrita no Plano Nacional da Educacao, “...ampliar a

oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancgas

2

até 3 anos...”, o municipio tem atendido um percentual de 22,6% da populagdo,
necessitando assim, da ampliagdo do atendimento em 27,4% no minimo, conforme
grafico abaixo.

o
NT |ndicador 1B - Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

M Erasi Regidc [Estadc  MMesorregidc Municipic
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
23,2% 32,0% 30,3% 22,2%
Brasil Sul Parana MNorte Pioneiro Paranaense

Meta Brasil: 50%

22,6%

PR - Cambira

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

De acordo com o grafico abaixo, com relagdo a faixa etaria de 4 a 5 anos, 84,8%
das criangas do municipio, frequentam a pré-escola. O indice apresentado analisado no

ambito nacional estd acima da média. Porém, com relacdo a meta 1, do PNE,
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“Universalizar, até¢ 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de quatro a
cinco anos de idade...”, ainda ¢ preciso atender em 100% a populacdo. Neste sentido, o

percentual alvo ¢ de 11,6%.

[~ B
NT |ndicador 1A - Percentual da populacédo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
M Brasil Regido [MEstade I Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ 73,9% ‘ 77,7% \ ‘ 71,1% \
Brasil Sul Farana Norte Pioneiro Paranaense

Meta Brasil: 100%
84,8%
PR - Cambira

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amestra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic & Mesorregido - IBGE/Cense Populacienal - 2010

4.3 ENSINO FUNDAMENTAL

A Lei de Diretrizes ¢ Base da Educacao Nacional (Lei Federal n° 9.394/96) no
seu art. 8° estabelece que seja de incumbéncia da Unido em coordenar a politica
nacional de educacao, articulando os diferentes niveis e sistemas, exercendo as funcdes
normativas as demais instancia educacionais. Dessa forma, cabe ao Poder Publico a
responsabilidade sobre a educag¢do em geral, em especial para o ensino fundamental.

No Art. 22, que menciona a finalidade da educagdo basica em que o ensino
fundamental estd inserido, assegura o desenvolvimento no educando, a formagado
comum necessaria para exercer a cidadania e oferece meios para progredir no trabalho e
para estudos posteriores.

Ja o seu art. 32, estabelece que o ensino fundamental seja ofertado de forma
gratuita, porém obrigatoria na escola publica e tera a duragdo minima de 8 anos com o
objetivo de contribuir para a formagdo bésica do cidaddo, priorizando: 1 - o
desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura , da escrita e do célculo; 11 - A compreensdo do ambiente natural e
social, do sistema politico, tecnoldgico, das artes, e dos valores em que se fundamenta a
sociedade; 11l - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisi¢ao de conhecimentos , habilidades e a formagdo de atitudes e valores; 1V - O
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fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Ainda de acordo com a LDB /96, estados e Municipios devem incumbir-se de
definir formas de colaboragdo na oferta do ensino Fundamental, o que pode trazer
grandes beneficios, pois agdes conjuntas, bem planejadas, renovadas em seu espirito e

reforcadas em seus meios- podem assegurar a oferta de uma educacao de qualidade.

4.3.1 ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da educacdo Nacional - Lei n® 9394/96, estabelece
que a oferta do ensino fundamental — anos iniciais, ¢ oferecida de forma obrigatéria e
gratuita, o municipio de Cambira atende com prioridade esta etapa do ensino
fundamental.

O ensino fundamental de nove anos aprovado pela Lei n° 11.274/06, que alterou
a redagdo dos art. 29, 30, 32 ¢ 87 da Lei n°. 9493/96, que estabelece as diretrizes e bases
da educagdo nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos para o ensino
fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade, ja esta
adequada no municipio de Cambira.

As agdes para a Implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos( 2009 — 2010)
pelo Sistema Municipal de Ensino, foram realizadas em parceria com a Rede Estadual
de Ensino, considerando que o atendimento da demanda dos 1°° anos aos 5° anos ¢ de
responsabilidade das escolas municipais.

De acordo coma Lei federal n°® 11.274/2006, que prevé a matricula das criangas
com seis anos de idade no Ensino Fundamental, todas as medidas tomadas pela
Secretaria Municipal de educacdo, foram cautelosas, iniciando seu processo com
estudos coletivos de profissionais da rede sobre a reorganizagcdo curricular. A
construcdo das Diretrizes Curriculares para a Educacdo da Infincia em 2006, e a
defini¢do das Matrizes Curriculares para a Educacgao da infancia foram essenciais para a
preparacdo do sistema na garantia da oferta de ensino de qualidade para a populagao
Cambirense.

O maior desafio ainda estd na busca de melhoria de qualidade no que tange a
educacdo e ampliagdo de espaco fisico necessario para o atendimento a essa etapa do

ensino fundamental, visto que o municipio necessita do compartilhamento do espaco
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fisico por possuir apenas uma escola que ndo ¢ suficiente para atender toda a demanda

do municipio.

Os dados gerais da realidade do ensino fundamental — anos iniciais do municipio

apresentados a seguir, contribui para o estabelecimento das metas e estratégias para o

decénio 2015 a 2025.

Ensino Fundamental: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa

1° a0 5° ano
Ano/Dependéncia Total Municipal Estadual Privada
2005 486 455 - 31
2006 431 431 - -
2007 382 382 - -
2008 485 485 - -
2009 455 455 - -
2010 467 467 - -
2011 440 440 - -
2012 401 401 - -
2013 434 434 - -

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Taxa de Aprovaciao no Ensino Fundamental - 1° ao 5° ano, por Dependéncia
Administrativa - 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 - 90,2% - 90,2%
2008 - 91,4% - 91,4%
2009 - 90,2% - 90,2%
2010 - 90,2% - 90,2%
2011 - 92,4% - 92,4%
2011 - 90,1% - 90,1%
2012 - 93% - 93%
2013 - 91,4% - 91,4%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Taxa de Reprovacio no Ensino Fundamental - 1° ao 5° ano, por Dependéncia

Administrativa 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 - 9,8% - 9,8%
2008 - 8,6% - 8,6%
2009 - 9,4% - 9,4%
2010 - 9,7% - 9,7%
2011 - 7,3% - 7,3%
2012 - 9,8% - 9,8%
2013 - 6,9% - 6,9%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
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Taxa de Abandono no Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano, por Dependéncia
Administrativa 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 - 0 - 0
2008 - 0 - 0
2009 - 0,4% - 0,4%
2010 - 0,2% - 0,2%
2011 - 0,2% - 0,2%
2012 - 0 - 0
2013 - 0 - 0
Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
Taxa de distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental
Rede Municipal - 2013
Rede Municipal 1° ano 2° ano 3° ano 4° ano 5° ano
Até a idade ideal 98% 89% 84% 85% 78%
Apos a idade ideal 2% 11% 16% 15% 22%
Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
Taxa de distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental
Rede Municipal - 2006 a 2013
Ano Municipal Estadual
2006 13,2% -
2007 10,9% -
2008 8,9% -
2009 10,4% -
2010 11,3% -
2011 12,1% -
2012 11,7% -
2013 13% -

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

De acordo com os dados das tabelas acima, pode-se observar que o atendimento

no ensino fundamental nos anos iniciais ¢ apenas do municipio, exceto no ano de 2005

havia uma institui¢do privada que ofertava este nivel de ensino.

Os dados apresentam que houve uma reducao no nimero de matricula no ensino

fundamental no ano de 2013 de 6,9% em relagcdo a 2005.

Quanto aos indices de aprovacao, aumentaram de 90,2% no ano de 2007 para

91,4% em 2013 e consequentemente diminuiu a reprovacao de 9,8% para 6,9% neste

mesmo periodo.
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O maior indice de abandono foi registrado no ano de 2009 de 0,4%, porém em
2012 e 2013 o indice de permanéncia dos alunos foi de 100%, conforme apresentagao
dos indicadores do Ensino fundamental — anos iniciais.

Finalizando, com os dados da evolucao da distor¢do idade-série no municipio de
Cambira — 2013, como se pode observar a sé€rie que apresenta maior indice de distor¢ao
¢ 0 5% ano com 22%, segundo o MEC/INEP/DEED/CSI. No grafico que demonstra as
taxas de distor¢do idade-série no periodo de 2006 a 2013 obteve uma leve diminui¢ao
de 13% no ano de 2013 em relacdio a 13,2% em 2006. Todas as informagdes

apresentadas acima foram obtidas em 100% das escolas municipais.

4.3.2 ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

A Lei n°® 9394 estabelece que a oferta de Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano ¢
de responsabilidade dos estados da federagdo, porém o acompanhamento do
desenvolvimento do trabalho desta etapa de ensino, bem como os demais niveis da
educacdo do municipio, compete as secretarias Municipais, juntamente com oS
Conselhos Municipais de Educagao.

A Lei de Diretrizes da Educacao Bésica Nacional determina que toda populagao
de seis a quatorze anos, considerando a dissociabilidade entre acesso, permanéncia e
qualidade da educacdo escolar oferecida, assegurando uma escola de ensino
fundamental, democratica, inclusiva, pensada na sua integridade, garantindo que todas
as criancas de seis anos adentrem a essa escola e apds nove anos saiam com
conhecimentos, habilidades, competéncias, valores e atitudes que lhe permitam o

exercicio pleno da cidadania, independente de suas necessidades e diferengas.

4.3.3 Diagnostico

A situacdo deste segmento de ensino, analisando o grafico a seguir, pode-se
observar que a matricula inicial no ensino fundamental — anos finais, no periodo de
2005 a 2013 concentrou-se na rede estadual e apresentou uma redugdo de 22,8% neste

mesmo periodo.
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Ensino Fundamental: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa

6° 20 9° ano

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2005 459 0 0 459
2006 457 0 0 457
2007 443 0 0 443
2008 456 0 0 456
2009 427 0 0 427
2010 393 0 0 393
2011 366 0 0 366
2012 368 0 0 368
2013 354 0 0 354

Fonte: inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula 2005 a 2014

Taxa de Aprovacido no Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano, por Dependéncia
Administrativa — 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 88,7% - - 88,7%
2008 83% - - 83%
2009 85% - - 85%
2010 86,5% - - 86,5%
2011 88,6% - - 88,6%
2012 86,5% - - 86,5%
2013 90,1% - - 90,1%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
Taxa de Reprovacio no Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano,
por Dependéncia Administrativa 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 8,9% - - 8,9%
2008 13,6% - - 13,6%
2009 13,3% - - 13,3%
2010 11% - - 11%
2011 11,1% - - 11,1%
2012 11,9% - - 11,9%
2013 7,2% - - 7,.2%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI
Taxa de Abandono no Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano,
por Dependéncia Administrativa 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 2,4% - - 2,4%
2008 3,4% - - 3.4%
2009 1,7% - - 1,7%
2010 2,5% - - 2,5%
2011 0,3% - - 0,3%
2012 1,6% - - 1,6%
2013 2,7% - - 2,7%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI



http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula%202005%20a%202014
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Taxa de distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental
Rede Estadual 2013

Rede Estadual 6° ano 7° ano 8° ano 9° ano
Até a idade ideal 79% 79% 86% 86%
Ap6s a idade ideal 21% 21% 14% 14%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Taxa de distorcao idade-série no Ensino Fundamental - Rede Estadual

Ano Municipal Estadual
2006 - 20,8%
2007 - 19,2%
2008 - 21,4%
2009 - 24,6%
2010 - 27,1%
2011 - 23,8%
2012 - 22,6%
2013 - 17,7%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Os graficos acima demonstram a taxa de escolarizagdo nos anos finais do ensino
fundamental, de acordo com os dados obtidos referentes aos anos de 2005 a 2013.
Constata-se uma redu¢ao no nimero de matriculas de 22,8% no ano de 2013 em relacao
a2005.

O indice de aprovagdo teve uma oscilagdo neste periodo, porém apresentou um
crescimento consideravel de 88,7% em 2007 para 90,1% em 2013. O mesmo ocorreu
com o indice de reprovagao diminuiu de 8,9% no ano de 2007 para 7,2% em 20

A tabela com informacgdes sobre taxa de abandono no ensino Fundamental — 6°
ao 9° ano, demonstra que no ano de 2008 ocorreu o maior indice com 3,4% e a menor
taxa em 2011 com 0,3%. Observa-se que houve oscilagdo no decorrer do periodo e em
2013 voltou a crescer apresentando uma taxa de 2,7% de abandono.

De acordo com a tabela distor¢do idade-série - 2013 no municipio, o maior
indice ocorreu no 8° ¢ 9° anos. Na tabela que informa a taxa de distor¢ao idade-série no
periodo de 2006 a 2013 demonstra que houve uma reducgdo passando de 20,8% em 2006
para 17,7% no ano de 2013.

4.4 ENSINO MEDIO

O Ensino Médio ¢ a etapa final da Educagdo Basica, com duracdo minima de

trés anos conforme disposto na nova LDB em consonancia com a Constitui¢ao
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Federal/88. A oferta ¢ de responsabilidade dos Estados, sendo base para o
prosseguimento dos estudos nos niveis superiores da educacdo e considerados
essenciais para o ingresso na vida produtiva, bem como para o exercicio da cidadania.
Fundamentos nos referenciais tedricos metodologicos da produtividade e
compreendidos pelos individuos relacionando a teoria com a pratica em cada area do
conhecimento.

As diretrizes para a organizacao curricular do Ensino Médio fixada pelo Parecer
CNE/CEB n° 15/98, considera importante superar a pratica da dualidade histdrica entre
as orientacdes propedéuticas e profissionalizantes que decorrem dos privilégios vindos
dé area social.

E uma etapa da educacio basica que fundamenta no desenvolvimento da
autonomia intelectual do educando, incluindo a ética € o pensamento critico,
respeitando as diferengas e as diversidades, aprimorando a humanizagdo para uma
sociedade mais igualitaria.

Neste sentido, o Ensino Médio deve ser garantido a todos que concluiram o
Ensino Fundamental, a quem nao teve acesso na idade adequada e aos portadores de
necessidades educacionais especiais, sendo oferecido de forma gratuita e com
qualidade.

Compreende-se que o direito a educagdo publica de qualidade vai além do
acesso a educacdo, depende de politicas publicas que venham ao encontro das
necessidades desse publico que frequenta a etapa final da Educagdo Basica e que
contribua para que todos possam alcancar seu pleno desenvolvimento e exercicio da
cidadania, além do acesso a educagdo tecnoldgica, compreensao do processo histérico
de transformacdo da sociedade e da cultura, conhecimentos cientificos, socioculturais e
de linguagens que permeiam no meio social, oportunizando a inser¢do no mundo do
trabalho e possibilitando o prosseguimento dos estudos.

O Ensino Médio ainda tem como atribuicdo na sociedade contemporanea,
desenvolver o raciocinio ético e humanitario, bem como a preparag¢do dos alunos como

sujeitos sociais e agentes transformadores.

4.4.1 Diagnostico

O municipio de Cambira possui apenas uma escola com a oferta do ensino

médio para atender toda a demanda existente, as informagdes contidas nas tabelas
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abaixo demonstram a situacdo atual nesta etapa de ensino. Os dados sdo referentes a

matricula inicial mediante os indices de aprovagdo, reprovagdo, abandono e a

escolarizagdo no periodo de 2005 a 2013 e a taxa de distor¢ao de 2006 a 2013.

Ensino Médio: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa

Ano/Dependéncia Estadual
2005 299
2006 302
2007 276
2008 279
2009 280
2010 259
2011 243
2012 235
2013 226

Fonte: inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Taxa de Aprovacao no Ensino Médio, por Dependéncia Administrativa

2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 82,8% - - 82,8%
2008 76% - - 76%
2009 74,4% - - 74,4%
2010 81,2% - - 81,2%
2011 86,6% - - 86,6%
2012 82,9% - - 82,9%
2013 87,2% - - 87,2%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Taxa de Reprovacio no Ensino Médio por Dependéncia Administrativa

2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 9,75 - - 9,75
2008 11,5% - - 11,5%
2009 13,9% - - 13,9%
2010 10,6% - - 10,6%
2011 12,6% - - 12,6%
2012 8,3% - - 8,3%
2013 8% - - 8%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI



http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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Taxa de Abandono no Ensino Médio, por Dependéncia Administrativa 2007 a 2013

Ano/Dependéncia Estadual Municipal Privada Total
2007 7,5% - - 7,5%
2008 12,5% - - 12,5%
2009 11,7% - - 11,7%
2010 8,2% - - 8,2%
2011 0,8% - - 0,8%
2012 8,8% - - 8,8%
2013 4,8% - - 4,8%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Taxa de distorc¢io idade-série - Ensino Médio Rede Estadual 2013

Rede Estadual 17 série 2% série 32 série
Até a idade ideal 81% 77% 81%
Apos a idade ideal 19% 23% 19%

Fonte: inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Taxa de distorcio idade-série no Ensino Médio - Rede Estadual

Ano Municipal Estadual
2006 - 25,8%
2007 - 20,2%
2008 - 25,1%
2009 - 25,7%
2010 - 22,6%
2011 - 20,2%
2012 - 21,6%
2013 - 20%

Fonte: MEC/INEP/DEED/CSI

Os dados indicam a taxa de matricula a partir de 2006 no ensino médio.

Informagdes obtidas no MEC/INEP/DEED/CSI completam os dados mediante os

indices apresentados a seguir no periodo de 2007 a 2013: aprovagdao cujos dados

demonstram que neste periodo houve oscilacdo nos resultados, porém apresentou

avanco em 2013 e consequentemente a diminui¢do no indice de reprovacdo. A tabela

com as informagdes sobre o abandono, demonstra que houve uma variagdo neste

periodo com a maior taxa de abandono em 2008 com 12,5%, a menor ocorreu em 2011

com 0,8% e em 2013 apresentou uma taxa de 4,8%.

Quanto a da distor¢do idade-série no municipio, observa-se uma redugdo

passando de 25,8% em 2006 para 20% em 2013. Em 2013 o indicador demonstra que o

maior indice ocorreu na 2° série.
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4.5 ENSINO SUPERIOR

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB, Lei n°. 9394/96
dispde em seu texto que um dos objetivos da Educacao Superior (ES) ¢ estimular o
conhecimento dos problemas que permeiam o contexto nacional e regional, formando
profissionais nas diversas areas do conhecimento com o intuito de buscar possiveis
solucdes prestando servigos especializados promovendo uma relacdo de troca com a
comunidade.

A LDB estimula a educacdo a distdncia. Esta disposicdo é bem relevante,
considerando as dificuldades de acesso a escola por parte das populacdes de diversas
cidades do interior, bem como a necessidade de uma melhor qualificagdo para o
mercado de trabalho por parte dos profissionais que ndo t€ém tempo de frequentar cursos
regulares, e a urgéncia de um aprimoramento profissional dos corpos docentes das
diversas institui¢des de ensino do Brasil.

O sistema de Educagdo Superior ¢ imprescindivel para o desenvolvimento e a
independéncia de qualquer Pais, Estado ou Municipio. Para que as Institui¢des de
Ensino Superior cumpram sua funcdo educacional, institucional e social, o apoio
publico ¢ decisivo, torna-se entdo a responsabilidade do poder publico municipal
instalar limites e proximidades que possam desempenhar sua missdo educacional. A
producdo do conhecimento ¢ hoje, e tende a ser cada vez mais, a base do
desenvolvimento cientifico e tecnologico. As universidades devem exercer as fungdes
que lhes foram atribuidas pela Constituicdo: ensino, pesquisa € extensao, através dos
requisitos da relevancia, incluindo a superacdo das desigualdades sociais e regionais.

O municipio de Cambira ndo possui instituicdo de Ensino Superior, porém a
populagdo que conclui o Ensino Médio procura por instituigdes superiores nos
municipios mais proximos para ingressar em cursos com que mais se identificam
conforme seus gostos e preferéncias. Cabe destacar que, o municipio de Cambira devido
a sua localizagdo geografica, os jovens que aqui habitam, tem grande facilidade de
acesso a inumeras Instituigdes de Ensino Superior, dentre as quais se destacam
universidades renomadas do norte do Parand, bem como a cursos de Educacdo a
Disténcia.

Sdo importantes parcerias através da Autarquia Municipal de Educacdo que
visam o atendimento das demandas do trabalho pedagdgico dos diferentes niveis da

Educagao Basica, bem como estratégia do fortalecimento dos programas de formagao
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continuada, graduacdo, pos-graduacdo e o incentivo a investigacdo cientifica com as

instituicdes de ensino superior da regido e o ensino a distancia.

4.6 EDUCACAO ESPECIAL

De acordo com a Constitui¢ao Federal de 1988, artigo 205, a educacdo ¢
abordada como direito de todos, garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, o
exercicio da cidadania e a qualifica¢do para o trabalho. Ja no artigo 206, I, a igualdade
de condigdes de acesso e permanéncia na escola ¢ apontada como um dos principios
para o ensino e garante, no art. 208, a oferta do atendimento educacional especializado,
como dever do Estado, preferencialmente na rede regular de ensino.

A Declaragdo Mundial de Educagdo para Todos e a Declaracao de Salamanca,
na década de 1990, fundamentou a necessidade de se formular politicas publicas da
Educacao Inclusiva.

As criangas possuem condigdes de acompanhar e desenvolver as atividades
curriculares programadas no ensino regular, no mesmo ritmo que os alunos ditos
normais, através do respaldo da Politica Nacional de Educacao Especial — 1994, devem
ser matriculadas nas escolas regulares.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional — Lei n® 9394/96, salienta no
art. 59, que os sistemas de ensino devem assegurar aos alunos curriculo, métodos,
recursos € organizagdo especificos para atender as suas necessidades. Além disto,
assegura a terminalidade especifica para os que ndo atingiram o nivel exigido para a
conclusdao do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias e a aceleragdao de
estudos para a conclusdo do programa escolar aos superdotados.

Esta lei estabelece ainda nos artigos 24 e 37, respectivamente, as normas para a
organiza¢do da educagdo basica, no que diz respeito “a oportunidade de avango nos
cursos € nas séries mediante verificagdo de aprendizado” e “(...) oportunidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condigdes de vida e trabalho, mediante cursos e exames”.

O Decreto n° 3.298, 1999, regulamenta a Lei n° 7.853/89, e define a Educagdo
Especial como uma modalidade transversal a todos os niveis e modalidades de ensino,
enfatizando a atuagdo complementar da Educagdo Especial ao ensino regular.

Em consonancia com este processo as Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial na Educacao Basica, Resolucdo CNE/CEB 2/2001, determina no art. 2 que “os

sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas organizar-se
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para o atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais,
assegurando as condigdes necessarias para uma educagdo de qualidade para todos”.

O Plano Nacional de Educagdo — Lei n° 10.172/2001, explicita que “o grande
avango que a década da educagdo deveria produzir seria a constru¢do de uma escola
inclusiva que garanta o atendimento a diversidade humana”, neste sentido, toda
diferenciag@o ou exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos
e das liberdades fundamentais ¢ configurado como discriminac¢do, de acordo com a
Convengao de Guatemala (1999) em nosso pais pelo Decreto n® 3956/2001.

Pra que a inclusdo educacional acontega, a capacitagdo e¢ formacao dos
Professores da Educa¢do Bésica ¢ imprescindivel. Sendo assim, a Resolu¢do CNE/CP
01/2001, estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo de
Professores e ressalta que as Instituicdes de Ensino Superior devem prever na sua
organizagdo curricular formac¢do docente voltada a diversidade, bem como contemplar
conhecimentos acerca das especificidades dos alunos com necessidades educacionais
especiais.

A Lei n° 10.436/02 reconhece a Lingua Brasileira de Sinais como meio legal de
comunicagdo e expressdo, determinando que sejam  garantidas  formas
institucionalizadas para seu uso e difusdo, bem como a inclusdo da disciplina de Libras
no curriculo dos cursos de Formagao de Professores e Fonoaudidlogos e a Portaria n°
2.678/02 aprova diretriz e normas para uso e difusdo do sistema Braille em todas as
modalidades de ensino, compreendendo o projeto Grafia Braille para a Lingua
Portuguesa.

Além destas, outras leis e a¢des visaram a consolidacao da educagao inclusiva,
a saber:

e a criacdo pelo Ministério da Educag¢do, do Programa Educacio
Inclusiva: direito a diversidade, no ano de 2003.

e a divulgacdo em 2004 do documento O Acesso de Alunos com
Deficiéncia as Escolas e Classes Comuns da Rede Regular.

e 0 Decreto n° 50296/04 que regulamentou as Leis n® 10.048/00 e 10.
098/00, estabelecendo normas e critérios para a promogdao da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

e 0 Decreto n® 5626/05 que regulamenta a Lei n® 10.436/02, visando a

inclusdo de alunos surdos, que dispde complementarmente sobre a
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formacao e certificagdo de professor, instrutor e tradutor/intérprete de
Libras; o ensino de Lingua Portuguesa como segunda lingua para os
alunos surdos e a organizacao da educacgao bilingue no ensino regular.

e a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada
pela ONU em 2006, da qual o Brasil ¢ signatario e que estabelece que
os Estados Parte devem assegurar um sistema de educagdo inclusiva em
todos os niveis de ensino em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social compativel com a meta da
inclusdo plena.

e 0 lancamento do Plano de Desenvolvimento da Educac¢ao - PDE no
contexto do Plano de Aceleracio do Crescimento - PAC/07,
reafirmando a agenda de Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia, tendo
como eixos a acessibilidade arquitetonica, a implantagdo de salas de
recursos e a formagao docente.

e o0 Decreto n®° 6.094/07 que estabelece a garantia de acesso e
permanéncia no ensino regular e o atendimento as necessidades
educacionais especiais dos alunos, fortalecendo a inclusdo educacional
nas escolas publicas, dentre as diretrizes do Compromisso Todos pela
Educacao.

e o Decreto n° 7.611/11, que dispde sobre a educacao especial, o

atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

4.6.1 Diagndstico

O municipio de Cambira, atualmente apresenta um quadro de 72,3% das
criancas especiais matriculadas nas instituigdes de ensino. Para atingir a totalidade da
meta, ainda € necessario alcangar mais 27,7% desta populacdo, de acordo com grafico

abaixo.

o
NT |nhdicador 4 - Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

M Brasil Regido M Estado W esorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

85,8% 85,9% 85,9% 84,7%

Brasil Sul Parana Morte Pioneiro Paranaense

Meta Brasil: 100%

72,3%

PR - Cambira

Foente: IBGE/Censo Populacional - 2010
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A tabela a seguir, aborda a quantidade de aluno atendida nos anos de 2005 a

2013, por dependéncia administrativa.

Educacio Especial: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa
Ano/Dependéncia Total Municipal Privada
2005 75 11 64
2006 - 7 70
2007 - - -
2008 - - -
2009 - - -
2010 - 88 -
2011 - 77 -
2012 - 91 -
2013 - 90 -

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Os alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao, matriculados em classes comuns, de acordo com os dados

do MEC/ Inep/ Censo Escolar, nos anos de 2007 a 2014, s@o os seguintes:

Ano Classes Comuns

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

32,6%
3,5%
25,5%
22,1%
30%
27,8%
33,8%
39%

43
3

27
25
33
35
46
53

Classes Especiais

53% 7
10,6% 9
10,4% 11
10,6% 12
10,9% 12

7,9% 10

59% 8

4,4% 6

Escolas
Exclusivas
62,1% 82
85,9% 73
64,2% 68
67,3% 76
59,1% 65
64,3% 81
60,3% 82
56,6% 77

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela

Educagao

4.7 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

No final da década de 1940 ocorreram as primeiras iniciativas do governo

brasileiro com relacdo a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, com realizacdo da

Campanha de Educagdo de Adultos. Na década de 1960, surgiu uma nova visdo do

problema do analfabetismo que culminou em uma pedagogia de alfabetizagao de

adultos, referenciada no educador Paulo Freire.
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A tentativa mal sucedida de incorporacdo das orientagdes freireanas nos
programas oficiais de alfabetizacdo de adultos, mediante a criagdo do Movimento
Brasileiro de Alfabetizagdio — MOBRAL que, mesmo recebendo uma volumosa dotacao
de recursos provindos da loteria esportiva e de dedug¢des do Imposto de Renda a partir
da década de 1970, tornou-se desacreditado nos meios politicos e educacional sendo
extinto em 1985, contribuiu para agravar os efeitos dos déficits do atendimento no
Ensino Fundamental, ao longo dos anos, resultando num grande nimero de jovens e
adultos que nao tiveram acesso ou puderam concluir este nivel de ensino.

Dados recentes do MEC apontam que o Brasil tem 12,9 milhdes de analfabetos e
mais 30 milhdes de pessoas que frequentaram a escola por menos de quatros anos. A
defasagem educacional de contingente expressivo da populagdo, decorrente de fatores
tais como: falta de informacgdo, necessidade, interesse, atendimento insuficiente,
oportunidade e falta de uma politica educacional de combate a evasdo escolar — causado
por circunstancias desfavoraveis no processo de escolarizagdo e/ ou problemas
socioeconomicos diversos — reflete-se no aparecimento de uma massa de jovens e
adultos que demanda formas alternativas de estudos para suprir suas necessidades
educacionais.

A partir do ano de 2006, A Secretaria Municipal de Educacao passa a ofertar o
EJA para as séries iniciais, em 4 etapas: 1? etapa, 1? série; 2% etapa, 2*série; 3* etapa 3*
série e 4° etapa, 4* série no periodo noturno. Retificagdo 3134/2007 da resolugdo n°
060/2007 com o propdsito da diminuir o indice de analfabetismo nesta faixa etaria.

De acordo com as informacdes do IBGE (censo 2010), existiam 1.028 pessoas
ndo alfabetizadas no municipio, representando um indice em torno de 14,2% da
populagdo total, porém nos dias atuais, com a oferta da EJA, o indice de analfabetismo
vem caindo, obtendo resultados satisfatorios.

Na constituigao federal no seu art.208 — A Educacao de Jovens e Adultos tem a
primeira referéncia a garantia de ensino publico, inclusive para todos os que ndo tiveram
acesso na idade propria. Ainda estabelece que o dever do Estado com a educagdo sera
efetivado mediante a garantia de: 1 — Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito,
assegurada inclusive, sua oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiveram acesso na
idade propria: § 1° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito ¢ direito publico e
subjetivo.”

De acordo com da LDB _ Lei de Diretrizes e Base da Educagao Nacional — de

1996, capitulo 11, secdo V, artigo 37, ”A Educagdo de Jovens e Adultos serd destinada
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aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental e
médio na idade propria.” Neste aspecto, o Sistema Municipal de Ensino ja se encontra
inserido. Portanto, apds analise e estudos na EJA, este atendimento ndo tera somente o
carater de fungao reparadora, como na LDB, mas a de funcao qualificadora em seus trés
€1X0s: a permanente, COmMo processo continuo; a mutavel, que permite o aluno diferentes
possibilidades de adquirir conhecimentos , € a contemporanea, instrumentalizando o
aluno com as tecnologias existentes, com a informatica, inserindo- os na realidade do
mundo social.

Para um grande nimero de pessoas, significa uma possibilidade singular de
acesso ao conhecimento produzido conquista de sua condi¢do de sujeito historico.
Sendo que, mediante a oportunidade de qualificagdo sem a desvinculagdo das atividades
produtivas, o sujeito se aprimora e amplia sua compreensao da realidade social.

Cabe ressaltar que ndao ha um tempo limite para a aprendizagem dos alunos, mas
um tempo diferenciado para cada um, esta modalidade tem como desafio enfatizar as
caracteristicas proprias de cada educando, atendendo as suas necessidades, mediante a

construcdo de propostas que resultem no acesso, permanéncia e sucesso dos mesmos.

4.7.1 Diagnostico

As informagdes contidas na tabela abaixo s3o referentes as matriculas de

Educacdo de Jovens e adultos no periodo de 2010 a 2013 na rede municipal e estadual.

Educacio de Jovens e adultos: Matricula Inicial por Dependéncia Administrativa

Ano/Dependéncia Total Municipal Estadual
2010 119 38 81
2011 112 27 85
2012 123 22 101
2013 93 12 81

Fonte: inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Os dados referentes a matricula da educagdo de jovens e adultos demonstram
que os atendimentos foram realizados no periodo de 2010 a 2013 pela rede municipal e
estadual — IBGE (censo 2010). As informacdes demonstram que houve uma variagao
na rede estadual, porém em 2013 manteve o mesmo numero de matricula que havia em
2010. Ja no municipio o atendimento ocorreu em um menor nimero, houve uma grande

redugdo de 68,4% no ano de 2013 em relagdo a 2010. Na rede estadual ocorreu um
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aumento nas matriculas em 2011 e 2012. As informagdes indicam que o indice total das
matriculas apresentou uma reducao de 21,8% no ano de 2013 em relacdo a 2010.

Atualmente s3o atendidos aproximadamente 90 alunos de EJA no municipio,
distribuidos em duas escolas: municipal com uma turma de EJA Fase I — alfabetizagdo e
na estadual com uma turma de EJA Fase Il e uma turma de Ensino Médio.

Cabe ressaltar que o educador desta modalidade de ensino, deve observar a
diversidade do perfil dos educandos adultos com relagdo a idade, ao nivel de
escolarizagdo em que se encontram e a situagdo socioecondmico cultural, a EJA
proporciona um atendimento de resgate a humanizacdo destes, possibilitando o
exercicio da cidadania e o direito de se inserirem no mundo como sujeitos de sua
propria historia, porém mesmo assim o maior desafio ¢ assegurar a frequéncia e

permanéncia dos alunos na escola.

4.8 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

O Brasil apresenta diversidades fisicas, socioculturais e econdmicas marcantes,
para atender todas as especificidades o modelo educacional deve ser flexivel. Assim, os
novos curriculos vao atender tanto ao mercado nacional quanto as caracteristicas
regionais deste Estado, ajustando-se as exigéncias dos setores produtivos.

A Educacdo Profissional ndo poderia ficar alheia a essas transformagdes. Em
todo o mundo, um grande movimento domina os meios educacionais, gerando reformas
que preparam o homem para as novas necessidades do trabalho.

A Educacdo Profissional vai além do dominio operacional de um determinado
fazer. Requer a compreensdo global do processo produtivo, com apreensao do saber
tecnologico, a valorizagdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores
necessarios a tomada de decisdo. Portanto, estamos falando em conferir importancia a
Educacao em todos os niveis, sobretudo na Educac¢ao Bésica, que garanta a constitui¢ao
dos valores no processo formativo, aos valores “humanos”, as “qualidades pessoais”,
além dos saberes técnicos e éticos: saber se comunicar, saber julgar, resolver problemas
e tomar decisdes, ter iniciativa, ter criatividade, comportamento ético, espirito de
equipe, convivéncia participativa, cooperativa e solidaria (Parecer CNE/CEB n. 16/99).

A Educagdo Profissional tem por atribuicdo criar cursos que garantam

perspectiva de trabalho aos jovens, facilitar o acesso ao mercado de trabalho, atender,
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também, aos profissionais que ja estdo no mercado, que necessitam de qualificagdo,
funcionar como um instrumento eficaz na reinser¢do do trabalhador no mercado de
trabalho. De acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional a educagao
profissional serd desenvolvido em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes
estratégias de educagdo continuada, em instituicdes especializadas ou no ambiente de
trabalho.

Atualmente ndo héd oferta deste nivel de ensino no municipio, porém ¢
importante que este em parceria com a rede estadual assuma o compromisso de
estimular e fazer um levantamento para atender as necessidades ¢ demandas do mercado

de trabalho local.

4.9 FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

4.9.1 Introducdo

A educacdo deve estar pautada na valorizacdo e qualificacdo dos profissionais
para alcangar uma educacao de qualidade, esses s@o os maiores desafios para o sistema
de ensino do pais.

A formagdo inicial e continuada dos professores depende da implementacgao de
politicas publicas como questao essencial para os avangos cientificos e tecnologicos da
educagdo com o intuito de elevar culturalmente a populacao do pais.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n°
9394/96, estabelece no seu art. 67 que os sistemas sdo responsaveis pela promocgao e
valoriza¢do dos profissionais da educacdo, assegurando-lhes nos termos dos estatutos e
dos planos de carreira do magistério: I - o ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos; II — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periddico remunerado para esse fim; III — piso salarial profissional; IV —
progressao funcional baseada na titulacdo ou habilitacio, e na avaliagdo do
desempenho; V — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo incluido na
carga de trabalho; VI — condi¢des adequadas de trabalho.

A educagdo precisa ser entendida como um dever do Estado Democratico que
proporcione a todos o acesso a educagdo publica de qualidade de forma gratuita e laica.

Uma educagdo que garanta o principio da liberdade de ensinar e de aprender, como um
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direito essencial, que se contraponha ao individualismo, que repudia qualquer
discriminacdo baseada em diferengas de raga, religido, classe social, nacionalidade e
sexo. Contribuindo na formagdo de individuos que respeitam as diferencas entre as
pessoas, que sejam criticos, plenamente desenvolvidos e aptos a exercer a plena
cidadania.

E nesse contexto que o Municipio de Cambira ndo pode abdicar do seu papel de
dar énfase a qualidade da educagdo tendo como principio fundamental a valorizagdo de
todos os profissionais da educagdo: professores, coordenadores pedagdgicos, apoio
técnico administrativo e auxiliar de servicos gerais, sendo que todos exercem atividades
necessarias para o bom funcionamento pedagégico e administrativo das unidades
escolares.

Conforme o Plano Estadual de Educag¢ao do Parana, o presente eixo expressa o
resultado de estudos e acordos entre a Secretaria Municipal de Educagdo, professores e
demais profissionais que atuam na Rede Municipal nos ultimos anos. Sendo assim,
tanto as diretrizes quanto as metas e estratégias para o mesmo, visam contemplar as
reivindicag¢des dos educadores, bem como estabelecer um planejamento possivel de ser
concretizado no decorrer do proximo decénio. Para tanto, ¢ imprescindivel analisar a
atual situacdo e caracteristicas dos profissionais que integram os diferentes niveis e
ambitos educacionais no municipio.

Atualmente com a sancdo da lei n°11.494, em 20 de junho de 2007, que
regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, retoma o conceito sistémico de
educagdo, abrangendo todo o ensino bdsico nos diferentes niveis e modalidades e
também cria mecanismos de valorizagdo profissionais com o PSPN (piso salarial
profissional Nacional). FUNDEB, em vigor desde o dia 1° de janeiro de 2008 e com
vigéncia até 2020 por medida provisoria, estabelece que o minimo de 60% do valor
anual dos recursos do FUNDEB deve ser destinado a remuneragao dos profissionais do

magistério em efetivo exercicio na educagao basica.

4.9.2 Diagnostico

Os dados informados no grafico abaixo sdo referentes ao nimero de professores
e outros profissionais da educagdo basica, mais precisamente a educagdo infantil e

ensino fundamental — anos iniciais que atuam na rede municipal, bem como o grau de
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escolaridade - ano 2015, de acordo com os dados da Secretaria Municipal de Educagdo-

2015.

Professores da Rede Municipal de Ensino
segundo o nivel de escolaridade - 2015

B Superior com Magistério

M Superior sem Magistério

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo — 2015

A rede municipal possui atualmente um quadro com 61 professores entre
docentes, diretores e coordenadores pedagogicos.
Quanto a situacdo funcional dos professores, observa-se que no municipio,
praticamente a totalidade destes ¢ efetivado no magistério mediante concurso publico. O
resultado ¢ desejavel e favoravel a materializagdo deste Plano e para o aprimoramento

da qualidade da educagdo nas respectivas etapas.
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Profissionais da Educa¢cao Municipal -
funcionarios por nivel de escolaridade - 2015

B Fundamental Incompleto
B Fundamental Completo

Ensino Médio Incompleto

Ensino Médio Completo

M Ensino Superior Completo

18

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao

De acordo com os dados, o panorama de formagao dos funcionérios que atuam
na educagdo basica da rede municipal, nos niveis de educagdo infantil e fundamental —
anos Iniciais, a saber: auxiliar de servigos gerais, técnico administrativo, psicélogo,
fonoaudidlogo e nutricionista, revela que 47,3% possui o ensino médio completo,
23,6% tem ensino superior, 18,4% possui o ensino fundamental completo, 5,2% estdo
os funcionarios com o ensino médio incompleto e 5,2% o fundamental incompleto.

Cabe destacar que a rede estadual possui duas escolas que contam com 68
professores, entre diretores, diretores auxiliar, pedagogos e docentes e com 21
funciondrios como técnico administrativo, agente de leitura e auxiliar de servicos gerais,
com base nos dados do CONSULTAESCOLA.PR.GOV.BR-2015, porém quanto a
escolarizagdo nao foi obtido informagao. Ainda em relagdo as informagdes acima, a rede

privada ndo informou.

5 GESTAO DEMOCRATICA

A gestdo democrdtica pressupde a participacdo efetiva dos varios segmentos
da comunidade escolar — pais, professores, estudantes e funcionarios — em todos os
aspectos da organizacao da escola. Esta participa¢do incide diretamente nas mais

diferentes etapas da gestdo escolar (planejamento, implementacdo e avaliagdo) seja no
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que diz respeito a construgdo do projeto e processos pedagdgicos quanto as questdes de

natureza burocratica.

E fundamental compreender a questdo da gestdo democratica para além do seu

aspecto conceitual. Nao se trata apenas de uma concepgao de sociedade que prima pela

democracia como principio fundamental, mas do entendimento de que a gestdo ¢

condicdo estruturante para a qualidade e efetividade da educacdo, na medida em que

possibilita que a escola crie vinculos onde esté inserida, pautada seu na realidade local,

envolvendo diferentes agentes em uma proposta de corresponsabilidade pela

aprendizagem e desenvolvimentos dos estudantes.

6 METAS E ESTRATEGIAS

6.1

6.1.1

Meta 1:

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacio de 4 e 5 anos, e
ampliar, até 2020, a oferta de educaciio infantil de forma a atender a 50%

da populacio de até 3 anos.

Estratégias:

Realizar estudos sobre a qualidade na Educagdo Infantil;

Promover formas de participagdo da familia e da comunidade, visando a agado
conjunta do atendimento a crianca;

Realizar periodicamente o censo da Educagdo Infantil, visando detectar a
demanda por ingresso a escola nas diferentes regides do nosso municipio;
Ampliar gradativamente prédios para abrigar as criangas que ainda esperam por
uma vaga em escola de Educacao Infantil;

Autorizar o funcionamento de institui¢des, tanto publicas quanto privadas, que
atendam aos padrdes basicos de infraestruturas estabelecidos pera o municipio
de acordo com a legislagdo vigente;

Expandir o atendimento as criancas de 0 a 5 anos, em creches e pré-escolas,
ampliando o atendimento de forma a atender, até o ano de 2024, no minimo 50%

da populagdo de 0 a 3 anos de idade e de 100% da populacao de 0 a 4 anos;
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Manter o programa de provimento de materiais, equipamentos, mobiliarios e
materiais didaticos para os Centros Municipais de Educagdo, garantindo a
reposi¢ao e manuten¢dao dos mesmos;

Assegurar que as escolas de Educacdo Infantil, publicas e privadas, tenham as
propostas pedagdgicas, formuladas de acordo com as Diretrizes Curriculares
nacionais ¢ Matrizes Curriculares municipais com a participagdo de todos os
profissionais das escolas e representantes da sociedade;

Garantir o padrdo de qualidade da merenda escolar nas instituigdes municipais;
Assegurar para todos os profissionais da educagdo formacao continuada;
Ampliar as agdes visando o atendimento a educacdo inclusiva, ou seja, a todos,
crianga, adolescente e adulto, seja ele qual dificuldade tiver;

Assegurar as acdes conjuntas com as secretarias municipais: Educacdo, Satude e
Social;

Realizar anualmente, nas escolas de Educacdo Infantil, avaliagdo externa
objetivando a verificacao dos padrdes de qualidade social;

Promover estudos sobre o detalhamento do custo/aluno/qualidade na Educagao
Infantil;

Construir indicadores de qualidade de atendimento na Educacdo Infantil,
utilizando o Estatuto da Crianca e do Adolescente- ECA e o material do MEC-
critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criangas;

Reservar recursos para favorecer a ampliagdo do universo cultural das criancas
da Educacdo Infantil publica, por meio de transporte a locais que favorecam
essas aprendizagens;

Criar canais de ouvidoria e participagdo entre a escola, familia e comunidade
visando a a¢@o conjunta no atendimento da crian¢a na qualidade social;

Priorizar a construgdo de escolas de Educacdo Infantil com vistas ao
atendimento da demanda populacional, com acessibilidade aos portadores de
necessidades especiais;

Construir, adequar a ampliar os prédios de educagdo Infantil para que os
mesmos atendam aos padroes minimos de infraestruturas até 2024, garantindo

acessibilidade;
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Utilizar os dados do IBGE e censo escolar para garantir o atendimento de 50%
de crianca de 0 a 3 anos e 100% na faixa etaria de 4 a 5 anos, até 2024;

Adquirir materiais, equipamentos, mobilidrios e materiais didaticos em
quantidade, qualidade e condigdes de uso adequado as atividades escolares no
processo pedagodgico nas escolas, observar a existéncia de: material de apoio
pedagogico para os professores e alunos, livros e acervos bibliograficos,
equipamentos de escritérios, equipamentos audiovisuais e de informatica (TV,
camera filmadora e fotografica, computadores, USB, cartdes de memoria, som,
etc) compra de acervo para a biblioteca;

Realizar um inventario dos recursos materiais (mobilidrios e equipamentos)
existentes em cada escola com o objetivo de analisar as condigdes fisicas,
ambientais e materiais que contribuem para facilitar o trabalho pedagdgico das
escolas;

Observar nos prédios escolares (redes fisicas): se o numero de salas estd
compativel com a matricula, os conjuntos sanitdrios estdo em numeros
suficientes para o atendimento aos alunos, se o numero de carteiras, cadeiras,
mesas, quadro de giz sdo suficientes para a pratica pedagogica, se existe
suprimentos de agua se ha biblioteca, sala de professores, areas de lazer,
conservagao do prédio atendendo as exigéncias legais;

Monitorar e controlar as despesas na Educacdo Infantil buscando adequar a
demanda as possibilidades or¢amentarias;

Assessorar as escolas de Educacdo Infantil, municipais por meio de apoio
pedagogico objetivando a constru¢ao do Plano de Gestdo Escolar;

Fornecer os géneros de merenda escolar as escolas municipais e fiscalizar a sua
adequacado e utilizagao;

Estabelecer programas de apoio, pedagdgico, ampliando os ja existentes;

Buscar agdes que visem a prevencao de violéncia doméstica, com programas de
apoio dirigido as familias das criangas que frequentam as escolas de Educagao
Infantil;

Adequar a quantidade de aluno/professor/espaco fisico, de acordo com as leis

vigentes.
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6.2 Meta?2:

6.2.1

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacio de
(6)seis a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada até o

ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em parceria com as areas de
assisténcia social e saude;

Proporcionar transporte aos alunos matriculados no ensino publico da Rede
municipal e, supletivamente da Rede Estadual, prioritariamente residentes no
meio rural e em lugares distantes das unidades escolares;

Ampliar e reformar as escolas municipais, inclusive com construgao de salas de
aula e escolas para atender a demanda do municipio, garantindo adequagdes
arquitetonicas, observando o atendimento as regras de acessibilidade previstas
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABTN, com o objetivo de
favorecer a igualdade de acesso e as condi¢des de permanéncia dos alunos, com
ou sem deficiéncia, assegurando o direito de todos os estudantes compartilharem
os espacos comuns de aprendizagem;

Incentivar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos e
equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,
museus, teatros e cinema, quando contribuirem para enriquecimento do trabalho
pedagogico;

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia na
escola por parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de
colaboragdo, a frequéncia e o apoio a aprendizagem;

Incentivar a realizagdo de atividades extracurriculares complementares ao
trabalho pedagogico conforme estabelecido em Projeto Politico Pedagogico das
escolas;

Dar continuidade com atendimento de inclusdo aos alunos que necessitam dos
profissionais especializados: psicologos, fonoaudiologo, psicopedagogo, além de

professores especializados;
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Emitir relatérios da frequéncia escolar e realizar as intervengdes necessarias em
parceria com CRAS, Conselho Tutelar, Ministério Publico e institui¢des afins,
objetivando a frequéncia escolar;

Incentivar em todas as unidades escolares e construcao de projetos de prevengao
e enfrentamento de casos de violéncias;

Promover a integracdo entre as politicas educacionais para o atendimento para o
ensino fundamental visando uma educagdo de qualidade, & aprendizagem e a
permanéncia do aluno na escola;

Garantir a oferta de alimentacdo saudavel para toda a comunidade escolar
(alunos e profissionais da educa¢do) e formagao continuada para os profissionais
que atuam na cozinha das escolas, firmando parceria com o Estado e a Unido
assegurando uma infraestrutura escolar adequada, nos padrdes de exigéncia da
vigilancia sanitaria e com a presenga de nutricionista devidamente cadastrada na
educacdo do municipio;

Incentivar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos e
equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques,
museus, teatros e cinema, quando contribuirem para enriquecimento do trabalho

pedagogico;

6.3 Meta 3:

6.3.1

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para a populacio de 15 a 17
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida

de matricula no ensino médio para 85%.

Estratégias:

Cuidar da oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, para atender toda
a demanda do municipio, conforme as necessidades especificas dos estudantes;
Divulgar amplamente a data da matricula no ensino médio junto a comunidade
local, por meio da imprensa falada ou quaisquer meios de divulgacgao;

Orientar a populagdo sobre a obrigatoriedade da matricula até a idade de 17
anos, conforme determinado pela Emenda Constitucional n°® 59/2009,

progressivamente a cada ano letivo de vigéncia deste Plano.



6.4

6.4.1

&3

Incentivar e apoiar o acompanhamento ¢ monitoramento de acesso a escola para
os segmentos populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e
baixa frequéncia e buscando contribuir para alcangar solu¢do dos mesmos na
rede publica regular de ensino;

Articular a busca ativa dos estudantes junto a todos os 6rgaos, como da saude e
entidades municipais que compde a Rede de Protegdo como: CRAS, Assisténcia
Social, Conselho Tutelar, Ministério Publico e outros, que trabalham com
adolescentes, com objetivo de resgatar os alunos que estdo fora do espaco
escolar;

Adotar praticas de estudos, bem como o acompanhamento individualizado do
estudante contribuindo para sua progressiao na vida escolar, visando oportunizar
a todos a conclusdo deste nivel de ensino, preferencialmente na idade adequada;
Desenvolver e implementar programas e acdes que contemplem o
acompanhamento pedagoégico individualizado e a recuperacdo e progressao
parcial, priorizando estudantes do ensino médio com rendimento escolar
defasado;

Criar mecanismos para o encaminhamento individualizado dos alunos do Ensino
Médio e Educagdo Profissional com o objetivo de superar as médias das
avaliacdes externas ja previstas no Plano de Desenvolvimento da Educacao

(PDE).

Meta 4:
Universalizar, para a populacio de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacio na rede regular de ensino com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

Assessorar as escolas com alunos com deficiéncias, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, orientando a equipe

escolar quanto a acessibilidade curricular por meio do Servigo de Apoio
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Pedagdgico itinerante — quanto a evolugao do aluno mediante os atendimentos
prestados no pro- Escolar, pela equipe de intervengao;

Participar de programas e projetos que visem acessibilidade nas escolas publicas
mediante adequacdo arquitetdnica, oferta de transporte, disponibilizagdo de
material didatico, recursos de tecnologia assistiva, e oferta da educacgdo bilingue
em lingua portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

Incentivar a articulagdo entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado complementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em institui¢des especializadas;

Fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso € permanéncia na
escola, de maneira a garantir a ampliagdo ¢ a qualidade do atendimento aos
estudantes com necessidades educacionais especiais na rede publica regular de
ensino;

Realizar o atendimento educacional especializado, disponibilizando dos servigos
e recursos de qualidade aos alunos com deficiéncia e orientagdo aos familiares e
professores;

Participar de programas e projetos que visem acessibilidade nas escolas publicas
mediante adequagdo arquitetonica, oferta de transporte, disponibilizagdo de
material didatico, recursos de tecnologia assistiva, e oferta da educacgdo bilingue
em lingua portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

Informar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB,
as matriculas dos estudantes da educagdo regular da rede publica que recebem
atendimento educacional especializado complementar, sem prejuizo do computo
dessas matriculas na educacao basica regular;

Viabilizar a implantagdo de salas de recursos multifuncionais e apoiar a
formacdo continuada de professores e outros profissionais da rede publica de
educagdo, que atuam no atendimento educacional especializado complementar,
nas escolas municipais urbanas e rurais;

Dar continuidade ao Programa de Educagdo Inclusiva nas Escolas municipais e

Conveniadas e estaduais, assegurando o acesso a todos os niveis de ensino;
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e (Garantir atendimento dos alunos nas turmas regulares de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental. Estas turmas devem ter um niimero de alunos menor do
que as demais classes do mesmo nivel de ensino;

e Oferecer reunides de estudos nas escolas do ensino regular, sobre aprendizagem
com ritmos diferenciados e os principios da Educagao Inclusiva;

e Adequar de acordo com a Legislacdo, o espaco fisico as necessidades dos alunos
com deficiéncias, garantindo sua melhor locomog¢do em todas as unidades
escolares;

e Oferecer periodos de capacitacdo aos profissionais da educacdo em Libras,
comunicagdo alternativa e tecnologia assistiva e educacional entre outros;

e QGarantir as adequagdes administrativas e pedagogicas necessarias para o melhor
atendimento desses alunos;

e QGarantir o apoio educacional especializado no contra turno, podendo ser
realizado nas escolas regulares, no centro de atendimento ou na escola especial;

e Formar a Rede Articulada e colaborativa entre os setores de educac¢ao, saude
transporte e assisténcia social, conselhos municipais e ministério publico, para a
garantia do direito a educagdo da pessoa com deficiéncia;

e Dar continuidade ao transporte dos alunos matriculados na escola de educagao
especial, tendo em vista a dificuldade de locomogao desses alunos para a escola.

e Propor atividades pedagogicas diversificadas, nelas incluindo atividades de Arte,
esporte, lazer e de informatica, de maneira a proporcionar o melhor
desenvolvimento dos alunos;

e Formar equipe multidisciplinar, formada por psicologo, fonoaudidlogo,
fisioterapeuta, dentista, neurologista para o atendimento a todos os alunos da

escola.

6.5 Metas5s:
Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até ao final do 3° (terceiro) ano

do ensino fundamental.
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Estratégias:

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagao das
praticas pedagogicas que assegurem a alfabetizacao e favorecam melhoria do
fluxo escolar e aprendizagem dos alunos, consideradas a diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

Estruturar o processo pedagogico de alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articuladas com estratégias desenvolvidas na pré- escola com
qualificacdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criangas;

Instituir instrumentos de avaliagdo nacional periddico e especifico para aferir a
alfabetizacdo das criangas aplicadas a cada ano, bem como estimular os sistema
de ensino e as escolas a criar seus respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os

alunos até o final do 3° ano do ensino fundamental;

6.6 Meta 6:

6.6.1

Oferecer educacio em tempo integral em no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas do municipio, de forma a atender, pelo menos,

25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacio basica do municipio.

Estratégias:

Construir um complexo educacional destinado a formagdo, capacitacao,
qualificacdo e aprimoramento dos alunos da rede municipal nas areas de artes
plésticas, musica, danga e demais expressoes culturais;

Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas por meio da instalagio de quadras
poliesportivas, laboratdrios, bibliotecas, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como de producdo de material didatico e de formagdo de

recursos humanos para a educagao em tempo integral;
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Implantar a educagdao em tempo integral até o final do cumprimento deste Plano.
Para que isso ocorra precisamos implementar grandes acdes que venham ao
encontro das necessidades educacionais dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino;

Estender progressivamente, em colaboracdo com as demais instancias
governamentais, o programa de ampliagdo da jornada escolar, mediante oferta de
educagdo basica publica em tempo integral, contemplando acompanhamento
pedagogico e interdisciplinar e atividades complementares, em tempo de
permanéncia igual ou superior a sete horas didrias durante todo o ano letivo, a
pelo menos 50% dos alunos matriculados;

Estimular o desenvolvimento de atividades voltadas a ampliacdo da jornada
escolar e complementacdo das atividades pedagodgicas dos estudantes

matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica.

Meta 7:
Fomentar a qualidade da educac¢do basica do Municipio em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 5,5
Ensino médio 4,3 4,7 5,2 5,7

6.7.1 Estratégias:

e Estabelecer como pratica sistematica, prevista em calendario escolar, a unido

para discuss@o dos resultados e desafios apontados pelo IDEB a cada biénio de
divulgacao, estimulando ainda a participagao de toda a comunidade;

Estimular a integragdo dos representantes das diferentes unidades escolares na
avaliacdo conjunta dos resultados do municipio, no sentido aperfeigoar o
trabalho pedagogico, compartilhar boas praticas e incrementar o resultado do

sistema como um todo;
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Estabelecer como pratica sistematica, prevista em calendario escolar, reunido
para discussdo dos resultados e desafios apontados pelo IDEB a cada biénio de
divulgacdo, estimulando ainda a participacao de toda a comunidade;

Incentivar a estabilidade e a formacdo continuada das equipes docentes e
pedagbgicas nas institui¢des escolares;

Investir nos professores através de formagao continuada, oficinas pedagogicas
por disciplina, preparo da dire¢do sobre questdes administrativas e pedagogicas,
bem como preparo para a equipe pedagogica. Plano de carreira com estimulo a
graduacado, a pos-graduacdo, mestrado e doutorado;

Valorizagdo do professor, com melhores condi¢des de trabalho, bons salarios e
formacgao em servigo;

Permitir ampla utilizacdo e o desenvolvimento de tecnologias educacionais, bem

como a diversificacdo das praticas pedagogicas;

6.8 Meta8:

6.8.1

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 24 anos de modo a
alcancar minimo de 12 anos de estudo para as populacdes do campo, da
regiio de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, bem como
igualar a escolaridade média entre negros e niao negros, com vistas a

reducio da desigualdade educacional.

Estratégias:

Incentivar e apoiar programas de educacdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais considerado, que estejam fora da escola e com
defasagem idade série;

Incentivar e apoiar o acompanhamento e monitoramento de acesso a escola para
os segmentos populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e
baixa frequéncia e buscando contribuir para busca de solu¢do dos mesmos na
rede publica regular de ensino;

Garantir material didatico especifico para a alfabetizacdo de Jovens, Adultos e

Idosos;
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Desenvolver programas para o incentivo da escolarizagdo de jovens e adultos
com 15 anos ou mais que nao tenham concluido os cinco primeiros anos do
Ensino Fundamental, visando & garantia da matricula e permanéncia dessas
pessoas a escola, bem como do aumento do nivel de escolaridade dos municipes;
Realizar chamada publica semestral na midia para ingresso nos cursos de

Educagao de Jovens, Adultos e Idosos;

6.9 Meta9:

Elevar a taxa de alfabetizacio da populacdo com 15 anos ou mais para
93,5% até 2015, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a

taxa de analfabetismo funcional até o final da década.

6.9.1 Estratégias:

e Incluir os alunos Jovens, adultos e Idosos em todas as redes em programas de
transporte escolar gratuito;

e (arantir politica inclusiva e de agdes afirmativas na Educacao de Jovens, adultos
e 1idosos;

e Disponibilizar os recursos para atender a esta educacdo, competéncia dos
poderes publicos, inclusive com politicas que contribuam para o acesso e a
permanéncia dos alunos, assim como para a formagdo continuada de seus
profissionais.

6.10 Meta 10:

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educac¢do de jovens e adultos,
nos ensino fundamental e médio, na forma integrada a educacio

profissional nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio.

6.10.1 Estratégias:

Associar aos cursos para Jovens, Adultos e Idosos a oferta de cursos basicos de

formacao profissional no nivel do Ensino Fundamental;
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Reestruturar, fortalecer ¢ manter nas secretarias municipal e escolas estaduais,
setor proprio incumbido de promover a educacao de Jovens, Adultos e Idosos;
Compreender, no minimo, a oferta de uma formacdo para jovens, adultos e
idosos equivalentes ao Ensino Fundamental e Médio;

Integrar e articular as multiplas politicas publicas, inclusive aquelas que visam a
educagdo profissional, ao respeito as diferencas, ao emprego e a protecao contra

o desemprego.

6.11 Meta 11:

6.11.1

Duplicar as matriculas da educacido profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta.

Estratégias:

Incentivar e apoiar programas de educacdo de jovens e adultos para a populagdo
urbana e do campo na faixa etaria de 15 a 17 anos, com o objetivo de aprimorar
a qualificagdo social e profissional de jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série;

Estabelecer normas, procedimentos e prazos para defini¢do de mecanismos de
consulta publica da demanda por Educacdo profissional tecnoldgica do
municipio;

Estimular a realizagdao de projetos que visem a integracdao entre a Educagdo de
Jovens e Adultos e a Educacdao Profissional e Tecnologica, sempre que

necessario e viavel.

6.12 Meta 12:

Articular, com a Unido, a elevacdo da taxa bruta de matricula no Ensino
Superior para 55% e a taxa liquida para 35% da populacio de 18 a 24 anos
de idade, assegurada a qualidade da oferta e expansio para, pelo menos,
40% das novas matriculas no segmento publico de Ensino Superior do

Parana.
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6.12.1 Estratégias:

Incentivar o estudante que esta prestes a concluir o ensino médio a qual opgao de
curso sera mais apropriada para o mercado de trabalho no momento atual. Dessa
forma uma estratégia a ser adotada ¢ realizar pesquisas dentro do municipio e
regido que demonstrem qual o perfil de profissional que o mercado de trabalho
exige;

Demonstrar a diversidade de cursos e profissdes através de uma série de
metodologias e instrumentos disponiveis para auxiliar o processo do orientando.
Os testes vocacionais sao mais um desses instrumentos utilizados como uma
ferramenta para auxiliar na escolha de uma profissao e ¢ capaz de abrir um canal
de comunicacao e reflexdo sobre a escolha profissional. A partir de seus itens e
de seus resultados podemos abordar varios aspectos da personalidade e dos
interesses de um jovem, podendo assim diminuir ou sessar a evasdo escolar no
Ensino Superior, pois o jovem estard escolhendo a profissdo que mais se
identifica;

Valorizar, nos concursos e processos seletivos, a formagdo académica de nivel
superior voltada ao conhecimento e reflexdo das demandas da rede publica de
educagdo basica, em especial, ao nivel educacional pretendido;

Criar mecanismos para apoiar os profissionais do magistério que possuem
apenas o nivel médio para efetuarem a matricula em cursos superiores de
formagao de educadores;

Oferecer apoio técnico as instituicdes de ensino superior publica para que
oferecam cursos de extensao universitaria no municipio;

Oferecer condi¢des técnicas, local e pessoal para a realizacdo de cursos

profissionais a distancia.

6.13 Meta 13:

Elevar a qualidade da educac¢io superior e ampliar a proporciao de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.
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6.13.1 Estratégias:

e Realizar, o dimensionamento da demanda de formacdao docente e gestionar a
respectiva oferta junto as institui¢des publicas de educagdo superior, de forma
organica e articulada as politicas nacionais e estaduais.

e Incentivar e apoiar a oferta de educag¢do superior publica e gratuita voltada
propriamente para a formagao de professores para a educagdo basica, visando
superar o déficit de formacgao dos profissionais da educacao;

e Apoiar a Educagdo a Distidncia que é um recurso importante para atender
grandes contingentes de alunos de forma efetiva e sem riscos de reduzir a
qualidade de ensino, oferecendo informagdes e bases estruturadas para que todos
os profissionais sejam capacitados;

e Estimular a inclusdo, nos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas, de
parcerias e projetos envolvendo professores e alunos de licenciaturas de E.S.

com vistas a capacitacao dos docentes e profissionais da escola.

6.14 Meta 14:
Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacio strictu
sensu de modo a atingir a titulacio anual de 60 mil mestres e 25 mil

doutores.

6.14.1 Estratégias:

e Incentivar a realizagdo de estudos e pesquisas que contribuam para o
aprimoramento do trabalho pedagdgico e melhoria da qualidade da educacao no

municipio;

6.15 Meta 15:
Garantir, em regime de colaboracio entre Unido, Estado e o0 municipio, no
prazo de um ano de vigéncia deste PME, politica de formacio dos
profissionais da educacio de que tratam os incisos I, II e III do caput do
Art. 61, da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando

que todos.
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Estratégias:

Fomentar o fortalecimento das IES, mediante realizacdo de parcerias que
possam reverter simultaneamente para a formagao de profissionais de nivel
superior ¢ o atendimento das demandas e necessidades das instituigdes
educacionais do municipio;

Instituir politica municipal de incentivo a qualificagdo docente;

Articular junto as IES um estudo da viabilidade da oferta de cursos de pos-
graduacgdo strico sensu, na area de educagdo necessario para suprir a demanda;
Conceder licenga remunerada para estudos aos professores municipais que

tiverem interesse em cursar o Mestrado e/ou Doutorado.

6.16 META 16:

6.16.1

Formar, em nivel de pds-graduacio, 70% de profissionais do magistério da
Educaciao Basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano e garantir a todos
os profissionais da Educaciao Basica formacio continuada em sua area de
atuacio, considerando as necessidades, demandas e contextualizacoes dos

sistemas de ensino.

Estratégias:

Articular junto aos cursos de licenciatura de institui¢des de ensino superior
atividades de formagdo continuada para os professores da rede;

Incentivar junto a classe docente do municipio o interesse na qualificagdao
profissional, de forma progressiva da especializacdo ao doutoramento.

Incluir nos programas de formacao, tanto inicial, quanto continuada, o estudo da
histéria e da cultura afro brasileira e africana, como forma de preparar estes
profissionais para atuarem nas escolas do sistema de ensino para o atendimento

de acordo com a lei que ampara a educagao indigena,
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6.17 Meta 17:
Valorizar o magistério publico da educac¢do basica a fim de aproximar o
rendimento médio do profissional do magistério com mais de onze anos de
escolaridade do rendimento médio dos demais profissionais com

escolaridade equivalente.

6.17.1 Estratégias:

e Incrementar sistematicamente os vencimentos dos profissionais docentes,
equiparando os valores aqueles recebidos por profissionais de formacao
equivalente, mantendo sempre os valores do piso salarial nacional definido
em Lei.

e Utilizar o salario base dos profissionais do magistério do estado do Parana
como indicar para promover a equiparagao dos rendimentos dos profissionais
do magistério municipal;

e Articular junto aos cursos de licenciatura de institui¢des de ensino superior;

e Incluir nos programas de formacao continua dos profissionais da educacdo, o
uso dos multimeios para a apropriagao da tecnologia digital;

e Manter a politica de dotar as escolas de coordenador pedagdgico atendendo
as diretrizes do Estatuto do Magistério, o que possibilita ao diretor dedicar-se
as incumbéncias da gestao da escola;

e Criar Conselho Escolar como instancia democratica de participacdo na vida
da escola, mediante incentivo a elaboracao colegiada de estratégias de acao e
projetos subsidiados no conhecimento e na reflexdo dos problemas do

cotidiano escolar, com vistas a busca de solu¢do para os mesmos.

6.18 Meta 18:
Assegurar, no prazo de 2 (dois anos), a existéncia de planos de carreira para
os profissionais da educacio basica municipal, tomando como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.
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6.18.1 Estratégias:

Fomentar o estudo e a adequagao do Plano de Carreira para os profissionais
da Educacao do Municipio;

Rever o Estatuto do Magistério Publico Municipal e implementar o Plano de
Carreira para o Magistério, de modo a valorizar as diversas categorias
profissionais da Educacao;

Prever, nos planos de carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive
em nivel de pos-graduacdo stricto sensu, ao longo do periodo de vigéncia
deste Plano;

Assegurar, na rede publica de Educagdo Basica, um sistema de avaliagdo dos
profissionais em estdgio probatdrio, a fim de fundamentar a decisdo pela
efetivacdo no cargo;

Implantar processo para elei¢do de diretores nas Escolas Municipais e
CMEIs, de forma direta, que assegure a legitimidade da comunidade escolar,
na escolha dos dirigentes.

Contemplar critérios de elegibilidade para escolha de diretores,
fundamentados em antecedentes criminais e inclusdo no quadro proprio do
magistério municipal.

Assegurar a implementacdo de aumento progressivo da hora-atividade,
correspondente a 25% da carga horaria, aos professores municipais, até o ano

de 2017.

6.19 Meta 19:

Assegurar, condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao

democratica da educacio, associada a critérios de mérito e desempenho e a

consulta publica & comunidade escolar do Municipio, no A&mbito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

6.19.1 Estratégias:
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Criar Conselho Municipal de Educagdo e dar condi¢des legitimidade para
proceder analise, divulgar diagndsticos e emitir pareceres técnicos a respeito da
realidade educacional do municipio de Cambira;

Estabelecer, até o ano de 2017, elei¢do direta, por meio da comunidade escolar,
para diretores de Escolas Municipais e CMEIs;

Implementar Concurso Publico para a fungdo de Professor Pedagogo para atuar
junto a Autarquia Municipal de Educacao, Escolas Municipais e CMEIs;
Implantar o Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a contratagdo de
professores, através da apresentacdo de documentos comprobatdrios acerca da
formagdo, a fim de atender a demanda municipal quanto as licengas e demais

necessidades.

Meta 20:
Ampliar o investimento publico com educacio publica a atingir, no minimo,
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%

(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

6.20.1 Estratégias:

Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribuicao social do salario-educagao;

Acompanhar e desenvolver legislacdes previstas no PME que tratam do
investimento publico na educagdo, definindo o Custo Aluno-Qualidade (CAQ)
como parametro de referéncia para dotagdo orgamentaria do estado do Parand e
do financiamento da Educagao Basica;

Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo bdasica, observando-se as politicas de
colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas

educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;
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e Fortalecer, em parceria com a Unido € o municipio, mecanismos € instrumentos
que assegurem a transparéncia e o controle social, quanto a aplicagdo de recursos
na manutencdo e desenvolvimento da educagao;

e Assegurar, em regime de colaboragdo entre Unido, Estado e municipio, a¢des
para implantacio de um plano de recuperagdo e adequagdo das condigdes
estruturais e fisicas das unidades publicas de ensino;

e Implementar o Custo Aluno Qualidade — CAQ como pardmetro para o
financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da educacdo bésica, a
partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educa¢do publica, em aquisi¢ao,
manutencdo, construgdo e conservacao de instalagdes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisi¢ao de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte
escolar;

e C(Caberd a Unido, na forma da lei, a complementagdo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem

atingir o valor do CAQI e, posteriormente, do CAQ.

7 AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PME

O Plano Municipal de Educagdo de Cambira, foi elaborado a partir da realizagdo
de duas conferéncias municipais de educagdo; da sistematizacdo dos dados educacionais
coletados junto as instituigdes educacionais dos diferentes niveis e ambitos e da
realizagdo de foruns setoriais para analise da versao preliminar e deliberacao acerca da
versdo final. Tal plano, expressa os anseios do municipes cambirenses com relagdo aos
rumos da educacdo para a proxima década. Mesmo assim, este plano ndo ¢ um
documento fechado e acabado, pelo contrario ¢ necessario que seu desenvolvimento seja
acompanhado e avaliado no decorrer dos proximos anos.

Para que o Plano Municipal de Educacdo no Municipio de Cambira seja
efetivado com sucesso, torna-se necessario a mobilizacdo e vontade politica das forcas
sociais e institucionais, mas também de mecanismos € instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo nas diversas agdes a serem desenvolvidas no ensino,

durante os dez anos de sua vigéncia.



98

A Autarquia Municipal de Educacao ¢ a responsavel pela coordenagdao do
processo de implantagdo e efetivacdo do Plano Municipal de Educagdo, na figura da
Secretaria Municipal de Educac¢do. Concomitante a autarquia, o Poder Legislativo, o
Poder Judiciario e a sociedade civil organizada também tem funcao essencial nos papéis
mencionados.

De acordo com o art. 227, § 7° da Constituicdo Federal que determina que, no
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente (incluidas nesse grupo as pessoas
de 0 a 18 anos de idade), seja considerado o disposto no art. 204, que estabelece a
diretriz de “participacdo da populacdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulagdo das politicas e no controle das acdes em todos os niveis”., pode-se entdo
entender que a sociedade civil organizada, diretamente interessada e responsavel pelos
direitos da crianga e do adolescente, participe principalmente do acompanhamento ¢ da
avaliacao do Plano.

Para que os objetivos ¢ metas propostos no plano sejam alcangados, o mesmo
deve ser assumido como um compromisso da sociedade. Sua aprovagdo pela Camara
Municipal, seu acompanhamento e sua avaliacdo pelas instituigdes governamentais e
sociedade civil, serdo decisivos para que a Educagdo produza a inclusdo social almejada
e o desenvolvimento da plena cidadania. Neste sentido, a implementa¢do, avaliagcdo e
acompanhamento do plano € uma agdo conjunta de todos os cidadaos cambirenses.

Levando em consideragdo que no periodo de vigéncia do plano ¢ relativamente
longo, prevé-se que poderdo ocorrer mudangas na realidade educacional que acarretardo
em medidas corretivas ou adequacdo as novas demandas. Desta forma, o
acompanhamento e avaliagdo do presente plano, ao final de sua vigéncia, subsidiar-se-a
na andlise de relatorios parciais produzidos a cada biénio, com base nos aspectos
quantitativos e qualitativos que se fizerem presentes no contexto educacional, bem
como na avaliacdo das agdes para redirecionamento do mesmo e os resultados delas

advindos.
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