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APRESENTACAO

O Governo Municipal de Cambira, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
apresenta a Programacado Anual de Saude (PAS) ano 2022 com o objetivo de apresentar o planejamento

das principais acdes da saude da gestdao municipal para o exercicio.

A PAS é o desdobramento anual do Plano de Saude, e esta regulamentada pelo Art. 49,
da Portaria n2 2.135, de 25 de setembro de 2013, que versa: a PAS é o instrumento que operacionaliza
as intencdes expressas no Plano de Salude e tem por objetivo anualizar as metas e as acdes do Plano e

prever a alocagdo dos recursos orgamentarios a serem executados.

O documento estd assim estruturado: DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES
ANUAIS e as principais a¢Ges para o exercicio e o demonstrativo da programacdao de despesas com

saude for subfuncdo, natureza e fonte.

O presente documento foi elaborado a partir da consolidacdo de relatérios das areas

técnicas, onde foram destacadas as metas e as principais acées a serem executadas na saude.

O Governo Municipal de Cambira, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de
Saude, apresenta a PAS ano 2022 para aprecia¢ao e delibera¢gdao do Conselho Municipal de Saude para

cumprimento a legislacdo vigente do SUS.



PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE — 2022
DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES E AS ACOES

DIRETRIZ 01 — FORTALECIMENTO DA REDE MATERNO INFANTIL E FETAL

OBJETIVO - Organizar e qualificar a atencdo materno infantil e fetal

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Garantir que 100% das gestantes SUS
Percentual de gestantes SUS com 7
tenham 7 ou mais consultas no pré-natal, e 0 2021 Percentual 100%
ou mais consultas de pré-natal 301
atendimento multiprofissional.
Garantir o acompanhamento de 100% das
Percentual de puérperas atendidas 0 2021 Percentual 100% 301
puérperas SUS até o 429 dia pds parto.
Garantir o acompanhamento de 100% das
Percentual de criancas SUS atendidas 80 2021 Percentual 100% 301
criangas SUS no primeiro ano de vida.
Investigar 100% de 6bitos de mulheres em |Percentual de 6bitos de mulheres em
0 2021 Percentual 100% 301
idade fértil. idade fértil investigados
Reduzir e manter em 0 a taxa de
Taxa de mortalidade infantil 01 2021 Numero 0 301
mortalidade infantil.
Manter em O (zero) o numero de obitos [NUmero de O&bitos maternos em
0 2021 Numero 0 301
maternos em determinado periodo e local |determinado periodo e local de




de residéncia. residéncia.

Aumentar em 1%, ao ano, a propor¢ao de
Proporgao de parto normal no SUS e
parto normal no SUS e na saude 17,14% | 2021 Percentual
na saude suplementar.
suplementar.

18,14% 301

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Disponibilizar o insumo de teste rdpido de gravidez, visando a captacdo precoce da gestante;

Iniciar o pré-natal na Atencao Primdria a Saude até 122 semana de gestacao;

Garantir acompanhamento médico a todas as gestantes, mensalmente e/ou sempre que necessario;

Garantir acompanhamento de enfermagem a todas as gestantes mensalmente;

Garantir a realizacdo de 7 consultas ou mais durante a gestacdo;

Dar continuidade a realiza¢ao do grupo FAMILIA CANGURU;

Disponibilizar o atendimento a gestante e puérperas sempre que necessario;

Realizar a estratificacdo de risco de todas as gestantes em todas as consultas;

Vincular as gestantes ao hospital de referéncia de acordo com o risco estratificado;

Garantir a realizacdo dos exames laboratoriais prioritarios as gestantes no 19, 22 e 32 trimestre;

Realizar teste rapido de sifilis e HIV na abertura do pré-natal;

Promover imunizacdo das gestantes;

Garantir a realizagdo da ultrassonografia para todas as gestantes do SUS;

Realizar teste da maezinha em todas as gestantes na primeira consulta;

Garantir a realizacdo de exames complementares conforme prescricdo medica e de enfermagem;

Garantir o encaminhamento das gestantes de alto risco para o centro de referencia;

Garantir o atendimento multiprofissional da gestante de acordo com o risco estratificado;

Garantir transporte de 100% das gestantes de alto risco ao servigo de referéncia;

Realizar visita domiciliar mensal do ACS a gestante;

Garantir que todos os atendimentos das gestantes sejam registrados na carteirinha de pré natal;

Acompanhar 100% das puérperas cadastradas;




Realizar consulta e visita puerperal de enfermagem na primeira semana apos o parto;

Realizar consulta puerperal médica, no puerpério tardio;

Realizar orientagOes de aleitamento materno desde o pré-natal até o desmame e retorno da mulher ao trabalho;

Captar as puérperas para doag¢do de LM;

Realizar a 22 coleta do teste do pezinho para bebes que realizaram a 12 coleta antes das 48 horas de vida, no prazo maximo de
5 dias;

Fazer monitoramento de ébitos em menores de 01 ano;

Garantir atendimento pré agendado para o bindbmio mae-bebé

Incentivar a introducdo da alimentacdo saudavel a partir do sexto més de vida.

Realizar investigacGes de 6bitos de mulheres em idade fértil

Fazer monitoramento de dbitos maternos

Realizar agdes para incentivar e motivar o parto normal no SUS e na saude suplementar

DIRETRIZ 02 — FORTALECIMENTO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

OBJETIVO - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia de referéncia

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Diminuir em 1 ao ano, em relacdao ao ano |[NUmero de mortes por causas
06 2020 Numero 05 301
anterior, a mortalidade por causas externas |externas
Reduzir em 1 ao ano, em relagdo ao ano |[NUmero de dbitos prematuros de 30
anterior, o numero de ébitos prematuros|a 69 anos pelo conjunto das 4
20 2020 Nimero 19 301
de 30 a 69 anos pelo conjunto das 4 |principais DNCT (doengas do aparelho
principais DNCT (doengas do aparelho|circulatorio, cancer, diabetes e




circulatério, cancer, diabetes e doencas

respiratdrias cronicas)

doencas respiratdrias cronicas)

Manter atendimento médico aos sabados,
domingos e feriados, para atendimentos de

urgéncias e emergéncias.

Percentual de atendimentos médicos
aos sabados, domingos e feriados,
para atendimentos de urgéncia e

emergeéncias.

100%

2021

Percentual

100%

301

Implantar um servico de atendimento
noturno com socorrista, das 19h0O0Omin as
07h00min, para primeiros socorros e

encaminhamento das urgéncias.

Servico de atendimento noturno com
socorrista, das 19h00min as
07h00min, para primeiros socorros e
encaminhamento das  urgéncias

implantado

2021

Ndmero

301

Manter 100% dos registros dos ébitos com

causa basica definida

Proporcdo de registro de dbitos com

causa basica definida

100%

2021

Percentual

100%

301

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Garantir a manutencado e reposi¢do da estrutura fisica da Sala de emergéncia e dos equipamentos;

Garantir os medicamentos necessarios no carrinho de emergéncia;

Disponibilizar e manter insumos para atendimento de primeiros socorros ao usuario vitima de qualquer tipo de acidente; (automobilistico, quedas, domésticos etc...);

adequado para a continuidade do tratamento dentro da rede de servigos;

Qualificar as equipes da Aten¢do Primadria a Saide com treinamentos, para prestar o primeiro atendimento nas situagdes de urgéncia e emergéncia e encaminhamento

Implantar a Classificagdo de Risco na unidade;

Construir protocolo de atendimento de assisténcia em urgéncias;

Realizar escala noturna de 12 horas com um profissional socorrista para primeiros socorros e encaminhamento das urgéncias.

Manter escala médica aos sabados, domingos e feriados para atendimentos médicos de urgéncias e emergéncias.

Fazer registro dos ébitos com causa basica definida




DIRETRIZ 03 — FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL

OBIJETIVO - Efetivar o cuidado a saide mental nos trés niveis de atengao da Rede

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRIGAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGCOES
INDICADOR (2022) ORGAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Qualificar o servico em Saude Mental no|Percentual de pacientes em Saude
- . 1
municipio, buscando abranger em 100% o |Mental que acessam o servigo. 282
atendimento para pacientes em Saude 0 2021 Percentual 25%
Mental referenciados na Atencdo basica do
municipio
Manter em 100% ag¢des de matriciamento |[A¢des de matriciamento realizadas 301
100 2021 Percentual 100% 302
realizadas pela Atencdo Basica com CAPS pela Atencdo Bdsica com CAPS
Implantar o Projeto Técnico Institucional de [Projeto  Técnico Institucional de
1
equipe multidisciplinar em Saude Mental, |equipe multidisciplinar em Saude 0 2021 Numero 01 282
e, realizar atualizacdo anualmente. Mental pronto e atualizado

PRINCIPAIS ACOES PARA 04 ANOS

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Realizar estratificacdo de risco dos usuarios com transtornos cadastrados nas Equipes Saude da Familia e CAPS;




Estabelecer fluxo de atendimento para os usuarios com transtornos mentais, integrando os diversos servicos ESF, NASF, CAPS, e
farmdcia municipal;

Elaborar plano de apoio aos pacientes egressos de internamentos, bem como a busca ativa dos mesmos pelo CAPS e APS;

Capacitar os profissionais da Atencdo Bdsica para o atendimento de pacientes em crise, buscando a reducdao do nimero de
reinternacgoes;

Assistir as familias dos pacientes através de grupos para troca de experiéncias e o manejo dos pacientes;

Realizar discussGes de casos e matriciamento na APS juntamente com o CAPS e outros setores da REDE;

Realizar capacita¢do de acolhimento e acompanhamento para todos os profissionais da area da saude;

Implantar o Comité de Saude Mental;

Realizar grupos de atendimento especifico para pacientes pds Covid-19 com demanda em saude mental;

Assistir os pacientes com transtornos de ansiedade, sindrome do panico, depressdo ou outro transtorno relacionado a saude
mental, desencadeados apds a sindrome da Covid-19.

DIRETRIZ 04 — FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE BUCAL

OBIJETIVO - Organizar e qualificar a saude bucal por meio de a¢des de promogao da salde, prevengdo e controle de doencas bucais

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Manter em 100% a cobertura populacional |Cobertura populacional estimada de 301
100% 2021 Percentual 100%
estimada de saude bucal na Atenc¢do Basica |saude bucal na Atengao Basica
Manter em 100% o numero de gestantes Percentual de gestantes que
100% | 2021 Percentual 100% 301

atendidas na saude bucal passaram por atendimento




odontoldgico

Manter um contrato anual com o
laboratdrio de Prétese dentaria para
atendimento de 100% da demanda de

pacientes.

Percentual de atendimentos da
demanda de pacientes de Prétese

dentaria

100%

2021

Percentual

100%

301
302

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Realizar palestras educativas em parcerias com os outros grupos da ESF, buscando integracao das equipes ESF e SB;

Garantir hordrio diferenciado de atendimento odontoldgico para todas as gestantes;

preventivas;

Manter parcerias intersetoriais, principalmente com as escolas buscando promover a Saude Bucal, principalmente com acdes

Garantir atendimento as emergéncias odontoldgicas

Expandir as agdes do Programa de Detecgao de cancer bucal

Realizar avaliacdo bucal dos idosos com vistas a avaliacdo de lesdes e condicGes de mastigacao

Garantir manutenc¢do dos insumos necessarios para atendimento de toda populacao

Garantir funcionamento e manutencao de todo os equipamentos odontoldgicos

Promover acbes de prevencao a toda populacdo

Promover o atendimento da pessoa com deficiéncia de forma prioritaria, visando minimizar a necessidade de extracdes

Realizar levantamento da salde bucal dos funcionarios visando cuidado em saude dos profissionais do cuidado

Realizar a distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orienta¢des para profissionais e comunidade

Realizar buscativa das gestantes faltosas, para melhorar os indicadores do Previne Brasil

Garantir o retorno ao atendimento odontoldgico conforme indicagdo do dentista;

Contratar profissionais dentistas por meio de concurso publico para atender as 03 equipes de satde bucal do municipio;

Disponibilizar o servico de protese dentaria a comunidade por meio do Brasil Sorridente;

Ampliar o numero de atendimento nas 03 UBSs;

Realizar trabalho de prevenc¢dao com os alunos, por meio de videos e materiais, disponibilizando nos grupos de whatsapp e das




escolas;

pandemia.

Disponibilizar para os alunos da rede publica de ensino, atendimento preventivo com aplicacdo de fldor, mesmo em tempos de

Realizar processo licitatério anual para contratacao de laboratério de prétese dentaria

Realizar agendamento mensal dos pacientes para avaliacdo para prétese dentdria

DIRETRIZ 05 — IMPLANTAGCAO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE DO IDOSO

OBIJETIVO - Estruturar a atencgado integral e integrada a salde da pessoa idosa

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Diminuir anualmente a taxa de internacdes [NUmero de internacgdes sensiveis por
. . - e . - . , 301
por causas sensiveis a APS, na faixa etdria |causas evitaveis na faixa etaria acima 101 2020 Numero 97
acima dos 60 anos de 60 anos
Ampliar para 100% a estratificagao de risco |Percentual de idosos SuUS 301
1,07% 2021 Percentual 25%
para fragilidade de idosos SUS no municipio |estratificados na ATS
Manter 100% do atendimento domiciliar a |Percentual de atendimentos a pessoa
. . . . . . 301
pessoa idosa que necessita do atendimento |idosa que necessita de atendimento| 100% 2021 Percentual 100%
em seu domicilio. domiciliar.

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL




cancer, como alimentacdo sauddvel e a pratica de atividades fisicas;

Desenvolver, nos atendimentos em grupo, acdes de incentivo as praticas saudaveis, visando minimizar os riscos de desenvolver

Manter o servigo de atendimento domiciliar, a pessoa idosa através de equipe multiprofissional;

Manter a aplica¢do da estratificacdo de risco para fragilidade do idoso;

Criar indices das avaliagOes: Yassavage, Tempo de Caminhada, Katz e Lawton, MAN (mini avaliagdo nutricional — triagem),
Régua de Escala de Dor, Calculo da Pressdao Média, Escala de Coelho ou Zarit, para participantes do Projeto Viva Mais;

Solicitar hemoglobina glicada para os pacientes do projeto Viva Mais;

Diminuir nimero de consultar anuais com clinico geral, passando todos para o médico geriatra;

Diminuir o nimero de medicamentos por idosos (polifarmdcia), nos pacientes que participarem do projeto Viva Mais;

orientagdes de promogao da saude, nos grupos do projeto Viva Mais;

Realizar acbGes de conscientizacdo e prevencdo de quedas, de questées de saude mental, DSTs, alimentacdo saudavel,

Realizar educagdo continuada com os profissionais envolvidos na atenc¢do da saude do idoso;

Realizar a estratificacdo de risco para fragilidade de idosos SUS

Organizar agenda mensal dos atendimentos domiciliares as pessoas idosas que necessitem do atendimento

DIRETRIZ 06 — QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

OBJETIVO - Qualificar as acbes e servicos, de modo a melhorar a resolutividade na Atencdo Basica

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Reduzir em 3 ao ano, em relagcdo ao ano |[NUmero de internagbes por causas
1
anterior, as internagbes por causas |sensiveis a aten¢do primaria 122 2020 Numero 119 30

sensiveis da atencdo primaria.




Aumentar a razdo de exames

Razdo entre exames citopatoldgicos

citopatolégicos do colo do utero em 0,65 do colo de utero na faixa etdria de 25 30
na populacdo alvo, nas mulheres da faixa a 64 anos e a populacdo feminina na 0,39 2021 Razdo 0,45
etdria de 25 a 64 anos. mesma faixa etaria
Aumentar a razao de mamografias Razdo entre mamografias realizadas
1
realizadas em 0,40 na populagdo alvo, nas |nas mulheres de 50 a 69 anos e a 30
0,26 2021 Razdo 0,28
mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos. populacdo feminina na mesma faixa
etaria
Manter em 100% a cobertura populacional |Cobertura populacional estimada 301
100% 2021 Percentual 100%

estimada pelas equipes de Atengdo Basica.

pelas equipes de Atencdo Bdasica

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Implantar dispositivos da politica de humanizagao de atendimento na atengao primaria;

Melhorar a ambiéncia de trabalho das UBSs e da Autarquia, investindo em grupos de acolhimento e escuta com os
funcionarios, através de psicélogo, visando melhor entrosamento das equipes, com vistas na exceléncia do trabalho prestado;

Cadastrar em 100% a populagao do municipio para melhor estratificar os riscos e melhorar os indicadores do Previne Brasil;

ACS;

Ampliar a cobertura populacional das equipes saude da familia através da contratacdo e redivisdo das microareas de cada dos

Buscar o aprimoramento do trabalho em rede no municipio

Ampliar e fortalecer as reunides de grupo de diabéticos e hipertensos integrando ESF, NASF e assisténcia farmacéutica;

Promover a educacdo permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais da APS, através do Planifica SUS;

saude de carater intersetorial e interinstitucional

Estimular e promover o estabelecimento de parcerias para desenvolvimento de acdes de promocgdo, prevencdo e atencdo a

Garantir o acompanhamento do paciente pds internacdao com a equipe multiprofissional;




Promover a¢des de orientacao de prevencao de cancer de colo do Utero e de mamas em 100% dos Espacos de Saude e em
outros eventos, e facilitar o acesso com horarios alternativos para coleta de preventivo do colo do utero;

Garantir a realizagdao de exames complementares a mamografia, como ultrassonografia

Garantir a continuidade de tratamento para as mulheres com lesGes detectadas em exames citopatoldgicos do colo uterino

Manter alimentado o sistema de informagao SISCAN

seguimento

Manter planilha de controle dos exames citopatolégicos e mamografias, realizados na unidade, e que necessitam de

Manter estoque de kits para coleta de exames conforme logistica da Regional de Saude

Realizar busca ativa das pacientes com exames alterados

Garantir agendamento e atendimento no nivel secundario para pacientes com exames alterados

DIRETRIZ 07 — FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE PRIMARIA E SECUNDARIA

OBJETIVO - Ampliar A¢Ges de Promocao e Prevencado a Saude na Atencao Primaria e Secunddria

INDICADOR VINCULAGAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
ULTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Realizar, no minimo uma de cada ao ano,
campanhas educativas conforme o|Numero de campanhas/atividades 301
calendario  SESA: Junho  Vermelho, |educativas realizadas. 304
Setembro  Amarelo, Outubro  Rosa, 0 2021 Numero 01

Novembro Azul, Dezembro Vermelho, Dia
Internacional da Mulher, Semana Mundial

da Amamentacdo, Dia Mundial de




Prevencdo ao Suicidio, Dia Nacional do
Idoso, Dia Mundial da Saude Mental, Dia
Internacional da N3do Violéncia Contra a
Mulher, Dia Mundial de Luta contra a AIDS,

e outras que emergirem a necessidade.

Ampliar para 80% o acompanhamento das |Percentual de cobertura de
- . 301
condicionalidades do Programa Bolsa|acompanhamento das
74,52 2021 Percentual 52,50%
Familia condicionalidades do Programa Bolsa
Familia
Garantir e ampliar a divulgacdo e acesso da |NUmero de grupos de Programas de
~ . 301
populacdo aos grupos do Programa de |tabagismo ofertados ao ano
0 2021 Numero 01
Controle ao Tabagismo, ofertando no
minimo um grupo ao ano.
Implantar Programa de gerenciamento dos [Programa de gerenciamento dos
. . . . 301
encaminhamentos da fila de espera da|encaminhamentos da fila de espera
0 2021 Numero 0
atencdo secundaria/especializada. da atencdo secundaria/especializada
instalado
Criar protocolo de atendimento para os|Protocolo de atendimento para os
. . . 301
encaminhamentos de consultas e exames|encaminhamentos de consultas e 0 2021 Numero 0
especializados. exames especializados criado.
Manter o minimo de 5.000, ao ano, o|NuUmero de consultas especializadas
5.059 2021 Numero 5.000 301

numero de consultas especializadas via

via CISVIR na atencdo secunddria de




CISVIR na atengdao secunddria de média|média complexidade

complexidade

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Promover a Educacdo Permanente, com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas em saude

Realizar a distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orientacdo para profissionais e comunidade

Promover agdes na linha do cuidado do sobrepeso e da obesidade na Atengdo a Saude as Pessoas em Condig¢do Cronica

Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes com outros diversos programas como PSE

Desenvolver agdes de promogao a saude, realizando comemoragdes nos meses comemorativos, de acordo com as demandas e
realidades do municipio e SESA.

Desenvolver grupos com equipe multiprofissional para cuidado com obesidade, tabagismo, entre outros

fumar

Divulgar e realizar grupos do Programa de Controle ao Tabagismo para as pessoas que querem fazer o tratamento para parar de

Criar planilhas para gerenciar as filas de consultas e exames especializados, otimizando as vagas e controlando
comparecimentos e faltas;

Manter horarios ampliados do horario de atendimento, contemplando atendimento médico;

Manter atualizada a planilha de cirurgias eletivas;

Realizar a busca ativa dos encaminhamentos parados em fila de espera para consulta especializada para otimizar as vagas,
descartando assim os encaminhamentos que ndo necessitam mais das consultas, para que assim possa garantir o maximo de
captacao nas marcagdes das consultas especializadas

Realizar o acompanhamento criterioso das condicionalidades do Programa Bolsa Familia

DIRETRIZ 08 — FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO, EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE E CAPACITACAO PARA EQUIPE DE ATENCAO BASICA

OBIJETIVO - Investir em infraestrutura e Qualificar a gestao do trabalho e da equipe, para as demandas existentes e emergentes

INDICADOR
(LINHA BASE)

DESCRIGAO DA META INDICADOR

UNIDADE DE MEDIDA ’ META ‘

VINCULAGAO DA
META A UMA OU




ULTIMO ANUAL MAIS
RESULTADO DO (2022) SUBFUNGOES
INDICADOR ORCAMENTARIAS
VALOR
AN
(resultado) 0
Realizar, no minimo uma ao ano, |Numero de reformas realizadas.
- 301
reformas/reparos necessarios, nas UBS
02 2021 Numero 01
Anésio Miliati, UAPSF Zilda Arns e, Posto 7
de maio
Realizar, no minimo duas ao ano, a|Numero de contratagdes realizadas
~ . . . 301
contratacdo de pessoal, através de|através de concurso publico.
0 2021 Numero 02
concurso publico, para suprir demandas do
quadro de funcionarios em aberto
Realizar, no minimo uma ao ano, as|Numero de capacitagao de educagdo
o . ~ . 301
capacitacdes continuas de educacdo|permanente em salde alcangadas.
01 2021 Numero 01
permanente em saude para o quadro geral
de funcionarios
Realizar, no minimo uma ao ano, a|Numero de capacitagdes realizadas.
o . o . . . 301
capacitacdo da equipe de Atencdo Basica 0 2021 Numero 01
para atender as demandas pds covid-19
Realizar concurso publico para provimento |Concurso publico realizado
0 2021 Numero 0 301
de vagas para o quadro efetivo
Criar Plano de Cargos, Carreiras e Salarios |Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios
S . . . . 301
para os funcionarios da Autarquia|para os funciondrios da Autarquia 0 2021 Numero 0
Municipal de Saude. Municipal de Saude criado.




PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Realizar reforma na entrada da Unidade de Atenc¢do Primdria Saude Zilda Arns

Realizar reforma na UBS Anésio Miliati

Realizar reforma no Posto de Saude 7 de maio

Instalar o aparelho de RX na UBS Anésio Miliati

Investir em equipamentos destinados a Vigilancia em Saude

Investir em equipamentos permanentes

Elaborar plano de educacdo permanente em Saude, com plano de cargos, carreiras e salarios para os trabalhadores do SUS no
ambito Autarquia Municipal de Salde

Realizar cursos de capacitacdao e treinamento para toda equipe multiprofissional, nos diversos seguimentos, na busca da
qualificacdo profissional, criando um cronograma de capacitacdes nas diversas dareas para os profissionais de saude
promovendo a Educacgdo continuada

Realizar trabalho em grupos com psicélogo, buscando acolhimento e oferta de espago para expressar sentimentos entre
outros, bem como para atender a demanda de pés covid

Incentivar a participacdo a co-responsabilidade e a criatividade dos profissionais

Apoiar a participacdo com o incentivo financeiro: didrias (para custeio de hospedagem, alimentacdo e transporte, quando
necessario);

Investir em capacitacdes da equipe de atencdo basica para que possam acolher e atender as demandar do pés Covid-19

Contratar servidores através de concurso publico para suprir as necessidades das 03 UBSs

DIRETRIZ 09 — FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBIJETIVO - Promover o acesso da populagdao aos medicamentos contemplados nas politicas publicas, qualificando a Assisténcia Farmacéutica

INDICADOR
(LINHA BASE)
ULTIMO
RESULTADO DO

DESCRICAO DA META INDICADOR UNIDADE DE MEDIDA

META
ANUAL
(2022)

VINCULACAO DA
META A UMA OU
MAIS
SUBFUNCOES




INDICADOR ORGAMENTARIAS
omon v
Manter o numero de itens de|[Numero de itens de medicamentos
medicamentos dispensados na farmacia |da farmacia basica municipal 301
362 2021 Numero 362
basica de acordo com a RENAME e a
REMUME
Manter a contra partida municipal anual |Valor anual de contra partida na
em 160.000,00, ao ano, na compra do|compra do consércio Parana Saude 160.000,00 | 2021 Numero 160.000,00 301
consorcio Parand Saude
Realizar, anualmente, a atualizacdo da |[REMUME - Relagdao Municipal de
REMUME - Relagdo Municipal de|Medicamentos Essenciais atualizada 0 2021 Numero 01 301
Medicamentos Essenciais

PRINCIPAIS ACOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Revisar a Relagcdo Municipal de Medicamentos Essenciais — REMUNE

Manter e ampliar as aquisicdes das compras do Consorcio Paranda Saude

Adquirir medicamentos para complementac¢do da farmacia basica, através de licitacdo dos itens da REMUME em distribuidoras

Manter convénio com o Parana Medicamentos

Contratar farmacéutico para o periodo das 08:00 ao 12:00, através de concurso publico

Garantir o Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica - IOAF

Garantir aquisicOes de equipamentos para farmacia conforme necessidade de trocas ou novas aquisi¢cdes, como, Instalar
cameras de seguranca no interior da farmdcia, Reestruturar o espaco fisico, Renovar o mobiliario, e outros

Garantir capacitacdo para os profissionais que atuam na farmacia basica municipal

Inserir ou retirar os medicamentos necessarios na REMUME - Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais




DIRETRIZ 10 — FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO - Analisar a situacao de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevencao e promoc¢ao da saude, por meio de

acoes de vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitdria, vigilancia ambiental, vigilancia da saude do trabalhador e vigilancia laboratorial

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
ULTIMO META MAIS
DESCRIGAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
omor v

Manter vigilancia permanente buscando |[Numero de casos novos de

aumentar a proporcao de cura dos casos |tuberculose pulmonar bacilifera 304

confirmados de tuberculose pulmonar, |diagnosticados 0 2021 Numero 0

bem como buscar diagndstico precoce de

casos Novos

Manter em O (zero) o numero de casos |[NUmero de casos novos de sifilis

novos de sifilis congénita em menores de 1 |congénita em menores de 1 ano de 0 2021 ndmero 0 304

ano de idade. idade.

Manter em 100% a cobertura vacinal das |Proporcdo de vacinas selecionadas do

campanhas de vacina¢do selecionadas do|calenddrio nacional de vacinacdo

calenddrio nacional de vacinacdo para|para criancas menores de 2 anos de

criangas menores de 2 anos de idade:|idade: Pentavalente, Pneumococica| 100% 2021 Percentual 100% 304

Pentavalente, Pneumococica 10 — valente, |10 — valente, Poliomielite e Triplice

Poliomielite e Triplice viral com cobertura |viral com cobertura vacinal

vacinal preconizada preconizada




Manter as acdes para detec¢cdo dos casos

Proporcao de cura dos casos novos

de Hanseniase nas UBSs de hanseniase diagnosticados nos| 100% 2021 Percentual 100% 304
anos de corte
Manter investigacdo de 100% dos obitos [NUmero de  obitos  maternos
maternos nas Unidades de Atencdo |notificados 0 2021 Numero 0 304
Primaria em Saude
Manter as acOes de investigacdo para|Numero de o6bitos infantis e fetais
0 2021 Numero 0 304
controle do 6bito infantil e fetal. notificados
Manter a investigacdo de pelo menos 80% |Propor¢ao de casos de doencgas de
dos casos de doencas de notificacdo |notificacdo compulséria imediata 304
compulséria imediata (DNCI), registrados |(DNCI) encerradas em até 60 dias| 100% 2021 Percentual 100%
no SINAN, em até 60 dias a partir da|apds notificacdo
notificacao
Manter atualizado, anualmente, o plano |Atualizacdo do Plano de contingéncia
municipal de contingencia de controle de|de controle de dengue, Zika e 01 2021 Numero 01 304
dengue, Zika e Chickungunha Chickungunha
Manter no minimo 4 ciclos de visita nos [Numero de ciclos que atingiram
imo&veis para controle vetorial da dengue minimo de 80% de cobertura de
06 |2021 Ndmero 04 304
imOveis visitados para controle
vetorial da dengue
Manter ou ampliar as a¢des estratégicas na [NUmero de as ac¢des estratégicas
31 2021 Numero 31 304

reducdo de infestacdo de mosquitos

desenvolvidas na reducdo de




transmissores da dengue, Zica e
Chikungunya, Contribuindo para a redugao
da taxa de prevaléncia dos casos de

dengue, Zica e Chikungunya.

infestacao de mosquitos
transmissores da dengue, Zica e
Chikungunya, Contribuindo para a
reducao da taxa de prevaléncia dos

casos de dengue, Zica e Chikungunya.

Manter em, no minimo, 2 (duas) ao ano,
acOes coletivas e educativas dos agentes de

endemias

Numero de agbBes coletivas e

educativas dos agentes de endemias

24

2021

Ndmero

24

304

Manter 100% de monitoramento e
observacdo de cdes para o controle da

circulagcdo do virus da raiva.

Percentual de monitoramento e
observacdo de cdes para o controle

da circulagdo do virus da raiva.

100%

2021

Percentual

100%

304

Manter no minimo 90% das acOes

pactuadas no programa VIGIASUS

Percentual de acdes pactuadas no

programa VIGIASUS realizadas no ano

90%

2021

Percentual

90%

304

Manter as a¢des do Programa de Prevencgao

de Riscos Ambientais, PPRA

Ac¢bes do Programa de Prevencao de

Riscos Ambientais , PPRA

2021

Numero

01

304

Manter em 100% as agdes de intervengdo
de vigilancia ambiental nas andlises com
resultados insatisfatérios realizados em
amostras de dgua para consumo humano
guanto aos parametros: coliformes totais,

cloro residual e livre, e turbidez

Proporcao de analises realizadas em
amostras de 4agua para consumo
humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre

e turbidez

100%

2020

Percentual

100%

304

Manter atualizado anualmente e

Plano de Contingéncia para

2021

NUmero

01

304




funcionalmente, o Plano de Contingéncia |enfrentamento da pandemia Covid-
para enfrentamento  da pandemia |19 atualizado e funcional de acordo
provocada pelo novo Coronavirus — Covid- |com a realidade local.

19, contendo as ag¢Oes para essa demanda.

Manter em 0O (zero) o numero de casos |[Numero de casos novos de AIDS em

novos de AIDS em menores de 05 anos de |menores de 05 anos de idade 0 2021 Ndmero 0 304

idade

AREA TECNICA

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022 A
RESPONSAVEL

Realizar capacitagdo dos profissionais da Atencdo Basica, para diagndstico, manejo clinico, cura e tratamento, da tuberculose,
bem como, a buscativa dos sintomaticos respiratdrios, em parceria com a 162 Regional

Garantir encaminhamento adequado em casos suspeitos que apresentam exames negativos, porém com clinica suspeita,
conforme fluxograma da 162 Regional de saude

Manter a testagem para HIV nos casos novos de Tuberculose

Realizar o rastreamento de contatos e encaminha-los para investigacao

Garantir o tratamento completo para os usudrios diagnosticados

Realizar orientag¢des aos familiares e comunicantes

Promover palestras educativas sobre as DSTs nas escolas e na comunidade

Encaminhar para tratamento os casos diagnosticados

Viabilizar os estoques de insumos para realizacdo dos testes

Manter a oferta de teste rapido de HIV, sifilis e Hepatites nas UBS

Manter o acompanhamento dos casos de Sifilis Congénita em menores de 1 ano em 100% dos casos;

Programar ac¢dOes referentes ao periodo da campanha levando em consideracdo as necessidades do territorio, através de
reunides com a equipe

Estabelecer vinculo com as escolas e empresas referente ao periodo de imunizagdo e importancia da vacina

Realizar dia D da campanha de vacina¢do com ampla divulgacdo para a populagdo alvo




Realizar busca ativa dos faltosos

Reestruturar o espaco fisico e rede de frio

Reforgar a importancia acompanhamento dos casos confirmados de Hanseniase e seus comunicantes pela equipe PSF

Monitorar todos os casos através do SINAN até o encerramento

Manter a investigacdo e discussao dos ébitos maternos nas Unidades de Atencao Primaria em Saude

Investigar 100% os 6bitos de mulheres em idade fértil

Fortalecer o comité de discussGes de dbitos maternos

Manter e investigar 100% dos ébitos infantis nas Unidades de Atencdo Primaria em Sadde, junto com a equipe APS

Manter a investigacdo de 100% dos ébitos infantis e fetais

Educacdo permanente para os profissionais da vigilancia e assisténcia sobre as DNCI

Encerrar investigacdo DNC até 60 dias apds a investigacao

Manter em 0% casos de HIV em menores de 5 anos

Implementar as notificagdes de violéncias

Notificar doencas relacionadas ao trabalho

Aumentar notificacdo da saude do trabalhador

Atualizar o plano de contingéncia de enfrentamento da dengue, Zika e Chickungunha

Capacitacao dos profissionais para enfrentamento dos agravos da dengue, Zika e Chickungunha

Executar o plano contingencia

Capacitar ACSs e ACE para o enfrentamento do Aedes Aegypti

Promover a integracdo dos Agentes de Combate de Endemias/ACE com os Agentes Comunitarios de Saude/ACS

Capacitacao permanente das equipes de controle vetorial

Monitorar as acdes através de levantamento de indice de infestacdo por Aedes aegypti

Buscar e/ou intensificar as parcerias intersetoriais

Promover discussdo mensal do comité intersetorial da dengue

Realizar notificacdo dos casos suspeitos

Realizar a¢des de bloqueio na ocasido dos casos suspeitos

Viabilizar o uso de larvicida e inseticida quando houver necessidade

Realizar a¢des educativas continua, em parcerias com as escolas

Identificar e eliminar os focos da dengue;




Investigar 100% os casos suspeitos através da equipe de vigilancia epidemioldgica, buscando descarte ou confirmacao dos
casos

Investigar focos de barbeiros e coletar para andlise

Localizar foco escorpides

Localizar foco de caramujos

Realizar a coleta do encéfalo de animais suspeitos de doenca neuroldgica e enviar a 162 RS conforme demanda

Viabilizar o atendimento para os usudrios que necessitam de atendimento antirabico

Realizar notificagdo e investigagao dos casos

Realizar acompanhamento do animal agressor

Realizar imunizagao de acordo com a gravidade do caso

Monitorar periodicamente as a¢des pactuadas no Programa

Promover capacitacdo das equipes de trabalho em parceria com a Regional de Saude

Promover a intersetorialidade com secretaria da agricultura, para as acdes que se fizerem necessarias

Adquirir equipamentos com recursos do VIGIASUS

Verificar e monitorar a coleta seletiva de lixo, bem como armazenamento correto do lixo

Monitorar ambientes com materiais reciclaveis que geram acumulo

Manter equipe minima vigilancia sanitaria

Elaborar lei municipal através do departamento juridico, que preveja multas para estabelecimentos que nao seguirem as
orientagdes da Vigilancia de acordo com as resolugdes vigentes

Estabelecer critérios para aplicabilidade da lei

Manter as a¢Ges de inspe¢do regularmente

Manter atendimento ao usudrio que necessite da Vigilancia Sanitaria, para liberacdo de alvaras etc

Manter alimentado em 100% os sistemas de informacgdes

Desenvolver capacitacdo junto aos funciondrios buscando a colaboracdo nas a¢des de prevencdo do préprio funcionario

Reativar a CIPA. Comissao Interna de Prevencao de Acidentes

Propor a¢les de intervencdo nos locais com resultados insatisfatorio com apoio da Regional de Salude

Implantar rotina de acdo intersetorial, com Sec. de Educacdo Municipal em relacdo a qualidade da dgua para consumo (Ex.
esclarecimento sobre limpeza das caixas d’agua)

Monitorar e avaliar continuamente as a¢Ges relacionadas as analises de agua




Realizar coleta de agua para o consumo humano em pontos estratégicos mensalmente

Realizar a disseminacdo dos resultados para a populacio

Disponibilizar os resultados a popula¢do quando do interesse do proprietario

Realizar alimentagdo do sistema de informacao (SISAGUA) em 100%;

Realizar a¢des de educacdao em saude.

Atualizar o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia Covid-19 de acordo com a realidade local.

Realizar acdes do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, PPRA

DIRETRIZ 11 — OUVIDORIA COMO INSTRUMENTO DE GESTAO E CIDADANIA

OBIJETIVO - Intensificar acGes junto aos usuarios e servidores, visando ampliar a utilizacdo do servico para que a ouvidoria se efetive como um instrumento de
gestdo e cidadania

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Aumentar para 100% a resolugdao dos|Percentual de resolugdao  dos
122
atendimentos recebidos pelos ouvidores|atendimentos de ouvidoria
0 2021 Percentual 25% 301
municipais, para que se efetive como um
instrumento de gestdo e cidadania.
Aumentar melhorias no servico de|[Numero de atendimentos realizados
ouvidoria para que os usudrios tenham |no servico de ouvidoria 122
melhor e maior conhecimento, acesso e 0 2021 Numero 48 301
procura pelo servico de ouvidoria,
possibilitando, no minimo 4 atendimentos




ao més, e 48 atendimentos ao ano, para
que se efetive como um instrumento de

gestdo e cidadania.

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Capacitar e instrumentalizar os ouvidores municipais, para manter as ouvidorias em funcionamento

sala de espera

Ampliar a divulgacdo da ouvidoria do SUS através da distribuicao de panfletos, fala nas diversas a¢oes coletivas em saude, e na

Criar caixa de sugestoes, reclamacodes e elogios do SUS

Colocar um ramal ou telefone exclusivo para ouvidoria

Disponibilizar permanentemente materiais de divulgacdao da Ouvidoria, em pontos

operacionalizacdo

Apresentar quadrimestral, a instituicdo o relatdrio da Ouvidoria, apontando questdes relevantes e necessitem

Realizar uma vez ao ano a ouvidoria itinerante, através de reunides de bairros.

DIRETRIZ 12 — FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO - Fortalecer as a¢Ges do Conselho de Saude

INDICADOR VINCULAGCAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
ULTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Manter, no minimo 06, o numero de|Numero de reunides ordinarias do
06 2021 NUmero 06 301
reunioes ordinarias do Conselho de Saude [Conselho de Saude realizadas ao ano




realizadas por ano

Realizar em parceira com a 162 Regional de

Saude, no minimo uma capacitagao ao ano

Numero de capacita¢des realizadas

a0 ano para os conselheiros

301
para os conselheiros municipais de saude, | municipais de saude 0 2021 Numero 01
para aprenderam a utilizar o sistema
DIGISUS
Realizar uma conferéncia Municipal de [Conferéncia Municipal de Saude
0 2021 Numero 0 301

Saude

realizada

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Realizar reunides com os conselheiros de saude a cada 2 meses

transporte, alimentacao e hospedagem

Realizar capacitacdo e a¢des para formagao dos conselheiros do Conselho de salde, viabilizando custeios para despesas de

de Saude

Fortalecer a participacdo do controle social, de modo a aperfeicoar e melhorar a capacidade resolutiva do Conselho Municipal

Garantir local préprio para Conselho municipal de saude

Viabilizar a manutencdo de equipamentos do Conselho Municipal

Capacitar os conselheiros de saude para aprenderem a utilizar o sistema DIGISUS

Realizar por bairros as conferéncias municipais em saude

DIRETRIZ 13 — QUALIFICACAO DA GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

OBJETIVO - Modernizar os processos de gestdo do financiamento em saude

DESCRIGAO DA META

INDICADOR

INDICADOR
(LINHA BASE)

UNIDADE DE MEDIDA

‘ META ‘

VINCULACAO DA
META A UMA OU




ULTIMO ANUAL MAIS
RESULTADO DO (2022) SUBFUNGCOES
INDICADOR ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Manter o minimo aplicado de 17% por |Percentual de gastos aplicados por
- e - e ~ 122
exercicio da receita liquida em gastos em |exercicio da receita liquida, em acdes| 18,46% | 2021 Percentual 17% 301
acOes de saude publica e servico de saude
Aumentar para 100% o monitoramento dos | Monitoramento dos indicadores do
122
indicadores do Programa Previne Brasil |Programa Previne Brasil
84,52% | 2021 Percentual 88% 301
para que o municipio consiga o Incentivo
financeiro integral.

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Executar o orgamento total previsto na LOA

Prestar contas, de forma transparente, da aplicagao de recursos orgcamentdrios e financeiros das a¢des e servigos publicos de
saude, monitorando, controlando, e avaliando os recursos recebidos

Alimentar e manter atualizado o SIOPS, dentro dos prazos

Realizar pagamentos mensais dos subsidios bdsicos (dgua, energia, internet e telefone)

Manutencgado constantes rede elétrica, de dgua, de internet, telefone e outros

Realizar reposi¢gdao dos materiais com defeitos e que necessitarem de troca

Definir e listar as prioridades, planejando estrategicamente os gastos de salde, visando otimizar os recursos de fonte estadual

e federal

Fazer solicitacdo de reparos e manutenc¢Ges aos 6rgdos/técnicos competentes, afim de manter o funcionamento correto de
tudo

Viabilizar a implantacdo de programa especifico para compra de insumos

Viabilizar os recursos provenientes de emendas; nas reformas das unidades de Salde e na manutencao da frota




Manter atualizados os dados do patriménio para melhor conservacao e reposi¢cdo dos bens duraveis.

Ensinar os profissionais sobre a maneira correta de realizar os registros, nos sistemas de informacdes, dos indicadores que
fazem parte do Programa Previne Brasil

Orientar e fiscalizar os profissionais da importancia do registro correto de todos os cadastros e procedimentos realizados, para
que o municipio consiga o Incentivo financeiro integral do Programa Previne Brasil, e para que nao perca pela falta de registros

Acompanhar diariamente, ou sempre que possivel, os registros e lancamentos da producdo dos indicadores do Programa

Previne Brasil

DIRETRIZ 14 — PROMOGCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO ADOLESCENTE

OBJETIVO - Reduzir o numero de gravidez na adolescéncia, garantindo o atendimento multiprofissional dos adolescentes

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
uLTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORGCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Reduzir para 11% o numero de gravidez na |Proporc¢ao de gravidez na
1
adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 |adolescéncia entre a faixa etaria de| 15,24% | 2021 Percentual 13,50% 30
anos 10 a 19 anos
Garantir, no minimo um atendimento ao|Numero de atendimentos anuais, por
. . o . L. 301
ano, com a equipe multiprofissional, para|adolescentes entre a faixa etdria de
0 2021 Numero 01

adolescentes entre a faixa etdriade 102 19|10 a 19 anos, com a equipe

anos. multiprofissional.

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL




Realizar grupos com equipe multiprofissional de médico, enfermeiro, psicélogo, assistente social, e outros necessarios;

Garantir consulta com especialista (ginecologista) as adolescentes, pelo menos 1 vez ao ano;

Fazer aquisicdo de contraceptivos orais especificos para adolescentes;

Disponibilizar na farmacia basica do municipio preservativo teens;

Trabalhar com palestras e distribuicdo de materiais orientativos nas escolas por meio do PSE;

Garantir e realizar a busca ativa dos adolescentes contemplados pela vacina de HPV e ACNY;

Fazer aquisicao de teste rdpido para gravidez

Manter disponibilidade na agenda de horario com profissionais da equipe multiprofissional, como, médico, enfermeiro,
psicélogo, assistente social, e, médicos ginecologistas, para que seja possivel realizar o agendamento imediato para os
adolescentes entre a faixa etdria de 10 a 19 anos, que procurarem pelo servigo

Realizar a divulgacao e orienta¢des em escolas do municipio para atingir os adolescentes entre a faixa etdria de 10 a 19 anos
sobre a importancia do atendimento com profissionais da equipe multiprofissional, como, médico, enfermeiro, psicélogo,

assistente social, e, médicos ginecologistas.

DIRETRIZ 15 — QUALIFICAR O ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DA COVID-19

OBJETIVO - Aumentar a capacidade de resposta no enfrentamento de cendrios epidémicos/pandemia da COVID-19 visando a
transmissao local, assim como a gravidade dos casos e mortalidade

reducdo ou interrupgao da

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
ULTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNGOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO
Reduzir para 0 (zero) a taxa de letalidade da | Taxa de letalidade da COVID-19
0,6% 2021 Percentual 0,4% 301
COVID-19.
Manter em 100% a notificacdo, |Percentual de casos notificados,
100% | 2021 Percentual 100% 301
monitoramento, e encerramento das|monitorados, e encerrados dos casos




notificacbes de casos confirmados, nos|confirmados, nos sistemas vigentes.

sistemas vigentes.

Manter em 100% o registro das coletas dos | Percentual de registro das coletas dos
exames de notificacdo dos casos suspeitos |exames de notificagdo dos casos 301
e confirmados lancados e encerrados no |suspeitos e confirmados lancados e| 100% 2021 Percentual 100%
gerenciador de ambiente de laboratérios |encerrados no gerenciador de

(GAL) ambiente de laboratdrios (GAL)

AREA TECNICA

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022 A
RESPONSAVEL

Realizar o rastreamento dos contatos dos casos positivos

Atualizar o Plano de contingéncia, o ajustando de acordo com as necessidades e orientacdes da SESA

Monitorar em domicilio a oximetria dos pacientes confirmados com infecgdao por COVID-19

Garantir o fornecimento de EPIS para os trabalhadores dos servicos de saude municipais, bem como de equipamentos,
insumos, exames e medicamentos especificos para atendimento a pacientes suspeitos ou confirmados com infec¢ao por
COVID-19;

Manutencdo do centro de COVID-19, e dos servicos das 03 UBSs (Centro de Saude Anésio Miliati, UAPSF Zilda Arns, e Posto de
Saude 7 de maio — Elaine Montanari);

Realizar agdes de promocg¢ao da saude e prevengao da COVID-19 em parceria com as escolas do municipio, e pelos canais de
comunicagao disponiveis.

Manter permanente articulagcdo com a 162 Regional de Saude para apoio mutuo quanto ao fluxo dos pacientes, bem como
para a execucdo do plano de contingéncia municipal

Manter o estoque estratégico de insumos e recursos materiais, como alcool Gel a 70%, alcool liquido 70%, mascaras cirurgicas,
mascaras PFF2, mascaras N-95, luvas de procedimentos, avental descartdvel, avental impermeavel, propé descartavel, touca
descartavel, protetor facial, oximetro, e medicamentos ambulatoriais

Aquisicdo de testes rapido IGG e IGM para deteccdo da COVID-19

Manter a utilizacdo estratégica dos recursos financeiros disponiveis, principalmente a nivel municipal, priorizando os gastos




nas a¢des de combate ao COVID-19

Realizar educacdo em saude com capacitacdo da equipe sobre os fluxos de atendimento, de acordo com as alteracdes do
plano de contingéncia Municipal para infecgdo humana pelo novo coronavirus — COVID-19, bem como notas técnicas da SESA
e da 162 Regional de Saude

Manter os atendimentos pediatricos e gestantes na UAPSF Zilda Arns (Clinica da Mulher), pois é a unidade que concentra

menor fluxo de pacientes

Realizar orientagdes de medidas preventivas nas empresas publicas e privadas do municipio, como prefeitura, laboratdrios,
academias, bares, restaurantes, mercados, etc

Ampliar e fortalecer as a¢des de vigilancia sanitaria para as a¢des de fiscalizacdo das medidas de prevencao e controle
estabelecidas nos decretos relacionados a saude publica.

Manter as orientacdes para populacdo sobre medidas de prevencado e controle, em parceria com a Vigilancia Epidemioldgica e
setor de Imprensa e Comunicagdo da Prefeitura Municipal através da midia local, redes sociais e orientagdes individuais

Divulgar informacdes e orienta¢des sobre medidas individuais e coletivas de prevencdo e controle do coronavirus, através de
midias locais, como carro de som, jornais, sites, redes sociais, TV indoor

Atualizar diariamente, ou conforme fluxo de casos, ou ainda, conforme a necessidade, o boletim Covid-19

Atualizar constantemente, ou conforme a necessidade, o vacindmetro.

Notificar, monitorar, e encerrar, nos sistemas vigentes, as notificacdes de casos confirmados

Realizar diariamente o registro das coletas dos exames de notificacdo dos casos suspeitos e confirmados lancados e
encerrados no gerenciador de ambiente de laboratérios (GAL)

DIRETRIZ 16 — IMPLANTACAO NO MUNICIPIO DA ESTRATEGIA PROTEJA PARA PREVENCAO E ATENCAO A OBESIDADE INFANTIL DE 0 A 10 ANOS

OBIJETIVO - Deter o avanc¢o da obesidade infantil e contribuir para que ocorra melhora da salde e nutri¢ao das criancas do municipio de 0 a 10 anos

INDICADOR VINCULACAO DA
(LINHA BASE) META A UMA OU
ULTIMO META MAIS
DESCRICAO DA META INDICADOR RESULTADO DO UNIDADE DE MEDIDA ANUAL SUBFUNCOES
INDICADOR (2022) ORCAMENTARIAS
VALOR
(resultado) ANO




Manter, em no maximo 10% ao ano, a

Percentual de criangas de 0 a 10 anos

prevaléncia de obesidade nas criancas do|com obesidade acompanhadas Percentual 301
municipio de 0 a 10 anos acompanhadas |através do SISVAN 0 2021 10%

através do SISVAN

Manter o numero minimo de 07 |Numero de equipamentos para

equipamentos para realiza¢ao da avaliagao |realizagao da avaliacao NGmero 07 301
antropométrica das criancas do municipio |antropométrica das criangcas do 07 2021

de 0a 10 anos municipio de 0 a 10 anos

Manter em 100% o monitoramento anual |Percentual de registros dos Percentual 100

dos marcadores do consumo alimentar das |marcadores do consumo alimentar 301
criangas e, e também das gestantes, pelo|das criangas e gestantes no SISVAN 0 2021

menos uma vez, durante o periodo do pré-

natal.

Implantar o posto de coleta de Leite|Posto de coleta de Leite Humano

Humano 0 2021 Ndmero 0 301

pronto para utilizacdo.

PRINCIPAIS AGOES PARA 2022

AREA TECNICA
RESPONSAVEL

Disponibilizar o atendimento multiprofissional para criangas, adolescentes e gestantes que possuem sobrepeso e obesidade;

Realizar a avaliacdo antropométrica nas criancas, adolescentes e gestantes, a fim de verificacdo do estado nutricional;

Implementar a Estratégia EAAB no municipio;

menos uma capacitacao ofertada pelo Ministério da Saude sobre o tema;

Possibilitar carga hordria aos funcionarios que atuam na prevencao da obesidade infantil, para que possam participar de pelo

nas UBS, CRAS, CAPS e escolas;

Disponibilizar materiais impressos e digitais do Proteja, da promoc¢do da alimentacdo adequada e sauddvel e atividade fisica

Apoiar a agricultura urbana, através da realizacao de hortas comunitdrias em escolas e UBS;

Incentivar através de a¢Oes, o apoio a amamentacdo em creches e escolas, com o intuito de prolongar o aleitamento materno;




Manter a licenca maternidade por no minimo 6 meses e estender a licenca paternidade para, pelo menos 20 dias, para os
servidores municipais;

Promover ag¢des de lazer para incluir a atividade fisica de forma ludica, em locais publicos nas cidades;

Manejar o ganho de peso excessivo, diabetes gestacional e a hipertensao arterial induzida pela gravidez;

Realizar parcerias para projetos de extensao sobre obesidade infantil, com universidades e faculdades que possuam cursos na
area da saude.

Viabilizar e organizar o que for necessdrio para a implantagao do posto de coleta de Leite Humano e deixa-lo pronto para
utilizacao

Manter atualizado no sistema SISVAN o registros dos marcadores do consumo alimentar das criancgas e gestantes

Manter o minimo de 07 equipamentos para realizacdo da avaliacdo antropométrica das criangas do municipio de 0 a 10 anos




