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EDITAL N° 001/2022 DE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO - PSS
EDITAL 018/2022

CONVOCACAO DOS APROVADOS

O Prefeito Municipal de Cambira-PR, Sr. EMERSON TOLEDO PIRES,
no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o EDITAL N° 001/2022,

RESOLVE,

Art. 1°- CONVOCAR o candidato classificado de acordo com as vagas
ofertadas no Processo Seletivo Simplificado — PSS a comparecer na Prefeitura Municipal de
Cambira — Departamento RH, do dia 13/01/2023 a 18/01/2023, no horario das 08:00 as 11:00 ou
das 13:30 as 16:30 horas, para verificar a disponibilidade do candidato em relacdo aos dias e
horérios ofertados pela instituicdo, para ocupar as vagas:

CARGO: SERVICOS GERAIS | MASCULINO
CLASSIFICACAO NOME
15° Paulo Saco

Cambira, 12 de janeiro de 2023.

Niva Aparecida Pereira da Fonseca
Presidente da CES
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PORTARIA N° 012/2023

PORTARIA N°012/2023
DATA: 12/01/2023

SUMULA: DISPOE SOBRE FERIAS AOS SERVIDORES PUBLICO
MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA,
SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias, ao servidor publico municipal abaixo

relacionado:
Nome RG Cargo Perlodo~ Per_|qqo Regime |Dias
Concesséo | Aquisitivo
17/01/2023
Dirceu Gois 9'06%333' Vigia a 2020/2021 | Estatutario| 20
05/02/2023

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicfes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira, aos doze dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e trés.

EMERSON TOLEDO PIRES
Prefeito Municipal
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