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PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 267/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA

Q\Z‘Estado do Parana
* ’! |7 Exercicio: 2020

Decreto n°267/2020 de 09/12/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de cambira, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais ¢ das que lhe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n® 1974/2019 de 17/12/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 230.000,00

(duzentos e trinta mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio
14.000.00.000.0000.0.000. AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMBIRA
14.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ENSINO
14.002.12.361.0005.2.157. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - M.D.E.
19 - 3.1.90.11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

135.000,00
PESSOAL CIVIL

24 - 3.1.90.94.00.00 104 INDENIZACOES E RESTITUICOES 95.000,00
TRABALHISTAS

Total Suplementacio: 230.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Or¢camentarias, conforme

discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reduciio
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
03.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
03.002.09.272.0010.2.040. INATIVOS E PENSIONISTAS
32- 3.1.90.01.00.00 01000 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA 70.000,00
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES
99.000.00.000.0000.0.000. RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.00.000.0000.0.000. RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.99.999.9999.2 999, RESERVA DE CONTINGENCIA
209 - 9.9.99.99.00.00 01000 RESERVA DE CONTINGENCIA 160.000,00
Total Redugio: 230.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA

% Estado do Parana

* r! Exercicio: 2020

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira , Estado do Parana,
em 09 de dezembro de 2020.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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DECRETO N° 274/2020
DECRETO N° 274/2020
DATA: 14/12/2020

SUMULA:- EXONERA SERVIDORES NOMEADOS EM
CARGOS EM COMISSSAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBIRA, ESTADO DO
PARANA, SR, EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
DECRETA:

Art.1° - Ficam os servidores abaixo relacionados
exonerados de seus cargos e de suas fungdes a partir de 31/12/2020.

NOME CARGO MATRICULA
Osmar Angelo Rocon Secretario de Adm. e Planejamento | 215287
Juliano Cesar Sapatini Asses. Especial de Planeja. e | 3007670
Controle
Adriano Gongalves dos | Coordenador Geral de Comunicagao | 3007648
Santos
Claudia Cristina Mareze Diretora de Administragao 21539
Antonio Raimundo Joani | Secretario de Agricultura Meio | 20044
Ambiente
Marcos Vinicios Vargas | Diretor de Informatica 21541
Requi
Everson R. Souza | Diretor de Patrimoénio 214085
Benedetti
Silvio Cezar Marezi Secretario de Fazenda 21538
David Cavalcante | Diretor de Esporte Lazer 3007643
Pinheiro
Paula C. Barlati Nochi Diretor de Tesouraria 21537
Leonardo Ap? de Paula Diretor de Compras e Almoxarifado | 3007637
Antonio Marcelino Garcia | Diretor de Licitagao 20668
Maurilio Junio de | Procurador Geral 3007628
Carvalho
Geraldo Aparecido | Dirt. de Ap. L. Serv. Pub. Urb. e | 3007669
Pereira Pavimen.
iae < : : I ~ : Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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documento, desde que visualizado através de

Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. wwwcambira.pr.gov.br 1o link Didrio Oficial,

Pagina 4


http://www.cambira.pr.gov.br/

Lei Municipal 1554/2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PR

SEGUNDA-FEIRA, 14 DE DEZEMBRO DE 2020 ANO: IV EDICAO N°: 1378 - 18 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Moacir Miksza Diretor de Almoxarifado 20136
Rafael T. Sperandio Diretor de Urbanismo 3007649
Ana Lucia de Oliveira Secretaria de Saude 215283
Vanete Efrem da Rocha Gerente de Adm. Direta 3007672
Edipo Alves Soares Diretor de Fomento Agropecuario 3007639
Elzio Serafim Vieira Coordenador de Divisao de Esporte | 3007644
Felipe A. Sério Zani Secretario de Esporte Lazer | 21559
acumulando Secretario de
Educagao s/ 6nus
Felipe Calsavara Martines | Diretor de Meio Ambiente 3007646
Gregori Yuri P.L. de Melo | Diretor de Infraestrutura rural e | 3007673
servicos
Jorge Marcato Donato | Secretario de Industria e Comércio | 21569
Junior acumulando Secretaria de Obras s/
énus
Joelmir Anderson da | Diretor de Trabalho 20144
Silva
Maikerson J. da Fonseca | Diretor Administrativo 3007637
Marcos Roberto de | Gerente de Administragao Direta 3007641
Oliveira
Silvio Adriano Machado Coordenador Geral de Protecao | 3007649
Social
Sirley dos Santos | Coordenador de Secao | 20909
Guiraldelli Administrativo
Vanessa Marques da S.|Sec. de Trabalho e Assisténcia | 21554
Leal Social
Suzelaine P.P. Capelo Controlador Geral do Municipio 10090
Art.2° - Revogam-se as disposigdes em contrario

entrando o Decreto em vigor em 31/12/2020.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira aos
quatrorze dias do més de dezembro do ano de 2020.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N 275/2020
DECRETO N 275/2020

DATA: 14/12/2020
SUMULA:- REVOGA ATOS QUE CONCEDERAM
FUNCOES GRATIFICADAS E GRATIFICACOES DE
FUNGAO, DE SERVIDORES QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBIRA, ESTADO DO
PARANA, SR, EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art.1° - REVOGAR OS ATOS QUE CONCEDERAM
GRATIFICAGOES DE FUNGCOES E FUNCOES GRATIFICADAS, aos servidores efetivos do
quadro Geral da Prefeitura Municipal de Cambira, abaixo relacionados, por ocuparem Cargos ou
exercerem Fungdes em atividades de chefia, direcdo e assessoramento na Gestdo 2017/2020, a

partir de 31/12/2020.
NOME CARGO EFETIVO ATO
Antonio Gongalves da Silva Oper. de Maquinas Dec. 033/2020
Solange Maria N. Rivelini Assis. Administrativo Dec. 057/2019
Ademar G. dos Santos Operario Dec. 060/2019
Audenicio Pereira do Couto Operario Dec. 060/2019
Cintia Marcelinoi Pereira Auxiliar Dec. 232/2017
Administrativo
Claudinei Cecon Operario Dec.090//2019
Cristiano Miguel da Silva Motor. de caminhéao Dec. 060/2019
Donizete T. de Oliveira Servigos Gerais Dec. 060/2019
Fabio C.S. Samezima Contador Dec. 249/2018
Francisco de Assis Marques Gari Dec. 068/2019
José Donisdete Moraes Servigos Gerais Dec. 160/2019
José Teixeira Batista Oper.de Maquinas Dec. 060/2019
Leandro M. do Couto Servigos Gerais Dec. 267/2017
Marcio Antonio Bernegossi Motorista de Onibus Dec. 232/2019
Maurilio H. Borges Motor. de Caminhao Dec. 060/2019
Niva Aparecida P. Fonseca Assis. Administrativo Dec. 011/2018
Renato Rodrigues Moura Operador de Maquina Dec. 060/2019
Renir Rodrigues de Lima Pedreiro Dec. 160/2019
Roseli Aparecida da Silva Motorista Dec. 267/2017
ICP | Dbisrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICP-Brasil Arqu?ﬁ?ﬁféﬂgjtﬂ%?i Zf;rr:nr;;e;t:;t'\::tr;ggzz'edgei:"bira- i
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Valdecir Menose Operador de Dec. 267/2017
Maquinas
Vitério Nogueira de Lima Borracheiro Dec. 058/2019
Wagner Luiz Rivelini Assist. Dec. 283/2019
Administrativo
Art.2° - Revogam-se as disposigdes em contrario

entrando o Decreto em vigor em 31/12/2020.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira aos quatorze
dias do més de dezembro do ano de 2020.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ICP

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida
%)m Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através de
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DECRETO N° 276/2020
DECRETO N° 276/2020

DATA: 14/12/2020.

SUMULA: DECLARA RECESSO NAS REPARTICOES DA
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBIRA, ESTADO DO
PARANA, SR. EMERSO TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art.1°- Conceder RECESSO DE FINAL DE ANO, nas
reparticdbes Publicas Municipais da Administragao Direta e Autarquias, o periodo de 21/12/2020 a
31/12/2020.

Art.2°- Os servigos considerados essenciais serdo atendidos
através de revezamento e/ou escala de trabalho e/ou plantdes.

Art.3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira, aos quatorze dias
do més de dezembro do ano de 2020.

Emerson Toledo Pires
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 095/2020
PORTARIA N° 095/2020

DATA: 14/12/2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO
PARANA, SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria de Férias n°® 094/2020 de
11/12/2020, do Sr. Dirceu Gois.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cambira, aos onze dias do més
de dezembro do ano de dois mil e vinte.

EMERSON TOLEDO PIRES
Prefeito Municipal
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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA PARA O EXERCICIO DE

2021 (PAAI)
Plano Anual de Auditoria Interna para o Exercicio de 2021 (PAAI)

Unidade de Controle Interno - UCI

INTRODUGAO

| - O Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2021 - Unidade de Controle
Interno da Prefeitura Municipal, Autarquias e Camara Municipal de Cambira, tem como
objetivo a realizagdo de auditorias preventivas, detectivas e corretivas nas Unidades
Administrativas previamente definidas, nas areas: Contabil, Financeira, Recursos Humanos,
Patriménio, Compras/Licitagdes, Frotas, Orcamentaria, Contratos/Aditivos, Juridico e
Administracdo em geral.

— Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizados poderao ser conceituados
como um conjunto de informagdes e averiguagdes que permitirdo obter evidéncias ou
provas suficientes e adequadas para analisar as informagdes para a formulagdo e
fundamentacao da opiniao de CI que, depois as processara e levara ao conhecimento da
Administracao.

Il — Os Controles preventivos serdao realizados ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execu¢cdo dos mesmos.

IV — Os demais controles analisam os procedimentos a posteriori de sua realizagao e, visam
a conferéncia dos principios basicos da Administracdo Publica e aplicacdo das demais
normas pertinentes.

V — As analises de CI, tem por finalidade esclarecer questdes conflitantes e irregulares,
cientificando os departamentos da importancia em submeterem-se as normas vigentes.

2 - DA FUNDAMENTAGAO

| — O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas
normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei federal n.° 4.320/64, na Lei
Complementar n°. 101/2000, na Lei Organica do Municipio e das demais normas
pertinentes.

Il — A elaboragcdo do Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2021, esta
fundamentada nas disposi¢ées das normas seguintes:

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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[l — Lei n® 1079/2009 de 18/02/2009 e 1469/2013 de 07/03/2013, dispde sobre o Sistema
de Controle Interno da Prefeitura e da Camara Municipal de Cambira.

3 — DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

| — Lei 1079/2009
art. 3°. - “A fiscalizagdo do municipio sera exercida pelo sistema
de controle interno, com atuagdo prévia, concomitante e posterior
aos atos administrativos, objetivara a avaliagdo da acgéo
governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por
intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvencbes e renuncia de
receitas.

Il -Lei 1469/2013

Art. 4°. - “Todos os 6rgdos e os agentes publicos do Poder
Executivo (Administragdo Direta e Indireta) e o Poder Legislativo
Municipal de Cambira, integram o Sistema de Controle Interno
Municipal’.

lll- Nas atividades de auditoria serdo consultados os registros fisicos dos sistemas
administrativos para subsidiar os trabalhos de auditoria.

4. DA FINALIDADE DA AUDITORIA.

| - O PAAI é o documento que orienta as normas para as auditorias internas, especificando
os procedimentos e metodologias de trabalho a serem observados.

Il — As auditorias tem a finalidade de avaliar o cumprimento das unidades executoras
quanto ao seguimento dos procedimentos administrativos e/ou das instrugbes normativas
se ja estiver sido implementadas na administracdo, baseadas nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como, recomendar e sugerir agdes
corretivas para os problemas detectados, cientificando aos auditados da importancia em
submeterem-se as normas vigentes.

Il — Entende-se desta forma, a Auditoria Interna como um elemento de controle, que tem
como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestdo praticados no ambito do
Poder Legislativo e apoiar o Controle Externo da sua missao institucional assegurando
desta forma a regularidade da gestdo contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial e de
pessoal da Prefeitura e Camara Municipal.

|CP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padro ICP-Brasil | Arauivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida
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5 - DAS FASES DA AUDITORIA

| — Planejamento da auditoria (preparagao prévia);
Il — Auditoria in loco na Unidade;

[l — Relatério de auditoria (parcial ou final)

Acompanhamento/recomendacgao.

O Controle Interno acompanhara a execugao dos trabalhos de todas as unidades
administrativas, envolvidas nos seguintes sistemas:

1) Contabilidade, Tesouraria;

2) Licitagcdes, Compras e Contratos;

3) Administragcao e Recursos Humanos;

4) Frotas;

5) Aplicagao dos indices da Saude e Educacéo.

Os trabalhos de fiscalizagao da UCI serao realizados trimestralmente através de relatorios
ou in loco.

Em relacdo aos sistemas acima, o Cl exercera controle preventivo, mediante o
acompanhamento das unidades executoras quanto a:

a) Elaboragao dos seus controles internos, visando o seu aprimoramento;

b) Cumprimento das instru¢gdes normativas editadas e implementadas para cada sistema,
bem como, auxiliando na edicdo de novas normativas para procedimentos de rotinas
desprovidos de regulamentacao.

No exercicio do controle preventivo o Cl adotara as seguintes medidas:

a) Realizar reunides com os servidores dos Departamentos para dirimir eventuais duvidas e
questionamentos acerca da aplicabilidade, alcance e cumprimento das instru¢des
normativas;

b) Emitir pareceres e recomendacgdes para aprimorar o controle interno, quando constatada
pelo Cl falha nos procedimentos de rotina;

c) Responder consultas das unidades executoras quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade de procedimentos de trabalho, bem como, nos casos de interpretacao e/ou
indicagao da legislagao aplicavel as determinadas situagdes hipotéticas;

d) Informar e orientar as unidades executoras quanto as manifestagbes e recomendagdes
de érgaos de controle externo que possam implicar diretamente na gestao dos sistemas;
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e) Realizar visitas técnicas preventivas nas unidades para avaliar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos;

O controle preventivo do Cl sera realizado junto a esses Sistemas durante o exercicio de
2021, sem data fixada, posto que as medidas do tépico anterior serdao adotadas sempre que
a Cl verificar a sua necessidade quando do acompanhamento ou mediante provocacéo das
unidades executoras ligadas aos sistemas.

Ressalta-se que, mesmo selecionando os sistemas a serem auditados, a Cl também
adotara as medidas de controle preventivo para as suas unidades da mesma forma que,
havendo a necessidade, os sistemas selecionados para o controle preventivo, por decisao
da CIl ou mediante provocagao do P Presidente da Camara Municipal, poderao ser objetos
de auditoria especial no decorrer do exercicio de 2020.

7 — AGOES PREVENTIVAS PARA AUDITORIA INTERNA
I - AGAO DE AUDITORIA - Processos Licitatorios

Avaliagao sumaria: analise dos autos por amostragem do processo de licitagdo em todas
as modalidades previstas na Lei 8666/93, bem como, Dispensa e Inexigibilidade e de
Pregao (Lei 10.520/02); fracionamento ilegal de despesas, restricbes e direcionamento do
certame licitatério que gerem prejuizos ao erario.

Avaliacao de risco: fragmentacdo de licitagdo, adogdo de modalidade adequada,
realizacdo de procedimentos sem observancia das disposi¢coes legais e das instrugdes
normativas;

Objetivo da auditoria: verificar a legalidade dos procedimentos licitatérios.
Resultados esperados: assegurar a correta formalizagao dos processos em obediéncia a
legislacao vigente e o acompanhamento eficaz das licitagdes, dispensas e inexigibilidades.

Il - AGAO DE AUDITORIA — ALMOXARIFADO

Avaliagao Sumaria: avaliar as praticas administrativas, estocagem de materiais de
consumo e de expediente.

Avaliagao de risco: controle inadequado, ma conservagao, aquisicdo de produtos sem
utilidade e desvios.

Relevancia: garantir a conservacao, controle e agilidade na distribuicdo dos estoques de
materiais de consumo.
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Objetivo da Auditoria: verificar se as instalagdes, rotinas no recebimento, escrituragao
analitica, movimentacgao, ateste, revisdo e distribuicdo de materiais, obedecem a legislagao
vigente e observar o armazenamento dos produtos e entrega para atendimento as
necessidades da administragao.

Resultados esperados: controle eficiente e eficaz dos produtos adquiridos e dos bens
moveis, 0 armazenamento e utilizacdo dos mesmos.

Il - ACAO DE AUDITORIA - FERIAS

Avaliacao Sumaria: avaliar as agbes gerenciais e procedimentos relacionados ao processo
de elaboragao das férias do pessoal ativo (efetivos e comissionados).

Avaliagao de risco: pagamentos de vantagens indevidas e substitutos.

Relevancia: acompanhar a exatidao dos recursos financeiros empregados.

Objetivo da Auditoria: avaliar a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia,
economicidade no gasto com pessoal ativo (efetivo e comissionado).

Resultados esperados: inibir agdes que possam provocar gastos desnecessarios que
onerem indevidamente o erario publico.

IV-AGAO DE AUDITORIA — Acompanhamento e Controle da Execugio dos Contratos e
Aditivos

Avaliagcao Sumaria: Contratagdes irregulares, descumprimento as clausulas contratuais,
falta de publicacao e fiscalizacdo quanto a execugao e despesa legal do tempo do contrato.
Avaliagdao de risco: observar o conteudo e publicacdo dos contratos, contratagdes
irregulares, prestagdo de servigos de baixa qualidade, descumprimento de clausulas
contratuais e falta de fiscalizagéo.

Relevancia: assegurar a fidelidade ao instrumento originario e clausulas contratuais em
funcdo do volume de recursos envolvidos, no sentido de reduzir a possibilidade de
incorrecdes e/ou atos de impropriedades e irregularidades.

Objetivo da Auditoria: constatar a legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia na gestao e
fiscalizagdo dos contratos. Assegurar a correta formalizacdo dos processos contratuais e
acompanhamento eficaz da execugao dos contratos em consonancia com a legislagcao
vigente.

Resultados esperados: maior eficiéncia nas contratagdes, aquisi¢cao de bens e servicos.

8 — CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Anual de Auditoria Interna € um plano de agdes, elaborado com base nos riscos
aferidos, de acordo com critérios utilizados por este 6rgao. As atividades de Auditoria estao
previstas para o periodo de 04/01/2021 a 31/12/2021, vale ressaltar que esse prazo
apontado para realizacdo das atividades, podera ser alterado, suprimido em parte ou
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prorrogado em funcéo de fatores externos ou internos que possa prejudicar ou influenciar
na sua execugao, tais como:
a) Capacitacao de servidor (cursos palestras)

b) Fatos imprevistos;

O resultado das atividades de Auditoria sera levado ao conhecimento do Prefeito e ao
Presidente da Camara Municipal (Ordenador de despesas) e aos responsaveis pelos
sistemas administrativos para que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se
fizerem necessarias. Nao tomadas as providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizagao da situagao apontada dentro do periodo de 60 (sessenta) dias, a UCI
comunicara em 15 (quinze) dias o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, sob
pena de responsabilidade solidaria.

Cambira, 14 de dezembro de 2020.

Suzelaine Pereira Paduan Capeloto

Coordenador Geral do Municipio
Unidade de Controle Interno
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 26/2020
PORTARIA N° 26/2020

DATA: 14/12 /2020

SUMULA: DISPOE SOBRE FERIAS A SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA, NO EXERCICIO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, E DE ACORDO COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 263/82 DE03/12/1982,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias, pelo periodo compreendido entre
14/12/2020 a 23/12/2020 por (10) dez dias, o servidor publico municipal abaixo
relacionado:

Servidor RG Cargo Periodo Regime
Aquisitivo

Elaine Mano | 8.055.377-3 Assistente 2019/2020 | Estatutario

Domingues Administrativo

Art. 2° - Revogam-se as disposicdoes em contrario, entrando
a presente Portaria em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Autarquia Municipal de Educacao de Cambira, aos
quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte.

FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI .
DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 62/2020
PORTARIA N° 62/2020
DATA: 14/12/2020

SUMULA:- EXONERA SERVIDORES NOMEADOS EM
CARGOS EM COMISSSAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
PRESIDENTE A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA,
SR? ANA LUCIA DE OLIVEIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Exonerar os servidores abaixo relacionados dos seus
respectivos cargos e funcdes a partir de 31/12/2020.

NOME CARGO MATRICULA
CAROLINE ELIT DA SILVA DIRETOR DE ASSISTENTE A | 20554
SAUDE
LUDHIANNY LARA PRESTES ASSESSOR EXECUTIVO 20572
AMANDA CAROLINI MAREZE ASSESSOR DE COMPRAS E | 782
LICITACAO

Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Sala da Autarquia Municipal de Saude aos quatorze dias
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte (14/12/2020)

ANA LUCIA DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
PRESIDENTE DA AMS
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PORTARIA N°063/2020
PORTARIA N°063/2020
DATA: 14/12/2020

SUMULA:- REVOGA ATOS QUE CONCEDERAM
FUNGCOES GRATIFICADAS E GRATIFICAGOES DE
FUNGAO, DE SERVIDORES QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA  MUNICIPAL DE SAUDE,
PRESIDENTE A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA,
SR? ANA LUCIA DE OLIVEIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

REVOGAR OS ATOS QUE CONCEDERAM
GRATIFICAGOES DE FUNGOES E FUNCOES GRATIFICADAS, aos servidores efetivos do
quadro Geral da Autarquia Municipal de Saude de Cambira, abaixo relacionados, por ocuparem
Cargos ou exercerem Funcdes em atividades de chefia, diregcdo e assessoramento na Gestao
2017/2020, a partir de 31/12/2020.

NOME CARGO EFETIVO ATO
Alessandra Aparecida Cecon | Auxiliar Tec. Enfermagem | Port. N° 37/2017
Karina Ambrozio Correas Recepcionista Port. S. N° 20/2019
Maria Aparecida Daineze Auxiliar Cons. Dentario Dec N°162/2017
Adriano Ferreira Fonseca Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Anderson Renato do Prado Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Cleverson T. H. Navarro Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Fabio José Ferreira Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Grasiele Toledo Pires Recepcionista Dec. N° 069/2019
José Inacio Ferreira Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Marcos Roberto da Cunha Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Marli de Paula Souza Auxiliar Tec. Enfermagem | Dec. N° 144/2019
Marta da Silva Auxiliar Cons. Dentario Dec. N° 145/2019
Miguel Martines Batista Motorista de 6nibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019
Reginaldo de Mari Lima Motorista de dnibus/Ambul | Port. S. N° 23/2019

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala da Autarquia Municipal de Saude aos quatorze dias
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte (14/12/2020)

ANA LUCIA DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DA AMS
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