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DECRETO Nº 012/2019 - REPUBLICADO PARA CORREÇÃO 

REPUBLICADO PARA CORREÇÃO 

DECRETO Nº 012/2019  

DATA: 28/01/2019 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO 

PARANÁ, SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E 

DE ACORDO COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL Nº 1814/2017 DE 21.08.2017, 

 

 

    RESOLVE: 

 

 

    Art. 1º - Nomear, o Senhor FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI, 

portador do RG. nº 9.380.469-4, inscrita no CPF/MF sob n° 083.293.149-79 para ocupar o 

cargo de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, sem ônus para 

Autarquia Municipal de Educação, a partir de 28.01.2019. 

 

 

Art.  2º - Revogam-se as disposições em contrário, entrando o 

presente Decreto em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Cambira, aos vinte e oito dias 

do mês de janeiro do ano de dois mil e dezenove. 

 

 

EMERSON TOLEDO PIRES  

PREFEITO MUNICIPAL 
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Início 

Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

PORTARIA Nº 002/2019 - REPUBLICADO PARA CORREÇÃO 
REPUBLICADO PARA CORREÇÃO 

PORTARIA Nº 002/2019 

DATA: 08/01/2019 

 

   SÚMULA: DISPÕE SOBRE FÉRIAS AOS SERVIDORES PÚBLICO 

MUNICIPAL. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO 

PARANÁ, SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 

LEGAIS, 

 

  RESOLVE: 

 

  Art. 1° - Conceder férias, pelo período de trinta (30) dias, aos 

servidores público municipais abaixo relacionados: 

  

Nome RG Cargo Período Concessão Período 

Aquisitivo 

Regime 

Luzia Breves de 

Araújo 
7.111.242-0 

Serviços Gerais 

I 

10/01/2019 a 

08/02/2019 
2017/2018 Estatutário 

Miguel de Souza 

Garcia 
757.739 

Conselheiro 

Tutelar 

14/01/2019 a 

13/02/2019 
2017/2018 - 

 

   Art. 2° - Conceder férias, pelo período de dez (10) dias, aos 

servidores público municipal abaixo relacionado: 

 

Nome RG Cargo Período Concessão Período 

Aquisitivo 

Regime 

Patrícia Marculino 

Luiz Silva 
7.776.184-5 

Diretor de 

Contabilidade II 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Cleber Alexandre 

Torres 
6.070.747-2 

Chefia de 

Gabinete 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2018/2019 

Cargo em 

Comissão 

Jean Assolari 

Cardoso 
9.541.009-0 

Auxiliar 

Administrativo 

II 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2015/2016 Estatutário 

Mario Silveira 5.294.074-5 

Gerente de 

Administração 

Direta 

14/01/2019 a 

23/01/2019 
2018/2019 

Cargo em 

Comissão 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Rosemary da Silva 23.124.943-3 
Serviços Gerais 

I 

08/01/2019 a 

17/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Luiz Valmir 

Chicarelli 
3.841.158-6 Pedreiro 

08/01/2019 a 

17/01/2019 
2016/2017 Estatutário 

Josefina de 

Lourdes Paulin 
5.342.244-6 

Serviços Gerais 

II 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Gilberto Santana 5.006.576-7 Pedreiro 
08/01/2019 a 

17/01/2019 
2016/2017 Estatutário 

Claudia Cristina 

Mareze 
6.512.830-6 

Diretora de 

Administração I 

14/01/2019 a 

23/01/2019 
2017/2018 

Cargo em 

Comissão 

Mirian Domingos 

Pereira 
6.989.091-1 Gari 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Priscila Daiani 

Silva 
47.935.107-7 Gari 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Valdirene 

Domingues Vieira 
53.225.910-5 Gari 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2016/2017 Estatutária 

Lessiane 

Cavalcante 
7.917.707-5 Serviços Gerais 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

Cristiano Miguel da 

Silva 
7.816.767-0 

Motorista de 

Caminhão 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2016/2017 Estatutário 

Ivani Cesar 

Bosquetti 
6.100.134-4 Gari 

07/01/2019 a 

16/01/2019 
2017/2018 Estatutário 

Maurílio Hilário 

Borges 
2.144.019-1 

Motorista de 

Caminhão 

08/01/2019 a 

17/01/2019 
2017/2018 Estatutário 

Silvana Maximiano 

Oliveira 
7.912.929-1 Gari 

08/01/2019 a 

17/01/2019 
2017/2018 Estatutária 

 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

 

   Edifício da Prefeitura Municipal de Cambira, aos oito dias do mês de 

janeiro do ano de dois mil e dezenove 

 

 

EMERSON TOLEDO PIRES 
Prefeito Municipal 
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Início 

Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
1º TERMO ADITIVO - CONTRATO Nº 003/2018 

EXTRATO DE CONTRATO 

1º TERMO ADITIVO AO  

CONTRATO Nº 003/2018 

REFERENTE: 

PREGÃO PRESENCIAL 

N° 001/2018- AMS  

 

CONTRATANTE: 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMBIRA. 

CNPJ Nº 11.513.856/0001-87 

 

CONTRATADA: 

OLIVEIRA & TIHARA SOLUÇÕES ADMINISTRATIVAS LTDA – ME 

CNPJ Nº.20.723.315/0001-74. 

 

OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

“ORIENTAÇÕES TÉCNICAS” VISANDO AUXILIAR OS SERVIDORES DESTA AUTARQUIA MUN. 

DE SAÚDE ENVOLVIDOS NA GERAÇÃO E ENVIO DE DADOS/INFORMAÇÕES JUNTO AO TCE-

PR (SIM-AM) E SIOPS. 

 

VALOR ADITIVADO:  

R$19.200,00 (DEZENOVE MIL E DUZENTOS REAIS). 

 

PRAZO DE VIGÊNCIA:  

12 (DOZE) MESES, A CONTAR DO DIA 17 DE JANEIRO DE 2019. 

 

DATA DA ASSINATURA: 

06 DE FEVEREIRO DE 2019. 
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