Le1 Municipal 1554/2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PR

h— 4

SEXTA-FEIRA, 11 DE MAIO DE 2018 ~ ANO: IV | EDICAO N°: 0795 - 50 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

SUMARIO
O T ] 2 = = 1 U I Y 4 2
[T O T VA 0 10 7 1 2
[T O T VLS R 71 0 5 S 3
TERMO DE ADITIV O 1iiiiiiiiiiitittttetteeeessseeemememmmmmeesesseeemesmmseeeessseeeeeseeeeeeem. 4
REPUBLICACAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N© 001/2018........... 5
EXTRATO DE CONTRATO NO 031/ 201 7 utttiiiiiiiitttietiiaiissseessseassssseesssansssssessssassssssessissssssseesismssssnnens 28
TOMADA DE PREGCOS NO 001/2008 ...t uiiutiuiitiueitttsnsaesassassasaassansanssnessrernesnesnssassansanmanmansanmansnnes 29
TERMO DE CESSAQ DE USO DE BEM IMOVEL ...evueiteteee et eetee et ee et e e ta e e eee e teeeeaeeeteseeaesstneeeaeennens 30
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAMBIRA ...vvutteteeeee e eeeeee e eeeeaesstessseessensenaeees 33
RESOLUCAO [N IS 010 2 1 2, 33
RESOLUCAO [N S 0101272 1 T 2 43

MUNICIPIO DE pormiiciroo: *
CAMBIRA:757 CAMBIRA:7577128700015
71287000152 Dados 2018.05.11

16:09:01 -03'00'

ICP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP-Brasil Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida APrefz:;cs:e:nr:rirgc;p:slddeaqgjerz:/riw;c:;ﬁ:aztgtzz::\:/u::jz CERE Inicio
& Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. .

www.cambira.pr.gov.br no link Diario Oficial.

Pagina 1



Lei Municipal 1554/2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PR

SEXTA-FEIRA, 11 DE MAIO DE 2018 ~ ANO: IV | EDICAO N°: 0795 - 50 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 114/2018

DECRETO N° 114/2018
DATA: 11/05/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA,
SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE ACORDO
COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N° 1814/2017 DE 21/08/2017 E 1832/2017 DE
01/09/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, o Senhor MAURILIO JUNIO DE CARVALHO,
portador do RG n© 9.260.575-2, inscrito no CPF/MF sob n°® 044.489.969-30 e na OAB/PR sob n©°
78151, do cargo de provimento em comissao de ASSESSOR EXECUTIVO DE ASSISTENCIA
JURIDICA MUNICIPAL, junto a Procuradoria Juridica, a partir de 10.05.2018.

Art. 2°- Revogam-se as disposicdes em contrario, entrando o presente
Decreto em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cambira, aos onze dias do més
de maio do ano de dois mil e dezoito.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-Brasil Arq”i‘f:ssfin_ido Digité_"fnerze por Prte_fe:ura:wut'_ﬁfzpzl dde Ctambira'
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DECRETO N° 115/2018
DECRETO N° 115/2018

DATA: 11/05/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANA,
SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE ACORDO
COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N° 1814/2017 DE 21/08/2017 E 1832/2017 DE
01/09/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor MAURILIO JUNIO DE CARVALHO,
portador do RG n© 9.260.575-2, inscrito no CPF/MF sob n°® 044.489.969-30 e na OAB/PR sob n©°
78151, para exercer o cargo de provimento em comissao de PROCURADOR GERAL CS, junto a
Procuradoria Juridica, a partir de 11.05.2018.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario, entrando o
presente Decreto em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cambira, aos onze dias do més
de maio do ano de dois mil e dezoito.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE ADITIVO
TERMO DE ADITIVO

Exercicio: 2018

1° Termo aditivo do contrato n°. 054/2017, decorrente da Tomada de pregos n° 001/2017 de CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS, E SERVICOS DE ENGENHARIA,VISANDO A EXECUGAO DE : REPARO EM PAVIMENTO DE
PEDRA IRREGULAR; REPARO E LIMPEZA DE BOCA-DE-LOBO; CALCADA DE PAVER; ASSENTAMENTO DE TUBO DE
CONCRETO; EXECUGAO DE MEIO-FIO E SARJETA CONJUGADOS E POGOS DE VISITA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 75.771.287/0001-52,
com endereco em AV. BRASIL, 320, CENTRO, Cambira-PR, 86890000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. EMERSON
TOLEDO PIRES, e a empresa FERDADO ENGENHARIA CIVIL EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
25.362.809/0001-94, com sede a AVENIDA HUMAITA, n° 714,LOJA 1 — ZONA 4, MARINGA - PR, neste ato devidamente
representado por seu so6cio, O Sr. DANILO ANTONIOLI CHICHETTI, inscrito no CPF/MF sob n° 081.298.059-01, residente e
domiciliado em MARINGA - PR., acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo aditivo tem por objeto - Reajuste de Valores na importancia de R$ 29.994,08 (vinte e nove mil, novecentos e

noventa e quatro reais e oito centavos)., com finalidade de CONTINUIDADE DE SERVICOS com fundamento art. 65, |, alinea b, c/c
§1°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteracao.
E por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor

Cambira 11 de maio de 2018.

EMERSON TOLEDO PIRES FERDADO ENGENHARIA CIVIL EIRELI
PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA CONTRATADA
CONTRATANTE
ICP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil | Arauivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.

A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Diario Oficial.
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REPUBLICAGAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

REPUBLICACAO DE EDITAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

EDITAL DE CREDENCIAMENTO
1- PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CAMBIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n2 75.771.287/0001-52, com sede na
Avenida Canada, 320, desta cidade, doravante denominado simplesmente de Municipio, com fundamento no caput do Artigo 25 da
Lei federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal Sr. EMERSON TOLEDO PIRES torna
publico, para conhecimento dos interessados, o Edital de Credenciamento n.2 001/2018, visando as inscricbes para
Credenciamento dos Servigos de socioassistenciais, a prestadores de servigo pessoas juridicas, privada ou publica, lucrativa ou ndo,
para a execuc¢do/fornecimento dos servigcos socioassistenciais - de protecdo social especial de alta complexidade no acolhimento
institucional de criangas e adolescentes até 18 anos incompletos, na modalidade de abrigo institucional ou Casa lar, com obediéncia
a Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1.993, com as respectivas alteragBes posteriores, Os interessados em participar deverdo
apresentar a Documentagdo para Habilitagdo até o dia 15/05/2018, as 10:00 horas, no Departamento de Licitagdes e Contratos,
com sede no enderego do Municipio de Cambira - Prefeitura, sito a Avenida Canada, 320, centro.

Se no dia supracitado ndo houver expediente, o recebimento do envelope referente a este Processo Licitatério serd realizado no
primeiro dia util de funcionamento do MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA que se seguir.

2- DO OBJETO PRAZO E CONDIGOES

2.1 - O presente Edital de Credenciamento tem como objetivo o credenciamento de pessoas juridicas, privadas ou publicas,
lucrativas ou n3o, para a execugdo/fornecimento dos servigos socioassistenciais - de protegdo social especial de alta complexidade
no acolhimento institucional de adolescentes e jovens com deficiéncia intelectual, na modalidade de Abrigo Institucional ou Casa lar
e Residéncia Inclusiva em unidades residenciais, para atender a questGes especificas do Municipio de Cambira, mencionados no
presente edital e demais normas técnicas pertinentes aos servigos, com os valores constantes na tabela e cumprimento do
memorial descritivo (Anexo 1), a serem pagos com recursos proprios.

2.2 - A Pessoa Juridica credenciada devera considerar que os usudrios dos servigos serdo encaminhados pela Secretaria de
Assisténcia Social do municipio e Conselho Tutelar do Municipio, e terdo livre escolha na procura das mesmas, sendo vedado a este
Org3o Publico o direcionamento para esta ou aquela empresa.

2.3 - Os usuarios dos servigos sao as pessoas residentes no Municipio de Cambira, devidamente autorizados pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Conselho Tutelar do Municipio.

2.4 - Os usuarios dos servigos deverdo atender as diretrizes estabelecidas no PROGRAMA DE ABRIGAMENTO (Anexo I).

2.5 - A prestagdo do servigo dar-se-a de acordo com a solicitagdo expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Tutelar do Municipio conforme a necessidade dos usudrios.

3 —DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E PROCEDIMENTOS

3.1 - Poderao participar deste Edital de Credenciamento os interessados do ramo de atividade do objeto deste Processo Licitatorio que
comprovem sua qualificagdo, na forma indicada neste Edital.

3.2.A participagdo no Processo Licitatorio importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo dos proponentes as condi¢des deste Edital.
3.3. Nao poderdo concorrer, direta ou indiretamente, nesta licitagdo ou participar do contrato dela decorrente:

3.3.1. Empresas constituidas em consoércios e pessoas fisicas.

4 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1 — O envelope, contendo os documentos exigidos, devera ser entregue e protocolado junto ao Departamento de Licitagdes e
Contratos do Municipio de Cambira - Prefeitura, sito & Avenida Canada, n® 320, centro, até as 10:00 horas, do dia 15/05/2018, em
um envelope lacrado, denominado, DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

|CP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil | Arauivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.

= . . A Prefeit icipal d tia d tenticidade dest:
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida MG (HEITEREL CF) EENIE CR) CTSEIERETES (s

] o R documento, desde que visualizado através de
% Provisdria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. www.cambira.or.2ov.br no link Didrio Oficial.

Inicio

Pagina 5



Lei Municipal 1554/2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PR

SEXTA-FEIRA, 11 DE MAIO DE 2018 ~ ANO: IV | EDICAO N°: 0795 - 50 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

4.2 — O envelope devera estar lacrado e indevassavel, com a seguinte inscrigao:

RAZAO SOCIAL DA PESSOA JURIDICA:

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2018

DENOMINACAO DO ENVELOPE: DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

5 - DO CREDENCIAMENTO
Deverio ser apresentados no ato do credenciamento, apartado dos envelopes:

5.1. O interessado devera comprovar, na Sessao Publica, a existéncia dos necessarios poderes para a formulagdo de propostas e para a
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

5.2. Se o interessado se fizer representar pelo seu proprietario, dirigente ou assemelhado, devera este apresentar documento que
comprove tal condi¢@o, sendo Contrato Social ou Estatuto acompanhado de Ata ou documento de delegacdo de poderes.

5.3. Caso seja designado outro representante, este deverd estar devidamente habilitado através de procuragdo, ou termo de
credenciamento, podendo ser utilizado o modelo do Anexo II, acompanhado de Contrato Social ou Estatuto juntamente com a Ata ou
documento de delegacdo de poderes.

5.4. No ato de credenciamento, o representante do interessado licitante devera se identificar mediante a apresentagdo, junto ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes, de sua Cédula de Identidade ou documento equivalente, para conferéncia dos
dados com aqueles informados no documento de credenciamento.

5.5. Em sendo a empresa participante Micro Empresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), esta devera comprovar sua
condi¢do, mediante apresentagdo de Certiddo Simplificada de Enquadramento pela Junta Comercial competente para que se cumpra o
disposto na Lei Complementar n°® 123/2006, sob pena

de decair o direito, devendo ser apresentada fora dos envelopes, no ato da entrega dos envelopes. Sera considerada valida a certiddo
que tenha sido emitida a menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada para a abertura da presente Licitacao.

5.6. Declaragdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e aceitacdo das condi¢des do presente Edital,
sem restri¢des de qualquer natureza, e que se propde a executar/fornecer os servigos socioassistenciais - de protecao social especial de
alta complexidade no acolhimento institucional de criangas ¢ adolescentes, na modalidade de abrigo institucional ou Casa lar, bem
como, a capacidade maxima de atendimento mensal, concordando com os valores constantes no Anexo I, (conforme modelo
constante no Anexo III).

5.7 Declaragio do proponente de que ndo pesa contra si, Declaragdo de Idoneidade em fungdo do disposto no art. 97 da Lei Federal
8.666/93; (conforme Anexo IV);

5.8 Serdo desconsiderados os documentos de Credenciamento, Declaracio de Habilitacio e Idoneidade insertas no envelope
"DOCUMENTACAO".

6- DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO
6.1 Oficio com solicitagdo formal da entidade interessada listando todos os documentos entregues;

6.2 Declaragdo emitida pela entidade que estd de acordo com as normas e valores definidos no presente edital e que realizara
todos os procedimentos a que se propde;

6.3 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
6.4 Ato Constitutivo, Contrato Social ou Estatuto Social em vigor devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢gdo de seus administradores;

6.5 Dados pessoais do signatario (responsavel legal) da instituicdo, o qual assinara o contrato (nome completo, cargo,
logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF);

6.6 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda.
6.7 Certiddo de regularidade de tributos para com a Fazenda Municipal;

ICP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil | Arauivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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6.8 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, nos
termos da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990;.

6.9 Certiddo de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa da Unido e Certidao de Quitagdo de Tributos e Contribui¢des
Federais);

6.10 Certiddo de regularidade de tributos para com a Fazenda Estadual;
6.11 Alvara sanitdrio expedido pela Vigilancia Sanitdria da SES ou 6rgdo municipal de vigilancia sanitaria;

6.12 Declaragdo do interessado de que nao possui, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e qualquer empregado menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de 1998 (Lei n.2 9.854/99), conforme
Anexo V.

6.13 Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste edital deve apresentar declaragdo do érgdo expedidor
informando sua isengado.

6.14 CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, de acordo com as prerrogativas da Lei 12.440/11, com validade.

6.15 Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida em
data ndo superior a 30 (trinta) dias da data de abertura do presente Processo Licitatdrio.

6.16 Registro Comercial, no caso de Empresa Individual.

6.17 As informagdes relativas a habilitacdo sdo de inteira responsabilidade do interessado/credenciante, que respondera civel e
criminalmente por estas.

7 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO DOS INTERESSADOS

7.1 - Os documentos necessarios a habilitacdo do proponente poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da administragdo ou publicagdo em 6rgio da imprensa oficial.

7.2 - Os documentos expedidos pela internet deverao ser originais, vedada copia fotostatica, reservado o direito de verificagdo de sua
autenticidade pelo Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao;

7.3 - A analise dos documentos de habilitac@o sera realizada pela Comissdo Permanente de Licitagdes que promovera a habilitagdo
dos interessados. Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste edital, sendo
inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem.

7.4 - O MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA publicard em Diario Oficial do Municipio ou 6rgdo equivalente, a relagdao
das unidades habilitadas para eventual celebragio de contrato.

7.5 - As entidades que ndo atenderem os requisitos exigidos constantes no presente Edital de Credenciamento serdo consideradas
inabilitadas e ndo poderdo firmar contrato com o Municipio de Cambira - Prefeitura.

7.6 - O MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA podera celebrar contrato de prestacdo de servigos visando a
complementariedade dos servigos, conforme Constitui¢do Federal e Lei 8.080/90, mediante Inexigibilidade de Licitagdo (caput do
artigo 25 da Lei n°. 8.666/93) considerada a inviabilidade de competi¢do de preco.

7.7 - A Inexigibilidade de Licitacdo serd obrigatoriamente comunicada & autoridade superior, para ratificagdo, nos termos do artigo
26, da Lei n°. 8.666/93.

8 — DOS PROCEDIMENTOS PARA AVALIACAO DOS PEDIDOS DE HABILITACAO

8.1 — No dia, hora e local designado neste edital, na presenga dos interessados em habilitar-se e demais pessoas presentes ao ato
publico, o Presidente da Comissdao Permanente de Licitacdo recebera o envelope

contendo os Documentos para Habilitagdo, devidamente identificado, lacrado e protocolizado, onde deverdo estar os documentos
exigidos para a habilitagdo ao interessado;

8.2 — Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, quanto a documentacao de habilitagdo, a Comissdo de
Licitacdo emitira a Ata de Abertura dos Documentos na qual identificara os participantes interessados para realizagdo dos servicos;

ICP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil | Arauivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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8.3 — Da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o relatorio relativo a andlise da
documentagao exigida para habilitagdo e dos recursos interpostos.

9 — DOS CRITERIOS PARA HABILITACAO

9.1 — Poderao participar do presente Edital de Credenciamento todas as de pessoas juridicas, privadas ou publicas, lucrativas ou nio e
que atendam ao objeto do presente, desde que:

a) Nao tenha sofrido qualquer penalidade no exercicio da atividade;

b) Nio tenha sofrido penalidade de suspensdo ou impedimento de contratar com o Municipio de Cambira

c) Apresente condi¢des minimas para garantia da normal e eficiente prestagdo dos servigos;

d) Atender a todos os pressupostos da Legislagdo Municipal pertinente.

9.2 — Serdo considerados habilitados para a prestacdo dos servigos, todos os participantes que atenderem aos requisitos de habilitagdo
sendo que ndo ha competig¢do de pregos por se tratar de Inexigibilidade de Licitagao (Edital de Credenciamento) caput do artigo 25 da
Lei n°. 8.666/93;

9.3 — Os interessados que niio realizarem o credenciamento até o dia 15 de maio de 2018, data prevista para a abertura do
envelope, poderiio apresentar a documentacio a qualquer tempo, de acordo com os critérios deste estabelecidos neste edital.
9.4 Critérios de desempate:

Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate sera o critério de sorteio.

9.5- Apos as inscrigdes, na fase de credenciamento, a Comissdo de Credenciamento analisard a documentacdo apresentada pelos
interessados, e, apoés verificada a pertinéncia dos documentos com os termos deste edital, mediante parecer circunstanciado e
individualizado, decidira pelo credenciamento ou ndo do candidato;

9.6- A relacdo nominal dos interessados credenciados sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Cambira (DIOE) apartir do
dia 15/05/2018

9.7- O resultado de todas as fases do credenciamento sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Cambira (DIOE), nos termos
deste edital e da legislagdo cabivel.

10 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 — Declarado os interessados habilitados/credenciados a partir da homologacao, qualquer participante podera recorrer, com prazo
de 03 (trés) dias para interposi¢do e apresentacdo das razdes do recurso, sendo que os demais participantes serdo intimados para
apresentar contrarrazdes em igual niimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata aos autos;

10.1.1 - O Recurso devera ser protocolado junto ao departamento de Licitagdes e Contratos ou por carta AR (Nao podendo ser
encaminhado por e-mail ou fax), devendo seu recebimento ser efetuado tempestivamente. Em caso de protocolo ou recebimento via
Correio intempestivo o contetido do recurso ndo serd apreciado.

10.2 — O recurso contra a decisdo da Comissdao Permanente de Licitagdes ndo tera efeito suspensivo;

10.3 — O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.3- A credenciada sera remunerada exclusivamente através dos valores estabelecidos no Anexo I, sendo vedada a cobranga de
quaisquer sobretaxas; a retengdo e/ou exigéncia de apresentagdo de qualquer documento(s) adicional(ais); aposi¢do de assinatura em
guia e/ou documento em branco ou de garantia de quaisquer espécies; cobranga de deposito e/ou caugdo de qualquer natureza;

11 — DA ASSINATURA DO CONTRATO DOS INTERESSADOS HABILITADOS.

11.1 — Apds o julgamento definitivo pela Comissdo Permanente de Licitagdes responsavel pela habilitagdo, lavrada a ata, o processo
sera encaminhado ao Prefeito Municipal para homologagdo e adjudicagdo dos interessados habilitados para posterior contratacdo dos
mesmos, uma vez que proporcionada a oportunidade de habilitagdo a todos os interessados em prestar os servigos pelo prego
estabelecido pelo Municipio de Cambira - Prefeitura, ndo existird competi¢@o entre os mesmos, razdo pela qual a licitagdo torna-se
inexigivel, de acordo com o caput do art. 25 da Lei n°® 8.666/93;

11.2 — O MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA convocara todos os participantes declarados Habilitados, para no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da convocagdo, para assinatura do Contrato;

11.3 — Este prazo podera ser prorrogado, uma tinica vez, por igual periodo, quando solicitado e desde que corra motivo justificado, e
aceito pelo Municipio de Cambira - Prefeitura;

11.4 — Decaira do direito de Habilitagdo os convocados que ndo assinarem o Contrato no prazo e¢ condigdes estabelecidas.

12 - DA RESCISAO

12.1 — O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo Municipio de Cambira - Prefeitura, a qualquer momento, atendendo a
oportunidade e conveniéncia administrativa, ndo recebendo a CONTRATADA qualquer valor a titulo de indenizagdo pela unilateral
rescisdo.

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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12.2 DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

12.2.1 A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, descredenciar - se, por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos, apds o julgamento, que importem comprometimento da sua capacidade juridica, técnica ou de sua
postura profissional, ou que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba qualquer direito a indenizagdo,
compensagao ou reembolso.

12.2.2 Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditério ¢ a ampla defesa, sendo avaliadas suas razodes pelo Juridico, que
emitird decisdo em 03 (trés) dias uteis.

12.2.3. O profissional também sera descredenciado nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n.° 8.666/93, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, conforme estabelecido no item 11 deste Edital.

12.2.4 O profissional podera solicitar o seu descredenciamento, por meio de declara¢do apresentada a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, sendo que o
servigo ja iniciado devera ser finalizado sob pena de aplicacao das penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

13 - DAS PENALIDADES

13.1 — As pessoas juridicas, privadas ou publicas, lucrativas ou ndo, que ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou os preceitos legais,
estara sujeita as seguintes penalidades:

13.1.1 — Adverténcia;

13.1.2 — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato a ser firmado;

13.1.3 — Suspensao do direito de licitar junto ao Municipio de Cambira, pelo prazo de 02 (dois) anos;

13.1.4 — Declaragdo de Inidoneidade.

13.2 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de Registro de Cadastro do Municipio, e no caso de suspenséo de
licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais
cominagdes legais;

13.3 — Nenhum pagamento serd processado ao proponente penalizado, sem que antes, este tenha pago ou lhe seja relevada a multa
imposta.

13.4- Os usuarios poderao denunciar qualquer irregularidade verificada na prestagdo dos servigos e/ou faturamento.

14 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA, RECURSOS FINANCEIROS.

14.1 - Os recursos or¢amentarios serdo atendidos pelas dotagdes do or¢amento vigente, classificadas e codificadas sinteticamente, do
Municipio de Cambira - Prefeitura, para o ano de 2018, conforme segue:

10.002.08.244.0019.2.177.3.3.50.43.00.00. - 1000 - SUBVENCOES SOCIAIS

10.002.08.244.0019.2.181.3.3.50.43.00.00. - 1000 - SUBVENCOES SOCIAIS

15— DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1 Os servigos objeto do contrato, prestados pela CONTRATADA serdo remunerados, de acordo com os valores constantes no
Anexo I deste edital.

15.2 Poderao ocorrer revisdo de precos a qualquer tempo a fim de restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, sempre
que sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo
do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando area economica extraordindria e
extracontratual.

15.3 Os pagamentos serdo realizados mensalmente e somente ocorrerdo mediante:

a) - Apresentagdo das autorizagdes para execugao/fornecimento dos servigos socioassistenciais - de protecao social especial de alta
complexidade no acolhimento institucional de criangas e adolescentes até 18 anos incompletos, na modalidade de Abrigo Institucional
ou Casa lar, emitidas pela Secretaria Municipal do Bem Estar Social.

b) - Os valores serdo postos a disposi¢io da CONTRATADA, junto a institui¢do financeira na qual mantenha conta corrente,
mensalmente, até o quinto (5°) dia util do més subsequente aquele em que os servigos forem prestados.

¢) - Os valores a serem pagos, somente serdo liberados mediante a apresenta¢do do Recibo personalizado, Fatura e/ou Nota Fiscal, que
devera ser apresentado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, até o segundo (2°) dia util, que devera estar em conformidade
com os servicos realizados ¢ devidamente comprovados, desde que o documento de cobranga esteja em condi¢des de liquidagdo e
pagamento, devendo ser apresentado ainda os seguintes documentos relativos ao més imediatamente anterior:

1 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos instituidos por lei.

2 — A Certiddo acima descrita deverdo estar vigente a época da emissd@o do Recibo, Fatura e/ou Notas Fiscais e/ou no ato do
pagamento da despesa.
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15.4 — Relatoério assinado pelo responsavel da CONTRATADA dos usuérios atendidos ao longo do més;

15.5 Havendo indicios de fraude ou erro em relagdo ao quantitativo de servigos prestados a qualquer tempo, fica assegurado ao
Municipio de Cambira - Prefeitura a realizagdo de auditoria para aferigdo correta dos servigos prestados, podendo deduzir a diferenca
apurada do pagamento mensal.

16 — DO REAJUSTAMENTO
16.1 - Os precos cotados ndo serdo reajustados.

16.2 - Em caso de prorrogag¢do do contrato, os valores poderdo ser reajustados aplicando-se como indice de majoragdo o IGP-M
acumulado dos ultimos 12 meses, apds assinatura do contrato.

17 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1 — O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado entre as partes sera contado a partir da data de sua assinatura até doze meses.

17.2 — Apoés o vencimento, o contrato podera ser aditado e/ou prorrogado de acordo com a conveniéncia da Administragdo Publica,
por periodo determinado na Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores que rege a licitagdo e acordo entre as partes através de Termo
Aditivo, conforme seu Artigo 57, inciso II.

18 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA constituem as seguintes obrigagdes:

18.1 - Atender os usuarios com dignidade e respeito ¢ de modo universal e igualitario, mantendo-se a qualidade na prestacao de
Servigos.

18.2 — Cumprir a instrugdes descritas no Termo de Referéncia e Programa de Abrigamento (Anexo I).

18.3 - A CONTRATADA nio poderd, sob qualquer hipotese, cobrar diferencas de valores aos beneficiarios pelo atendimento, bem
como, que este assine fatura ou guia de atendimento em branco.

18.4 - Responsabilizar-se pelos salérios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham
a incidir sobre seu pessoal necessario a execugao do servigo;

18.5 - Informar a Secretaria Municipal de assisténcia Social eventual alteracdo de sua razdo social, de seu controle acionario ou de
mudanca de sua diretora ou de seu estatuto, enviando copia autenticada da certiddo da Junta comercial ou do cartoério de registro civil
das pessoas juridicas.

18.6 - Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos as obrigagdes assumidas por for¢a deste edital.

18.7 - Manter, durante o contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

18.8 - Dispor de instala¢des adequadas e confortaveis para os usuarios.

18.9 — A prestacdo do servigo dar-se-a4 de acordo com a solicitacdo expedida pela Secretaria Municipal de assisténcia Social e do
Conselho Tutelar do Municipio, conforme a necessidade dos usuarios, de acordo com as quantidades e especificagdes solicitadas ¢
demais condic¢des estipuladas no Edital e seus Anexos, observado o prego estabelecido, ¢ as especificagdes constantes no Anexo I e
demais condigdes estipuladas no edital e seus anexos.

18.10 — A CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de assisténcia Social, relatério dos servigos prestados até o
ultimo dia util de cada més, sendo que a Secretaria fara a verificagdo do relatorio enviado para realizagdo do pagamento.

18.11 — Os profissionais necessarios para a realizagdo dos servigos a serem contratados sera de total responsabilidade da mesma;

18.12 — Permitir que os prepostos do Municipio inspecionem a qualquer tempo e hora o andamento dos servigos a serem contratados;
18.13 — Fornecer ao Municipio sempre que solicitados quaisquer informagdes e/ou esclarecimento sobre os servigos ora licitados;
18.14— Formar o quadro de pessoal necessario para a execugdo do objeto licitado, pagando os saldrios as suas exclusivas expensas;
18.15— E da CONTRATADA a obrigacdo do pagamento de impostos, tributos e demais que incidirem sobre os servigos ora

contratados em qualquer esfera;

18.16 — E de responsabilidade da CONTRATADA a realizagio do objeto ora licitado, vedada & subcontratagio parcial ou total da
mesma;
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18.17 - CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios até 25% do valor inicial, conforme Art. 65, II, § 1°, 11, da Lei 8.666/93.

19 - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO — PREFEITURA

19.1 — Ao MUNICIiPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA constituem as seguintes obrigagdes:

19.1.1 — Efetuar o pagamento ajustado;

19.1.2 — Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular a execugdo do Contrato;

19.1.3 — Modificar o contrato, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse publico, respeitado os direitos da
CONTRATADA;

19.1.4 — Rescindir o contrato, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79 Lei 8.666/93;

19.1.5 — Aplicar san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

20 — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

20.1 — O Contrato decorrente deste Processo Licitatorio, ndo serd de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de vinculo
trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a pessoa juridica, privada ou publica, lucrativa ou ndo colocar na
execugdo do objeto;

20.2 — O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo Municipio de Cambira — Prefeitura, a qualquer momento, atendendo a
oportunidade e conveniéncia administrativa, ndo recebendo a contratada qualquer valor a titulo de indenizagao pela unilateral rescisdo;

20.3 — As omissdes do presente Edital serdo preenchidas pelos termos da Lei n°® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores;

20.4 — O Municipio de Cambira - Prefeitura reserva-se o direito de anular ou revogar o presente Processo Licitatério, nos casos
previstos em Lei, ou de homologar o seu objeto no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa, técnica ou financeira, sem que,
com isso caiba aos proponentes o direito de indenizagido ou reclamagio de qualquer natureza.

20.5 - Sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo de defesa prévia.

20.6 — A CONTRATADA devera comunicar formalmente a Secretaria Municipal de assisténcia Social, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a eventual impossibilidade temporaria de prestar os servigos constantes do objeto deste edital, mediante plena
justificativa técnica.

20.7 — Os interessados poderdo obter informac¢des com relagdo ao presente Edital no Departamento de Licitagdes e Contratos do
Municipio de Cambira — Prefeitura, , pelo telefone (43) 3436-8000, de segunda a sexta-feira, no horario de expediente e retirar o edital
na integra no site da prefeitura http://www.cambira.pr.gov.br/ ;

20.8 — Fazem parte do presente Edital:

Anexo I — Termo de Referéncia e Projeto Executivo;

Anexo II — Credenciamento;

Anexo III — Declaragdo de Habilitagdo e que atende aos requisitos do Edital;

Anexo V- Declarac¢ao de Idoneidade;

Anexo V — Declaragio de cumprimento do disposto no inciso XXXIII;

Anexo VI — Minuta do Contrato.

21 -DO FORO
21.1 — Todas as controvérsias ou reclames relativos ao presente licitatorio serdo resolvidos pela Comissdo, Administrativamente ou
fica eleito o foro da Comarca de Apucarana para dirimir quaisquer diividas oriundas da execugédo deste Edital.

CAMBIRA, 26 de abril de 2018.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA E MEMORIAL DESCRITIVO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2018

1. ORGAO INTERESSADO
Departamento de Assisténcia Social e Cidadania.

2. DEFINICAO DO OBJETO

Este processo objetiva a contratagdo de pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos, interessados em executar o Servigo
de Acolhimento Institucional para pessoas com deficiéncia intelectual, conforme abaixo:

Modalidade sugerida: Inexigibilidade
Tipo de licitagdo: Credenciamento
Critério de julgamento:

Valor de unitario Valor total
Lote |Item |[Qtd |Un |Especificagdes basicas dos servigos maximo/ més L.
£V RF maximo/ano
Servigo de Acolhimento Institucional em Casa
Lar e em Residéncia Inclusiva para
1 1 |36 |Un pata 954,00 34.344,00
Adolescentes e Jovens, valor por estimativa de
quantidade pessoas (unitario) alojadas.
Cambira, 19 de abril de 2018
EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE ABRIGAMENTO
MODALIDADE CASA LAR E RESIDENCIA INCLUSIVA

Na expectativa do avango no formato do repasse dos recursos as entidades, bem como uma gestéo
mais transparente, eficaz e desburocratizada tanto para o poder publico como para as entidades, e ainda considerando
que o Municipio nao dispde de servigos que atendam a demanda acima especificada, justificamos a contratagéo de
pessoas juridicas sem fins lucrativos interessados em executar os servigos supracitados.

Fundamento para os servigos socioassistenciais: Lei n° 8.742/1993, alterada pela Lei n°
12.435/2011, que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e da outras providéncias; na Resolugéo n°. 145/2004
do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e
institui no pais o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; na Resolugdo CNAS n°. 130, de 15 de julho de 2005, que
aprova a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, que regula a organizagédo do mesmo e a Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de AssisténciaSocial -NOB/SUAS aprovada pela Resolugdo n° 33/2013; no Decreto Presidencial n°
6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre as entidades e organizagdes de assisténcia social; na Resolugéo
CNAS n° 109/2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais de Servigos Socioassistenciais; e
na Resolugdo CNAS n° 16/2010, que define os parametros nacionais para a inscrigdo das entidades e organizagdes de
assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal;. Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069/90,
atualizada pela Lei n° 12.010/09 e nas Orientagbes Técnicas Sobre o Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens e

Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva, 2014.

Politica de Assisténcia Social
LOTE 01:- Servigo de Acolhimento Institucional em Casa Lar e em Residéncia Inclusiva para adolescentes e jovens com

deficiéncia intelectual

Obiet Atendimento em Casa Lar e em Residéncia Inclusiva, para adolescentes e jovens
ICY . A . .
desabrigados e com deficiéncia intelectual e sem perspectiva de moradia

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos

Descri¢cdo Geral |com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegéo integral. A

do Servigo de organizagdo do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as
Acolhimento tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido,
Institucional género e orientagcdo sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado e em

pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagao

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As regras de gestédo e
de convivéncia deverao ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de
assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis. Deve funcionar em unidade
inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do
ambiente familiar. As edificagbes devem ser organizadas de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios,
oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade
e privacidade.

Acolher e garantir protecéo integral;

Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria e familiar;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

Objetivos )
Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico. (deixei somente os objetivos gerais do Servigo de Acolhimento, postulado na
Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais de 2009)

. Adolescentes e Jovens de ambos os sexos desabrigados e com deficiéncia intelectual,
Publico Alvo ) )
sem perspectiva de moradia.

Meta 03 individuos

Por determinagao do Ministério Publico e Poder Judiciario;

Condics Por requisicdo do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser
ondigdes e ) ) ) )
comunicada, conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianga e do Adolescente;
formas de acesso L i » o o
- Por requisicéo de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS.

Por quaisquer encaminhamentos quando em situagées emergenciais.

Periodo de Ininterrupto

funcionamento

Ambiente Fisico |Coémodo Caracteristicas
ICP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP-Brasil Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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N° recomendado de adolescentes/ou Jovens por quarto: até
3 por quarto. Cada quarto devera ter dimensao suficiente
para acomodar as camas / bergos / beliches dos usuarios e
Quartos )
para a guarda dos pertences pessoais de adolescentes/ou
Jovens de forma individualizada (armarios, guarda-roupa,

etc.).

Quarto para educador/ | Com metragem suficiente para acomodar cama (de solteiro

cuidador residente ou de casal) e mobiliario para guarda de pertences pessoais.

o Com espaco suficiente para acomodar o nimero de
Sala de Estar ou similar | ) ) )
individuos acolhidos e cuidadores/educadores residentes.

Com espaco suficiente para acomodar o nimero de usuarios
. atendido pelo equipamento e os cuidadores/educadores.

Sala de jantar / copa A _
Pode tratar-se de um cdmodo independente, ou estar

anexado a outro cémodo.

Podera haver espaco especifico para esta finalidade ou,
ainda, ser organizado em outros ambientes (quarto, copa) por
Ambiente para Estudo meio de espaco suficiente e mobiliario adequado, quando o
numero de usuarios nao inviabilizar a realizacdo de atividade

de estudo/leitura.

Banheiros com 1 lavatério, 1 vaso sanitario e 1 chuveiro para
até 6 (seis) criangas e adolescentes.

Pelo menos 1 dos banheiros devera ser adaptado a pessoa

Banheiro
com deficiéncia.
1 lavatdrio e 1 vaso sanitario e chuveiro para os
cuidadores/educadores.
Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
Cozinha para preparar alimentos para o numero de usuarios atendidos
peloequipamento e os cuidadores/educadores.
Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliario
para guardar equipamentos, objetos e produtos de limpeza e
Area de Servico propiciar o cuidado com a higiene do abrigo, com a roupa de
cama, mesa, banho e pessoal para o numero de usuarios
atendido pelo equipamento.
ICP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP-Brasil Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
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Espacos que possibilitem o convivio e brincadeiras, evitando-
se, todavia, a instalagéo de equipamentos que estejam fora
do padréo socioecondmico da realidade de origem dos

Area externa usuarios, tais como piscinas, saunas, dentre outros, de forma
(varanda, quintal, jardim, | a ndo dificultar a reintegragao familiar dos mesmos.

etc.) Deve-se priorizar a utilizacdo dos equipamentos publicos ou
comunitarios de lazer, esporte e cultura, proporcionando um
maior convivio comunitario e incentivando a socializagao das

criangas.

Espagos que poderdo funcionar fora da casa lar, em area especifica para atividades

técnico-administrativas

Sala para equipe técnica | Com espago e mobiliario suficiente para desenvolvimento de
atividades de natureza técnica (elaboragao de relatérios,

atendimento, reunides, etc.).

Com espaco e mobiliario suficiente para desenvolvimento de
Sala de coordenagao / | atividades administrativas (area contabil / financeira,
atividades documental, logistica, etc.).

administrativas Deve ter area reservada para guarda de prontuarios das

criangas e adolescentes, em condi¢des de seguranca e sigilo.

Sala / espaco para Com espaco e mobiliario suficiente para a realizacdo de
reunides reunides de equipe e de atividades grupais com as familias
de origem.

Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do
servico, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, colchdes,

roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, géneros alimenticios, material de

Rect:ur.sc.)s limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagdgicos, culturais
matenais e esportivos. Banco de Dados de usuarios de beneficios e servigos socioassistenciais;
Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas
Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.
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Equipe de referéncia para atendimento direto conforme NOB — RH SUAS e (Resolugéo
do COMAS n° 22 de 2013)

Obs.: Respeitar a capacidade conforme parametros de funcionamento das Orientagdes
Técnicas: Servigcos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e Orientacdes

Técnicas do Servigo de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva.

Profissional / fungao Escolaridade
Recursos Coordenador nivel superior e experiéncia em fungéo congénere
Humanos Cuidador Residente nivel médio e qualificacéo especifica.

Psicoélogo nivel superior

Assistente Social nivel superior

Educador ou Cuidador . L L o
) nivel médio e capacitacdo especifica.
Residente

Auxiliar de i o o
) ) nivel fundamental e capacitagdo especifica.
educador/cuidador residente

Acolhida/Recepg¢ao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
estudo social; apoio a familia na sua fungéo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgao
de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagédo sociofamiliar; protocolos;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia
econtra referéncia; elaboragéo de relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar;
diagnostico socioecondmico; informagéo, comunicagao e defesa de direitos; orientagao
para acesso a documentagao pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida
Trabalho Social
cotidiana; insergdo em projetos/programas de capacitagéo e preparagéo para o
Essencial ao ] - ] . L
Servico® trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagéo, identificagao da
familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da
rede de servigcos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagao interinstitucional com os demais
o6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avaliagéo do servico;
organizagao de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes
governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.
Deve-se assegurar ao usuario o direito de liberdade de crenca e religido;

acompanhamento para reinsergao familiar; acompanhamento pos desligamento em

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-Brasil Arq”i‘f:ssfin_ido Digité_"fnerze por Prife:ura:wut'fifzpzl dde Ctambira'
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periodo de até 6 meses.

Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

Reducéo da presencga de pessoas em situacéo de rua e de abandono;

Resultado Criangas protegidas;

esperado Construgéo da autonomia;

Adolescentes, Jovens e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades.
(Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais de Servigos Socioassistenciais,
2009)

CONCLUSAO

Nos termos e para os fins do art. 7°, § 2°, inciso I, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragbes posteriores, APROVAMOS os presentes Projeto Basico e Projeto Executivo.
AUTORIZAMOS a realizacdo da licitagdo.
Cambira, 19 de abril de 2018.

Vanessa Marques da Silva Leal

Secretaria Municipal de Promogao Social

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste Inicio
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ANEXO IT
(Fora dos Envelopes)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

CREDENCIAMENTO

Através da presente, credenciamos 0(2) S1.(2) ..ecveeveeveeeiereirieieseeie e , portador(a) da Cédula de Identidade n°
............................................ e inscrito(a) no CPF sob 0 n° .....ccceeveveieieeieieeeeieeeieeneenns, @ participar do Processo Licitatorio
instaurada pelo Municipio de Cambira - Prefeitura na modalidade EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018, supra referenciada, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para
pronunciar-se em nome da Pessoa JUITAICa .......cc.evievieeeieieieie e e , bem como formular propostas e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Assinatura e carimbo
(representante legal)
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ANEXO III

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

DECLARACAO DE HABILITACAO E ACEITACAO DO EDITAL

A Pessoa 10y T § U7 R , inscrita no CNPJ sob )
1 ST S , participante no presente processo licitatorio, promovido pelo Municipio de Cambira -
Prefeitura, declara, por meio de seu representante, ST (8)........cveveveeeuereeieeeeieeeiee ettt se e sreeraeseeeene e , que esta regular com a

Fazenda Nacional, Estadual e Municipal, com a Seguridade Social (FGTS e INSS) e CNDT, bem como que atende a todas as
exigéncias de habilitacdo constantes no edital do referido certame e que aceita as condigdes do presente edital, sem restricdes de
qualquer natureza, ¢ que se considerada credenciada prestara os servigos objeto desta licitacdo pelo prego proposto, cumprird o

disposto no memorial descritivo (Anexo I) e que possui os recursos humanos, material e equipamentos necessarios para a execuc¢do do

objeto.
, de de 201 .
Assinatura e carimbo
(representante legal)
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ANEXO IV

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissio de Licitagio do MUNICiPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA

Declaro (amos) para os devidos fins de direito, na qualidade de participante do presente Processo Licitatério de Credenciamento,
instaurado pelo Municipio de Cambira - Prefeitura, que ndo fui (omos) declarado(s) inidoéneo (os) para licitar ou contratar com o

Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por expressdo da verdade, firmo o presente.

, de de 201 .

Assinatura e carimbo
(representante legal)
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ANEXO V

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

(Razdo Social da Pessoa Juridica)
CNPJ N° , sediada
na (endereco completo) DECLARA

para fins do disposto no Art. 27, V, da Lei n® 8.666/93, acrescido pela Lei n°® 9.854/97, que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos,

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condigéo de aprendiz.

, de de 201 .

Assinatura e carimbo
(representante legal)
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2018

CONTRATO N° XXX/2018

O MUNICIiPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA, pessoa juridica de direito piblico, com sede na AVENIDA CANADA,
320,CENTRO, CAMBIRA PR, CEP 86.890-000, Fone: (43) 3436 8000, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 75.771.287/0001-52,
neste ato representado pelo seu Prefeito, Senhor EMERSON TOLEDO PIRES, brasileiro, residente e domiciliado neste
municipio de Cambira, CEP 86890-000, CPF n° 026921909-98, RG n° 6.253.346-3 SSP-PR, doravante denominado
CONTRATANTE e, a Pessoa Juridica XXXXXXXXXXXXXX, com sede a Rua/Avenida XXXXXXXXX, n® XXXXXX,
centro/bairro, cidade de XXXXXXXXXXX, Estado de XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n°® XXXXXXXXXXXX,
Inscrigdo Estadual n® XXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato legalmente representada pelo Sr.(a) XXXXXXXXXXXX, (qualificacao-
nome, CPF, RG, enderego completo, ETC), residente e domiciliado a Rua/Avenida XXXXXXX, n® XXXXXXXX, centro/bairro,
cidade de XXXXXXXXXXX, Estado de XXXXXXXXXXXX, portador do CPF n® XXXXXXXXXXXX e CI XXXXXXXXXX,
expedida pela XXXXXXXXX a seguir denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acordado celebrar o presente Contrato de
Credenciamento que se regera pelas normas da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores e pelas normas do,
Inexigibilidade de Licitacao n° 001/2018, Edital de Credenciamento n° 001/2018 ¢ pelas condigoes que estipulam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E CONDICOES

1.1 - O presente instrumento tem como objetivo a execugdo/fornecimento dos servigos socioassistenciais - de protegdo social especial
de alta complexidade no acolhimento institucional de adolescentes e Jovens desabrigados e com deficiéncia intelectual e sem
perspectiva de moradia, na modalidade de Abrigo Institucional, Casa Lar ¢ Residéncia Inclusiva, em unidades residenciais, para
atender a questdes especificas do Municipio de Cambira, mencionados no presente edital ¢ demais normas técnicas pertinentes aos
servigos, com as especificagdes e os valores descritos abaixo a serem pagos com recursos proprios.

Valor de unitario Valor total
Lote |Item [Qtd |Un [Especificagdes basicas dos servigos maximo/ més L
£V RF maximo/ano
Servigo de Acolhimento Institucional em
Casa Lar e em Residéncia Inclusiva para
1 1 36 Un | Adolescentes e Jovens, valor por estimativa | 954,00 34.344,00
de quantidade de individuos (unitario)
alojadas.

1.2 - A CONTRATADA devera considerar que os usuarios dos servigos serdo encaminhados pela Secretaria Municipal de assisténcia
Social ¢ Conselho Tutelar do Municipio, e terdo livre escolha na procura das mesmas, sendo vedado a este Orgdo Publico o
direcionamento para esta ou aquela empresa.

1.3 - Os usuarios dos servigos sdo as pessoas residentes no Municipio de Cambira, devidamente autorizados pela Secretaria Municipal
de assisténcia Social e Conselho Tutelar do Municipio.

1.4 - Os usuarios dos servigos deverao atender as diretrizes estabelecidas no Projeto executivo (Anexo I do Edital).

1.5 - A prestacdo do servigo dar-se-a de acordo com a solicitagdo expedida pela Secretaria Municipal de assisténcia Social e Conselho
Tutelar do Municipio conforme a necessidade dos usudrios. .

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRECOS
2.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R§ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXX) mensais (por vaga),
totalizando no periodo R XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
3.1 — Dos Recursos Or¢amentarios:
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Os recursos or¢amentarios serdo atendidos pelas dotagdes do orgamento vigente, classificadas e codificadas sinteticamente, do
Municipio de Cambira - Prefeitura, para o ano de 2018 conforme segue:

10.002.08.244.0019.2.177.3.3.50.43.00.00. - 1000 - SUBVENGOES SOCIAIS
10.002.08.244.0019.2.181.3.3.50.43.00.00. - 1000 - SUBVENGOES SOCIAIS

3.2 — Dos Recursos Financeiros:
Os Recursos Financeiros serdo de origem propria.

4 - DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Os servigos objeto do contrato, prestados pela CONTRATADA serdo remunerados, de acordo com os valores constantes na
Clausula Segunda deste instrumento.

4.2 Poderao ocorrer revisdo de pregos a qualquer tempo a fim de restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do contrato, sempre
que sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo
do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando area economica extraordindria e
extracontratual.

4.3 Os pagamentos serdo realizados mensalmente e somente ocorrerdo mediante:

a) - Apresentagdo das autorizagdes para execugao/fornecimento dos servigos socioassistenciais - de protecao social especial de alta
complexidade no acolhimento institucional de adolescentes e Jovens com deficiéncia Intelectual, na modalidade de Abrigo
Institucional, Casa lar e Residéncia Inclusiva emitidas pela Secretaria Municipal de assisténcia Social.

b) - Os valores serdo postos a disposi¢io da CONTRATADA, junto a institui¢do financeira na qual mantenha conta corrente,
mensalmente, até o quinto (5°) dia util do més subsequente aquele em que os servigos forem prestados.

¢) - Os valores a serem pagos, somente serdo liberados mediante a apresenta¢do do Recibo personalizado, Fatura e/ou Nota Fiscal, que
devera ser apresentado & Secretaria Municipal de assisténcia Social, até o segundo (2°) dia util, que devera estar em conformidade
com os servicos realizados ¢ devidamente comprovados, desde que o documento de cobranga esteja em condi¢des de liquidagdo e
pagamento, devendo ser apresentado ainda os seguintes documentos relativos ao més imediatamente anterior:

1 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos instituidos por lei.

2 — A Certidao acima descritas deverdo estar vigentes a época da emissdo do Recibo, Fatura e/ou Notas Fiscais e/ou no ato do
pagamento da despesa.

3 — Relatério assinado pelo responsavel da CONTRATADA dos usuarios atendidos ao longo do més;

4.4 Havendo indicios de fraude ou erro em relagdo ao quantitativo de servigos prestados a qualquer tempo, fica assegurado ao
Municipio de Cambira - Prefeitura a realizagdo de auditoria para aferigdo correta dos servigos prestados, podendo deduzir a diferenca
apurada do pagamento mensal.

4.5 - O MUNICIPIO DE CAMBIRA - PREFEITURA nio se responsabiliza pelo atraso dos pagamentos nos casos da nio execugio
do objeto ora licitado e da respectiva nota fiscal nos prazos estabelecidos;

4.6 — A nota fiscal devera ser preenchida identificando o nimero do processo licitatorio, descrigdo completa conforme a autorizagio
de fornecimento, nimero da autorizagdo de fornecimento ao qual esta vinculada, bem como informar os dados de CNPJ, Endereco,
Nome da Contratada e nimero da Conta Bancéria (em nome da pessoa juridica) na qual sera efetuado o deposito para o pagamento do
objeto;

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO

5.1 - Os pregos cotados ndo serdo reajustados.

5.2 - Em caso de prorrogacdo do contrato, os valores poderdo ser reajustados aplicando-se como indice de majoracao o IGP-M
acumulado dos ultimos 12 meses, apds assinatura do contrato.

CLASULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 — O prazo de vigéncia do presente instrumento sera contado a partir da data de sua assinatura até doze meses.

6.2 — Apos o vencimento, o contrato podera ser aditado e/ou prorrogado de acordo com a conveniéncia da Administracao Publica, por
periodo determinado na Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores que rege a licitagdo e acordo entre as partes através de Termo Aditivo,
conforme seu Artigo 57, inciso II.
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CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 - Se a CONTRATADA descumprir as condi¢des deste Contrato ficara sujeito as penalidades estabelecidas na Lei n® 8.666/93.

7.2 — Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugdo total ou parcial deste contrato, o Municipio de Cambira - Prefeitura
podera aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes penalidades:

I - Adverténcia;

IT - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;

IIT - Suspensdo de Contratar com a Administragdo Publica por 02 anos.

7.3 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de Registro de Cadastro do Municipio, e no caso de suspensao de
licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais
cominagdes legais;

7.4 - Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada, sem que antes, este tenha pagado ou lhe seja relevada a multa
imposta.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA constituem as seguintes obrigagdes:

8.1 - Atender os usuarios com dignidade e respeito ¢ de modo universal e igualitario, mantendo-se a qualidade na prestacdo de
Servigos.

8.3 — Cumprir a instrugdes descritas no Termo de Referéncia e Projeto Executivo (Anexo I do Edital).

8.4 - A CONTRATADA nao poderd, sob qualquer hipotese, cobrar diferengas de valores aos beneficiarios pelo atendimento, bem
como, que este assine fatura ou guia de atendimento em branco.

8.5 - Responsabilizar-se pelos salarios, encargos sociais, previdencidrios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre seu pessoal necessario a execugao do servigo;

8.6 - Informar a Secretaria Municipal de assisténcia Social eventual alteracdo de sua razdo social, de seu controle acionario ou de
mudanca de sua diretora ou de seu estatuto, enviando copia autenticada da certiddo da Junta comercial ou do cartoério de registro civil
das pessoas juridicas.

8.7 - Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos as obrigagdes assumidas por forca deste edital.

8.8 - Manter, durante o contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

8.9 - Dispor de instalagdes adequadas e confortaveis para os usuarios.

8.10 — A prestacdo do servigo dar-se-a de acordo com a solicitagdo expedida pela Secretaria Municipal de assisténcia Social e do
Conselho Tutelar do Municipio, conforme a necessidade dos usuarios, de acordo com as quantidades e especificagdes solicitadas e
demais condig¢des estipuladas no Edital e seus Anexos, observado o prego estabelecido, ¢ as especificagdes constantes no Anexo I e
demais condigdes estipuladas no edital e seus anexos.

8.11 — A CONTRATADA devera apresentar a Secretaria Municipal de assisténcia Social, relatorio dos servigos prestados até o
ultimo dia util de cada més, sendo que a Secretaria fara a verificagdo do relatorio enviado para realizagdo do pagamento.

8.12 — Os profissionais necessarios para a realizagdo dos servicos a serem contratados sera de total responsabilidade da mesma;

8.13 — Permitir que os prepostos do Municipio inspecionem a qualquer tempo e hora o andamento dos servigos a serem contratados;
8.14 — Fornecer ao Municipio sempre que solicitados quaisquer informagdes e/ou esclarecimento sobre os servigos ora licitados;

8.15— Formar o quadro de pessoal necessario para a execug@o do objeto licitado, pagando os salarios as suas exclusivas expensas;
8.16- E da CONTRATADA 2 obrigacio do pagamento de impostos, tributos e demais que incidirem sobre os servigos ora
contratados em qualquer esfera;

8.17 — E de responsabilidade da CONTRATADA i realizagio do objeto ora licitado, vedada a subcontratagdo parcial ou total da
mesma;

8.18 - CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios até 25% do valor inicial, conforme Art. 65, II, § 1°, 11, da Lei 8.666/93.

CLASULA NONA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

9.1 — Ao MUNICIPIO DE CAMBIRA — PREFEITURA, constituem as seguintes obrigagdes:

9.1.1 — Efetuar o pagamento ajustado;

9.1.2 — Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular a execugdo do Contrato;

9.1.3 — Modificar o contrato, unilateralmente, para melhor adequagio as finalidades de interesse publico, respeitado os direitos da
CONTRATADA;

9.1.4 — Rescindir o contrato, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79 Lei 8.666/93;

9.1.5 — Aplicar san¢des motivadas pela inexecugio total ou parcial do ajuste;
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CLAUSULA DECIMA - DA REPRESENTACAO DO CONTRATO

10.1 - Sera representante do Municipio de Cambira — Prefeitura no presente instrumento, a Senhora Vanessa Marques da Silva Leal,
Secretaria Municipal de promogao Social, , de conformidade com o Decreto Municipal N° 23/2017, em atendimento ao Art. 67 da Lei
Federal n°® 8666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS EM CASO DE INADIMPLEMENTO
CONTRATUAL.

11.1 - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, o CONTRATANTE poder4 garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA
as sangdes previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93; sendo que em caso de multa esta correspondera a 10% sobre o valor total do
contrato.

11.2 - No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas neste instrumento, a CONTRATANTE notificara a CONTRATADA,
para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento desta, justificar, por escrito, os motivos do inadimplemento.

11.3 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multa:

a) - 10 % (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa injustificada da interessada em assinar o
contrato;

b) - 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o 30° (trigésimo) dia de atraso sobre o valor dos servigos nao realizados;

¢) - 20% (vinte por cento) quando o atraso for superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou
documento correspondente;

11.4 - A CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que lhe confere o inciso IV, do artigo 58 ¢ artigo 87, inciso II, da Lei focada,
aplicara multa:

a) - Pela recusa em executar os servigos ora contratados, sofrerd as penalidades previstas no Art. 87, II, da Lei n°. 8.666/93 ¢
alteragdes.

b) - Pelo atraso injustificado, sera cobrada multa na razao de R$ 20,00 (vinte reais), por dia de atraso da consulta/se¢do encaminhada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1 - O presente contrato pode ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.
12.2 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei
n® 8.666/93.

12.3 - O presente Instrumento podera ser rescindido:

a) - Mediante acordo expresso, e firmado pelas partes, apds um aviso premonitdrio, também expresso, feito com antecedéncia de 15
(quinze) dias pelo interessado.

b) - Unilateralmente pela CONTRATANTE, em qualquer tempo, independente de interpelagdo ou procedimento judicial ou
extrajudicial, caso a CONTRATADA:

1. - Ceda ou transfira, no todo ou em parte, o objeto deste contrato ou delegue a outrem as incumbéncias e/ou as obrigagdes nele
consignadas, sem prévia e expressa autorizacio da CONTRATANTE.

2. - Venha a agir com dolo, culpa, simulagdo ou em fraude na execugio dos servigos contratados.

3. - Quando pela reiteragdo de impugnacdo dos servigos ficar evidenciada a incapacidade da credenciada para dar execucdo
satisfatoria ao contrato.

4. - Venha a falir, entrar em concordata, liquidagao ou dissolugao.

5. - Quando ocorrerem razdes de interesse do servigo publico e/ou na ocorréncia de qualquer das disposi¢des elencadas na Lei n°.
8.666/93 ¢ alteragoes.

Paragrafo Unico - Havendo rescisdo contratual, a CONTRATANTE pagarda 8 CONTRATADA, o numerédrio equivalente aos
servigos efetivamente realizados, e aprovados pela Secretaria Municipal assisténcia Social, no valor avengado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL E BASES DO CONTRATO

13.1 - O presente instrumento rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se lhe supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢oes de direito privado.

13.2 - Integram o presente Contrato os seguintes documentos, cujos termos, condigdes e obrigagdes, independentemente de
transcrigdo, vinculam e obrigam as partes:

a) Edital de Credenciamento n°® 03/2017.

b) Proposta/Requerimento da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1- Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLASULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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15.1 — O presente contrato ndo sera de nenhuma forma, fundamento para a constituicdo de vinculo trabalhista com empregados,
funcionarios, prepostos ou terceiros que a CONTRATADA colocar na execugao do objeto;

15.2 — Se a CONTRATADA homologada dentro dos prazos legais, ndo tiver condi¢des para a celebragdo do Contrato, sera
adjudicada a proxima classificag@o no certame, desde que ndo seja permitida nova licitagdo em razdo do relevante interesse publico
municipal;

15.3 — O presente contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Administragdo Municipal, a qualquer momento, atendendo a
oportunidade e conveniéncia administrativa, ndo recebendo a CONTRATADA qualquer valor a titulo de indenizagdo pela unilateral
rescisao;

15.4 — As omissoes do presente contrato serdo preenchidas pelos termos da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 — Todas as controvérsias ou reclames relativos ao presente licitatorio serdo resolvidos pela Comissdo, Administrativamente, ou
no Foro da Comarca de Apucarana — PR, se for o caso.

Cambira, xx de xxxxxx de XxXxxx

CONTRATADA
EMERSON TOLEDO PIRES P0000020220?07?°07°°7°7°7°7°7272727
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2017
EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2017

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
1° TERMO ADITIVO
REFERENTE:

TOMADA DE PRECOS N° 001/2017 - PMC

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA.
CNPJ N°© 75.771.287/0001-52

CONTRATADA:
FERDADO ENGENHARIA CIVIL EIRELI
CNPJ N°© 25.362.809/0001-94

OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS, E SERVICOS DE
ENGENHARIA,VISANDO A EXECUCAO DE : REPARO EM PAVIMENTO DE PEDRA

IRREGULAR; REPARO E LIMPEZA DE BOCA-DE-LOBO; CALCADA DE PAVER;
ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO; EXECUCAO DE MEIO-FIO E SARIJETA
CONJUGADOS E POCOS DE VISITA

VALOR:
R$ 29.994,08 (vinte e nove mil, novecentos e noventa e quatro reais e oito centavos).

DATA DA ASSINATURA:
11 de maio de 2017

PRAZO DE VIGENCIA:
30 de junho de 2018
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TOMADA DE PRECOS N° 001/2018
COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 001/2018

OBJETO: COL‘]TRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACA(,) DE SERVICOS VISANDO
A EXECUGCAO DE REPAROS NO CENTRO DE SAUDE ANESIO MILIATI COM
RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE

Comunicamos as empresas participantes da TOMADA DE PRECOS N° 001/2018, que a
Comissdo de Licitacao fixou a sessao para dar sequéncia ao certame licitatério , para as
08:30 (oito e trinta) horas do dia 18 (dezoito) de maio de 2018, na sala do Setor de
Licitacdes da Prefeitura Municipal de Cambira.

Cambira, 11 de maio de 2018.

ANTONIO MARCELINO GARCIA
Presidente da Comissao de Licitagao
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TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL

TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL N° 01/2018

TERMO DE CESSAO DE USO SEM ONUS QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE CAMBIRA E DE
OUTRO LADO O MITRA DIOCESANA DE APUCARANA/PR PARA
CONCESSAO DE USO DE AREA URBANA VISANDO A
IMPLA\ITAQAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS E
MOBILIARIOS, NO QUE TANGE A INSTALAGAO DE PARQUE
DE BRINQUEDOS PARA ATENDER AS CRIANGCAS DO
MUNICIPIO, BEM COMO ACADEMIA AO AR LIVRE.

O MUNICIPIO DE CAMBIRA/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrita. no CNPJ n°
75.771.287/0001-52, com sede administrativa na Av. Canada, n® 320, Centro, Caixa Postal n° 01 na cidade
de Cambira — PR, neste ato regularmente representado pelo seu Prefeito Municipal, Emerson Toledo
Pires, brasileiro, divorciado, empresario, portador da Cédula de Identidade sob o n° 6.253.346-3 SSP/PR,
e CPF n° 026.921.909-98, residente e domiciliado na cidade de Cambira/PR, doravante denominada
CESSIONARIA, de outro lado o(a) MITRA DIOCESANA DE APUCARANA/PR, organizagio
religiosa com sede na Rua José Miskowski, 240 — Jardim Malibu, Apucarana/Pr, CEP 86812-285, CNP]J
75.283.564/0001-88, doravante denominado(a) CEDENTE, neste ato regularmente representado por seu
Administrador Diocesano, conforme Ata de Eleigio de Administrador Diocesano registrada no 1° Servi¢o
Notarial de Apucarana, Livro n.° B-370, Sob n.® 0048975, em 26.02.2018, Pe. JOAO 0ZORIO DE
OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, religioso, RG n.° 3.460.374-0-PR, CPF 305.207.979-49, residente e
domiciliado na Rua Tuim, n.° 45, Municipio de Arapongas — Pr, resolvem celebrar o presente TERMO

DE CESSAO DE USO SEM ONUS DE BEM IMOVEL, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira — DO OBJETO: O presente Acordo tem pot objeto a concessio de uso de area
urbana no Lote de Terras sob n° 157-P/REM, matriculado sob n° 8.735, no 2* Servigo de Registro de
Iméveis da Comarca de Apucarana, visando exclusivamente a implantagio de equipamentos urbanos e
mobilidrios, no que tange a instalagio de parque de brinquedos para atender as criangas do municipio, bem
como a instalacio de academia ao ar livre, cujos limites e confrontacdes encontram-se insertos 0o
Memorial Descritivo em anexo, com a area de aproximadamente 6.000,00 m? (seis mil metros quadrados)

que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independente de sua transcrigao.

Clausula Segunda - DO PRAZO - O prazo de vigéncia do presente instrumento ¢ de 25 (viite e cinco)

anos e se inicia na data de sua assinatura pelas partes. /\ ‘/‘P
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Clausula Terceira - Expirado o prazo aqui ajustado, as partes poderio concordar em prorrogagao,

mediante simples troca de correspondéncia, ratificando todas as demais clausulas existentes.

Clausula Quarta — DA FINALIDADE: O bem imével especificado na Clausula Primeira, podera ser
utilizado pela Cessionaria, exclusivamente para instalacio de parque de brinquedos e academia a0 at livre

para tender aos municipes.

Clausula Quinta — DO USO: O bem objeto da cessdo destina-se a0 uso da CESSIONARIA, para a
instalacio dos equipamentos urbanos e mobilidrios, podendo tais equipamentos serem utilizados por todos

os municipes.
Clausula Sexta — DAS OBRIGACOES:

1. O MUNICIPIO DE CAMBIRA obriga-se a:

a) Utilizar-se do imével para instalagdo de parque de brinquedos para atender as criangas do municipio,

bem como para a instala¢io de academia a0 ar livre.

b) Realizar as manutengdes do espago cedido, no que tange ao servigo de jardinagem, iluminagio e

limpeza.

©) Responsabilizar-se por qualquer dano ocasionado pelo uso.

II. O CEDENTE obriga-se a:

a) Entregar o imével ao CESSIONARIO em plenas condigdes de uso, a titulo gratuito em petfeitas

condicdes de uso, livre e desonerado de qualquer 6nus.

b) Garantir, durante a vigéncia do contrato, o uso pacifico e gratuito do imével pelo CESSIONARIO.

Clausula Sétima — DA EXTINGAO: A presente Cessdo de uso extinguir-se-a:
a) no prazo final do presente instrumento, permitindo a renovagao mediante Termo Aditivo;
b) por utilizagio, do bem ora concedido, diversa da estipulada neste instrumento;

) por interesse de uma das partes ou necessidade imperiosa, com notificagio por escrito e\&ntecedéncia
\

minima de seis meses; / \I~/€
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Brasil
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Clausula Oitava — DOS BENS MOVEIS: Os bens méveis, pertencentes a Cessionaria, utilizados para

desenvolvimento de suas atividades no

incorporando no patriménio da Cedente.

bem ora cedido, continuam sendo de dominio desta, nio se

Clausula Nona — DO FORO: Fica eleito o foro da Apucarana, Parana, para dirimir quaisquer davidas do

presente termo de concessao de uso com

a exclusio de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de assim ajustados, lavra-se o presente Instrumento de Acordo de Concessao

de Uso sem 6nus n. 01/2018 em 2 (duas) vias de igual teor, que passam a serem assinados por todos, na

presenga de testemunhas abaixo subscrita

Cambira, 25 de Abril de 2018.

”@ QSO boe DM

S.

Pé: Joao Ozério de Oliveira

Mitra Diocesana de Apucarana/PR

Administrador Diocesano
Cedente

TESTEMUNHAS:

5 ,
Nome completo: (C'(:-D /'/M4/V¢/'

oledo Pires
ito de Cambira \
Cessionario

CPF n*: 27{ 460. 2 S im }f;

—
Nome completo: i€

Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

CPF n% ¢ < 4D CFY - AL Ass.==—7
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

CAMBIRA
RESOLUCAO N° 004/2018

RESOLUCAO N° 004/2018
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cambira — CMAS, no uso da competéncia
que lhe confere a Lei Municipal n® 1583/2014 de 08 de julho de 2014 e
Considerando a reunido ordinaria realizada em 24 de abril de 2018,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Cambira, 11 de maio de 2018.

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cambira - PR
Regimento Interno
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TITULO I

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n°. 922/2005 , alterada pela Lei
1583/2014, instancia do sistema descentralizado e participativo da assisténcia social, de cardter permanente e
deliberativo, de composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a estrutura da Secretaria
Municipal de Promog¢do Social, 6rgdo da administracdo publica, responsavel pela coordenacdo em ambito
municipal da Politica de Assisténcia Social e articulagdo com as demais politicas setoriais, funcionando na
forma deste Regimento e dos atos normativos que forem editados para suplementé-lo.

Paragrafo Unico: Sdo equivalentes, para fins deste Regimento Interno, as expressdes Conselho Municipal de
Assisténcia Social, CMAS e Conselho.

TITULO IT

DAS ATRIBUICOES DO CMAS

Art. 2° - Compete ao CMAS:

I - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social, na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e as diretrizes propostas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social e demais normativas da area;

IT - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais ¢ o desempenho dos
beneficios, rendas, servigos socio-assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia
Social Nacional, Estadual e Municipal;

III - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV — Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e municipal, efetivado na
Comissao Intergestora Tripartite — CIT e Comissao Intergestora Bipartite — CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e
aprovar seu relatorio;

V- Aprovar o Pacto de Aprimoramento de Gestao;

VI - Divulgar e promover a defesa dos direitos sdcio assistenciais;

VII - Aprovar o Plano Integrado de Capacitagdo de recursos humanos para a area da Assisténcia Social, de
acordo com a NOB-SUAS e NOB-RH/SUAS;

VIII - Normatizar as agdes e regularizar a prestagdo de servigcos de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes propostas pelas Conferéncias de Assisténcia Social e pela
Politica Nacional de Assisténcia Social, exercendo essas fun¢des num relacionamento ativo ¢ dinamico com o
Orgio Gestor, resguardando-se as respectivas competéncias;

XIX — Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;

X - Estabelecer as diretrizes, apreciar e aprovar 0s servicos, programas, projetos, e beneficios socioassistenciais
a serem subsidiados com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia social — FMAS, e definir os critérios de
repasse de recursos;

XI - Apreciar e a aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas as acdes de Assisténcia
Social, em ambito municipal, tanto os recursos proprios, quanto os oriundos de outras esferas de governo,
alocados no respectivo Fundo de Assisténcia Social;

XII - Estabelecer as diretrizes, apreciar e aprovar o Plano de Aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, bem como o acompanhamento da execucdo or¢amentaria e financeira anual dos seus recursos;

XIII — Aprovar o Relatorio Anual de Gestao da Assisténcia Social;

XIV — Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de Assisténcia Social no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;
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XV — Informar o Orgdo Gestor sobre o cancelamento de inscri¢do de entidades e Organizagdes de Assisténcia
Social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XVI — Zelar pela efetivagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, buscando suas especificidades no
ambito municipal e efetiva participacdo dos segmentos de representa¢do do Conselho;

XVII - Propor os critérios para a celebracdo de contratos, convénios ou outros instrumentos juridicos entre os
gestores e entre os 0rgaos governamentais e sociedade civil na area de Assisténcia Social;

XVIII - Fiscalizar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os ganhos sociais € o desempenho dos programas,
projetos, servicos e beneficios socioassistenciais aprovados;

XIX - Propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagdes relevantes e a qualidade
dos servigos de assisténcia social, no ambito do municipio;

XX — Divulgar no 6rgdo oficial de imprensa do municipio e/ou meios de comunica¢do de massa a sumula das
resolucdes, bem como os demonstrativos das contas aprovadas do FMAS;

XXI - Regulamentar as normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, de acordo com o
art. 22, da Lei Federal n. 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

XXII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos, programas e projetos de assisténcia social prestados pelos
6rgdos governamentais e ndo governamentais do municipio, especialmente no que tange as condi¢des de acesso
da populagdo usudria, indicando as medidas pertinentes a corre¢do de exclusdes constatadas;

XXIII - Propor modificagdes nas estruturas do sistema municipal que visem a promo¢ao, a prote¢do e a defesa
dos direitos dos usuarios da Assisténcia Social;

XXIV — Convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, constituir a Comissdo Organizadora e
estabelecer suas normas de funcionamento em regimento proprio;

XXV — Encaminhar as delibera¢des da Conferéncia aos 6rgaos competentes e monitorar seus desdobramentos;
XXVI - Articular com os Conselhos Nacional e Estadual, bem como com organizagdes governamentais € nao
governamentais, nacionais e estrangeiras, inclusive propondo intercambio, convénio ou outro instrumento
aplicavel, visando a superacao de problemas sociais do municipio;

XXVII - Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;
XXVII - Rever o seu regimento interno.

Art. 3° - Cabera ao CMAS, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias que antecede ao término do mandato
de seus membros, convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com finalidade de eleger os
conselheiros da sociedade civil e estabelecer as diretrizes para o proximo biénio.

§ 1° - Para a organizagdo e a realizacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social o0 CMAS constituira
uma comissdo organizadora, composta paritariamente por membros de organizagdes governamentais € nao
governamentais.

§ 2° - Na falta de convocacao para os fins deste artigo, dentro do prazo previsto, poderdo os seus membros, em
numero minimo de 20% (vinte por cento), efetivar sua convocagdo mediante comissdo para este fim constituida.
TITULO M1

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO CMAS

Capitulo I

DA REPRESENTACAO PARITARIA

Art. 4°— O CMAS ¢ composto paritariamente por 6rgaos governamentais e organizagdes da sociedade civil da
area de Assisténcia Social assim distribuidos:

I — 06 (seis) representantes indicados pelo Poder Executivo Municipal dentre as Secretarias Municipais com
interesses afins, sendo Assisténcia Social, Satde, Educagdo, Trabalho e Emprego, Fazenda, Agricultura/Meio
Ambiente/Turismo;
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IT — 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, eleitos em assembleia propria, oriundos dos seguintes
segmentos:

a) 02 (dois) representantes de usuarios ou organizagdes de usuarios da Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes das entidades legalmente constituidas e registradas no CMAS, estando em pleno e
regular funcionamento ou organizacdes de Assisténcia Social;

¢) 02 (dois) trabalhadores do setor;

§ 1° - Os representantes dos orgdos governamentais no Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
indicados e nomeados pelo chefe do Poder Executivo, dentre as Secretarias que desenvolvam agdes ligadas as
politicas sociais e econdmicas.

§ 2° - A fungdo de membro do CMAS ndo sera remunerada, sendo seu exercicio considerado como relevantes
servigos prestados ao municipio.

§ 3° - Consideram-se justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos ou funcdes, se houver convocagdo
para o seu comparecimento ao Conselho ou participacao em diligéncia ordenadas por este.

§ 4° - Os membros titulares do CMAS serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelos seus respectivos
suplentes.

§ 5° - Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides do CMAS tém a obrigacao
de comunicar o seu suplente, bem como a Secretaria Executiva, para que possa convocé-lo para substitui¢do, no
prazo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

Capitulo 11

DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 5° — A eleicdo dos conselheiros ndo governamentais para o exercicio do mandato de 02(dois) anos sera
composto entre os segmentos:

representantes de usudrios ou organiza¢des de usudrios; entidades ou organizagdes prestadoras de servicos de
Assisténcia Social; e organizagdes de trabalhadores do setor;

Art. 6° - A eleicdo dos membros da sociedade civil e 6rgaos ndo-governamentais ocorrerd em foro préprio, sob
forma de Assembleia Geral, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, coordenado pela sociedade civil e sob a
supervisao do Ministério Publico.

Paragrafo Unico: Os conselheiros serio nomeados pelo chefe do poder executivo municipal, e empossados pelo
titular da pasta da Politica de Assisténcia Social, em prazo adequado e suficiente para ndo existir
descontinuidade em sua representagao.

§ 1° — Preserva-se a possibilidade a uma recondugdo dos atuais conselheiros ndo governamentais, cujo o
segmento estiver no primeiro mandato;

§ 2° Entende-se como:

I — representantes de usudrios e organizacdes de usuarios: aquelas que atenderem ao disposto na Resolugdo do
CNAS n.° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a
especificidade no ambito do Estado.

a) representantes de usuarios: pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e beneficios da Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a
luta por direitos, sendo legitimos: associagdes, movimentos sociais, foruns, redes ou outras denominagdes, sob
diferentes formas de constitui¢do juridica, politica ou social.

b) organizagdes de usudrios: aquelas juridicamente constituidas, que tenham, estatutariamente, entre seus
objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados a PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizacdo mediante participacdo efetiva nos 6rgaos diretivos que os representam, por meio
da sua propria participagdo ou de seu representante legal, quando for o caso.
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IT — entidades prestadoras de servigos: aquelas que atenderem ao disposto ao Decreto federal n.° 6.308, de 14 de
dezembro de 2007, ou outra legislacio que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do
estado, que define entidades socioassistenciais as:

a) de atendimento, quando realizam de forma continua, permanente e planejada, servicos, programas, projetos
ou beneficios de prote¢do social basica e/ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, nos termos da LOAS;

b) de assessoramento, quando realizam de forma continua, permanente e planejada, servi¢os, programas ou
projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organiza¢des de usuarios,
formagdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, tais como:

b.1 assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais, organizagdes € grupos de
usuarios, no fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagdo para a intervencdo nas esferas politicas em
particular na Politica de Assisténcia Social;

b.2 formacdo politica-cidada de grupos populares, nela incluindo capacitacdo de conselheiros e liderangas
populares; ou

b.3 sistematizagdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidadd que possam apresentar solucdes
alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas de assisténcia social.

c) de defesa e garantia de direitos, quando realizam de forma continuada, permanente e planejada, servigos,
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais,
construcdo dos novos direitos, promoc¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo
com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, tais como:

- promogao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de agdo e reivindica¢do na esfera
politica e no contexto da sociedade;

- reivindicagdo da construcdo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e padrdes de atuacgdo
reconhecidos nacional e internacionalmente.

IIT — Organizagao de trabalhador do Setor: aquelas que atenderem ao disposto na Resolugcdo do CNAS n.° 23, de
16 de fevereiro de 2006, ou outra legislacdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do
Estado, que estabelece como legitima todas as formas de organizacdo de trabalhadores do setor como,
associacdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederagdes, centrais sindicais, conselhos regionais de
profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Organica de Assisténcia
Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema Unico da Assisténcia Social.

Devem cumprir com os seguintes critérios para definicdo de uma organizagdo representativa dos trabalhadores
do setor da assisténcia social:

a) ter em sua base de representacdo segmentos de trabalhadores que atuam na politica publica de assisténcia
social;

b) defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de Assisténcia Social;

c) propor-se a defesa dos direitos sociais aos cidadaos e aos usudrios da assisténcia social;

d) ter formato juridico de sindicato, federacao, confederacdo, central sindical ou conselho regional de profissao
regulamentada, ou associa¢ao de trabalhadores legalmente constituida; e

€) ndo ser representacdo patronal ou empresarial.

§ 3° - Fica impedido de candidatar-se como representante desses segmentos os detentores de cargos em
comissdo ou de dire¢do, os servidores publicos com cargo em comissao ou dire¢cdo, € as pessoas com parentesco
de conjuge, ascendente, descendente ou irmao do Chefe do Poder Executivo Municipal;

Art. 7° — Fica impedida a candidatura de conselheiro representante da sociedade civil que ja exerceu dois
mandatos consecutivos da titularidade ou por mais de 2/3 (dois ter¢os) do periodo junto ao CMAS.
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Paragrafo Unico — Este impedimento cabe também para um terceiro mandato com representacio de outro
segmento e/ou entidade que ndo os anteriores.

Capitulo 11T

DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICAO DE CONSELHEIROS

Art. 8 — Perdera o mandato a organizagdo ou entidade da sociedade civil que incorrer em uma das seguintes
condicoes:

I - atuagdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com as finalidades do Conselho;

IT - extingdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;

III - imposigdo de penalidade administrativa reconhecidamente grave, em consenso com a maioria absoluta dos
membros do Conselho;

IV - desvio ou ma utilizagdo dos recursos financeiros recebidos de o6rgdos e entidades governamentais ou
privados;

V - desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestagdo dos servigos propostos na area de Assisténcia Social;
VI - rentincia;

VII - apresentagdo de incompatibilidade com o exercicio de representagdo do respectivo segmento (usudrios,
prestadoras de servicos e trabalhadores do setor);

VIII — repeticao consecutiva de nimero igual a 03(trés) faltas injustificadas ou 05(cinco) alternadas;

§ 1° - A perda de mandato da organizagdo ou entidade da sociedade civil dar-se-4 por deliberagdo da maioria
absoluta dos membros do Conselho, em procedimento iniciado por provoca¢do de qualquer dos seus
integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 2° - O representante titular que perder o mandato terd sua vaga assumida pelo representante suplente da
mesma entidade, e esta, por sua vez, indicara outro representante para a supléncia

Art. 8° — Os membros, titulares ou suplentes, do CMAS poderdo ser substituidos por motivo de impedimento
ou de forca maior, mediante solicitagdo oficial da entidade ou do 6rgdo que representam, dirigida ao Conselho,
que oficiard o gestor municipal para a formalizacdo da nova nomeacao.

Art. 9° - Sera substituido, necessariamente, o conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

IT - apresentar reniincia no Plenario do Conselho, que serd lida na sessdo seguinte da entrega a Secretaria
Executiva do Conselho;

III - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

IV - for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

§ 1° - A substituicdao, quando necessario, dar-se-a por deliberacdo da maioria dos membros presentes a sessao
do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla defesa.

§ 2° - A substitui¢do do conselheiro dar-se-4 mediante indicacdo de outro representante pela propria entidade
titular, eleita em assembleia propria.

Art. 10 — A deliberagdo sobre aplicacdo de qualquer penalidade sera precedida de parecer, emitido por
comissdo especial, formada por 04(quatro) conselheiros titulares ou suplentes, escolhidos paritariamente entre
seus membros.

Paragrafo Unico — Para emissdo do parecer, a comissdo especial podera instaurar processo administrativo
disciplinar, garantida ampla defesa, ouvindo o indiciado e testemunhas e juntando documentos, requisitando
certiddes as reparti¢cdes publicas e tomando outras providéncias que se fizerem necessarias.

Capitulo IV

DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS
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Art. 11 — A apresentacdo de justificativa as faltas devera ser dirigida ao Presidente do Conselho e entregue a
Secretaria Executiva, no prazo de 02(dois) dias anteriores a data da reunido, para que possam ser convocados 0s
respectivos suplentes.

§ 1°— Sdo justificadas as faltas:

I - motivo de trabalho;

II - motivo de saude;

III - caso fortuito ou for¢a maior;

IV - férias regulamentares e/ou licengas previstas em lei.

§ 2° - No caso de conselheiros governamentais e representantes da sociedade civil a auséncia de justificativa de
faltas a 3(trés) reunides consecutivas ou 5(cinco) alternadas implicard na substituicdo do mesmo pelo 6rgio que
representa, mediante comunicagdo oficial da Secretaria Executiva.

§ 3° - Em casos emergenciais 0 prazo previsto no caput deste artigo podera ser dispensado segundo analise do
Conselho.

Capitulo V

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 12 - O CMAS tem como estrutura:

I — Mesa diretora composta de presidente e vice-presidente;

II - Secretaria Executiva;

III - Comissoes tematicas;

IV - Plenario.

SECAO I

DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 13 — O presidente e o vice-presidente do CMAS serao eleitos entre seus membros, na segunda reunido da
gestdo, por um periodo de 02(dois) anos.

§ 1° - Os respectivos cargos serdo ocupados por representacdo governamental e sociedade civil, alternadamente
a cada mandato.

§ 2° - Na primeira reunido da gestdo, os trabalhos serdo conduzidos por um coordenador escolhido entre os
novos conselheiros.

Art. 14 — Compete ao Presidente do CMAS:

I - Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias;

IT - Representar o CMAS em todas as suas reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua
representacdo, ad referendum do Conselho;

III - Cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e pelo Conselho;

IV - Cientificar-se de todos os assuntos e acdes de carater técnico e administrativo relacionados com a area de
atuacao;

V - Manter os demais membros do CMAS informados de todas as medidas administrativas decididas e em
andamento;

VI - Determinar ao Secretario da pasta a que o CMAS estd vinculado, no que couber, a execugdo das
deliberagdes emanadas do Conselho;

VII - Formalizar, apos aprovacao do CMAS, os afastamentos e licencas aos seus membros;

VIII - Determinar a inclusdo na pauta de trabalho dos assuntos submetidos a exame do CMAS;

IX - Requisitar funcionarios, por tempo determinado, do 6rgdo afim na relagdo organizacional com o CMAS;

X - Submeter ao Plendrio a programacgao fisico-financeira das atividades;

XI - Instituir as comissdes deliberadas pelo CMAS;
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XII - Outras atribuigdes definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo Conselho.

Art. 15 — O presidente do CMAS, em suas faltas e impedimentos, serd substituido pelo vice-presidente, a quem
competird o exercicio de suas atribuigdes e, na auséncia de ambos, assumird a reunido o conselheiro(a) indicado
pela plenaria.

SECAO II

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Secretaria Municipal, responsavel pela politica de assisténcia social, assegurard a estrutura
administrativa, financeira e de pessoal necessarias para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 17 — Compete a Secretaria Executiva:

I - elaborar as atas, resolugdes e manter atualizada a documentagao do Conselho;

IT - expedir correspondéncias e arquivar documentos;

III - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que tenham ocorridos no
Conselho;

IV - informar os compromissos agendados a Presidéncia;

V - manter os conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida, inclusive no ambito das
Comissoes Tematicas;

VI - lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-las a apreciacdo e aprovagdo do Conselho,
encaminhando-as aos conselheiros;

VII - apresentar, anualmente, relatério das atividades do Conselho;

VIII - receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reunido, para o fim de
processamento e inclusdo na pauta;

IX - providenciar a publica¢do dos atos do Conselho no Didrio Oficial;

X - exercer outras func¢des correlatas que lhe sejam atribuidas pelo presidente ou pelo Plenario.

XI — informar os 6rgdos governamentais e organizagdes da sociedade civil das faltas dos conselheiros.

SECAO III

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 18 — As Comissdes tematicas serdo permanentes e temporarias.

§ 1° - O coordenador e o relator das Comissdes Tematicas serdo escolhidos internamente, por seus proprios
membros.

§ 2° - As Comissdes Tematicas serdo compostas paritariamente por representantes governamentais e sociedade
civil.

§ 3° - Os estudos desenvolvidos pelas Comissdes Tematicas serdo apresentados em forma de parecer, esboco de
resolucdo ou relatorio e, posteriormente, submetidos a deliberagdo do CMAS.

Art. 19 — As Comissdes permanentes sdo constituidas pelas seguintes tematicas:

Comissao Politica de Assisténcia Social:

Objetivo: Objetiva fixar diretrizes da politica Municipal de Assisténcia Social, conforme deliberagdes de
conferéncias municipais de Assisténcia Social.

Comissao de Financiamento:

Objetivo: Objetiva discutir financiamento, or¢amento, execugdo financeira, prestacdo de contas e planejamento
de gastos relativos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Comissao de Documentagdo ¢ Rede Sécio assistencial:

Objetivo: Objetiva discutir e elaborar critérios de inscricdo de entidades prestadoras de servigo na area da
Assisténcia Social e defesa de direitos no CMAS.

Comissao de Mobilizag¢ao e Articulagao:
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Objetivo: Objetiva discutir estratégias de mobilizacdo e acompanhamento das discussdes dos conselhos
regionais e comissdes locais de Assisténcia Social, assim como discutir a viabilizagdo de Assembléias
Regionais e Conferéncias Municipais de Assisténcia Social

Art. 20 — As Comissdes tempordarias sdo constituidas provisoriamente para discussdo de temas que necessitam
de maior aprofundamento, ou para a organizacao de eventos, principalmente para a Conferéncia Municipal.
SECAO IV

DO PLENARIO

Art. 21 — O Plendrio € composto pelos membros do Conselho presentes na reunido, ao qual compete deliberar
matérias relativas a politica de assisténcia social no dmbito municipal, e acompanhar e fiscalizar em todos os
niveis as agdes de sua competéncia.

Art. 22 — Para melhor desempenho do CMAS, poderdo ser convidadas pessoas fisicas com notoria qualificacdo
na area de assisténcia social, bem como representantes de instituicdes afins, com o objetivo de prestar
assessoramento ao Colegiado em assuntos especificos.

Capitulo VI

DO FUNCIONAMENTO DO CMAS

Art. 23 — O CMAS reunir-se-a mensalmente em carater ordindrio, preferencialmente na segunda semana de
cada més e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocag¢do de seu presidente ou da
maioria absoluta de seus membros, observado em ambos 0s casos, o prazo minimo de 05(cinco) dias para a
convocacao da reunido, mencionando-se a respectiva pauta.

Paragrafo nico - As datas das reunides ordindrias do Conselho constardo em cronograma anual, aprovado na
primeira reunido do ano.

Art. 24 — As reunides plendrias do CMAS realizar-se-30 com a maioria absoluta de seus membros em primeira
convocacao e, maioria simples na segunda convocagao.

§ 1° - O CMAS tomarad as suas decisdes em reunides plendrias, mediante votacdo por maioria simples,
ressalvados os casos especificos deste Regimento Interno.

§ 2° - Quando se tratar de matérias relacionadas a Fundo e Orgamento, o quorum minimo de votagdo sera de 2/3
(dois tercos) de seus membros, em primeira chamada e de maioria absoluta em segunda chamada, realizada
quinze minutos apos a primeira.

§ 3° - Durante a sessdo plenaria, cada membro titular do CMAS tera direito a um tnico voto por matéria.

Art. 25 - As reunides do Conselho obedecerdo aos procedimentos a seguir expostos:

I - abertura, com verificagdo de presenga e de existéncia de quérum para instalagdo do Plendario;

IT — apreciagdo e assinatura na ata da reunido anterior, anexando a lista de presenga do dia em que a mesma foi
discutida e aprovada, sendo tratados, preliminarmente, os assuntos porventura pendentes de aprovacao para, em
seguida, iniciar-se a pauta estabelecida no oficio de convocacao;

IV - em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por maioria simples dos votos, podera alterar a pauta
anteriormente proposta;

§ 1° - A deliberagao das matérias sujeitas a votacdo obedecera a seguinte ordem:

I - o presidente dard a palavra ao relator da Comissdo Temadtica respectiva, que apresentard seu parecer, ou
relatorio, por escrito e verbalmente;

IT - terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discussdo aberta para todo o Plenario e aos presentes a
reunido, por ordem de inscri¢ao;

III - encerrada a discussao, far-se-a a votagao.

§ 2° - O parecer do relator devera constituir-se de relato fundamentado e elaborado na respectiva comissao.
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Art. 26 — O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista da matéria pelo prazo
de, no maximo, 10 (dez) dias, independentemente do niimero de solicitantes, podendo, a juizo do Plenério, ser
reduzido a 24h, contadas do ato de encerramento da reunido.

§ 1° - E facultado aos conselheiros solicitar o reexame, por parte do Plenario, de qualquer resolugdo normativa
exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, incorre¢do ou inadequacdo técnica ou de outra
natureza.

§ 2° - Até a reunido subseqiiente, ¢ facultado a qualquer interessado, em requerimento ao presidente do
Conselho, solicitar a reconsideracdo de deliberacdo exarada em reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, incorre¢do ou inadequacdo técnica ou de outra natureza.

Art. 27 — Os temas para inclusdo na pauta deverdo ser encaminhados pelos conselheiros, inclusive os de
interesse de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo minimo de 7(sete) dias anteriores a reunido.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 — O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, mediante aprovagdo de 2/3
(dois tercos) dos membros do CMAS, em reunido plenaria convocada para tal fim.

Art. 29 — Todos os 6rgdos e entidades inscritos no CMAS tém livre acesso a toda documentagdo do Conselho,
bem como aos balancetes mensais e anuais, as resolu¢des, aos atos de sua instituicao e regimentagdo e a outros
existentes.

Art. 30 — As despesas de transporte e alimentagdo dos membros titulares do CMAS serdo custeadas com
recursos do o6rgdo municipal responsavel pela coordena¢do da Politica de Assisténcia Social devendo o
conselheiro apresentar documentos comprobatodrios das despesas e do comparecimento no destino.

§ 1° - Por ocasido da posse do CMAS os conselheiros a serem empossados se responsabilizam pelas despesas
com transporte.

§ 2° - Na realizacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo convocados titulares e suplentes,
cujas despesas serdo subsidiadas pelo Orgdo Gestor Municipal.

§ 3° - Os conselheiros suplentes somente terdo suas despesas custeadas quando em substitui¢do do seu titular,
exceto por ocasido da Conferéncia Municipal.

Art. 31 — As sessdes e as convocagdes do CMAS e da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo
publicas e precedidas de ampla divulgagao.

Art. 32 — Fica expressamente proibida a manifestacao politico-partiddria nas atividades do Conselho.

Art. 33 — Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegacao.

Art. 34 — O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu interesse nos planos municipal, estadual, nacional
e internacional, realizando estudos, debates e propondo agdes.

Art. 35 — Nos casos omissos ndo previstos neste Regimento serdo deliberados em plendria.
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RESOLUCAO N° 005/2018

RESOLUCAO N° 005/2018

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cambira — CMAS, no uso da competéncia
que lhe confere a Lei Municipal n® 1583/2014 de 08 de julho de 2014 e

Considerando a reunido ordinaria realizada em 24 de abril de 2018,

Resolve,

Art.1° Tornar publico o edital 001/2018 CMAS de convocagao para eleicdo da sociedade civil para
compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social — gestao 2018/2020.

Art. 2° Esta resolug@o entra em vigor na data da publicacao.

Cambira, 11 de maio de 2018

Cleuza Aparecida Paranhos Miksza

Presidente do CMAS
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EDITAL N° 001/2018 — CMAS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social convoca a ELEICAO dos Membros Titulares e
Suplentes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social gestao 2018/2020:

1. DA DATA, HORARIO E LOCAL:
1.1 A Eleigdo se realizara em:

Data: dia 12 de junho de 2018
Horério: 8h30 as 10h00 horas.
Local: Rua Argentina, 110 - Centro

DOS OBJETIVOS
2.2 - A Eleicao tem por objetivo:

Eleger 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, eleitos em assembleia propria, oriundos dos seguintes
segmentos:

a) 02 (dois) representantes de usuarios ou organizagdes de usuarios da Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes das entidades legalmente constituidas e registradas no CMAS, estando em pleno e
regular funcionamento ou organizag¢des de Assisténcia Social,;

¢) 02 (dois) trabalhadores do setor;

2.3 A elei¢do dos conselheiros ndo governamentais para o exercicio do mandato de 02(dois) anos.
2.3.1 Preserva-se a possibilidade a uma reconducdo dos atuais conselheiros ndo governamentais, cujo
0 segmento estiver no primeiro mandato;

DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢des deverdo ser feitas no CMAS, Rua Argentina, 110 — Centro, no horario das 8h00 as 16h00,
entre os dias 14 a 30 de maio de 2018. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do horério previsto no presente.

3.2 - Poder@o se inscrever como candidatos(as) representantes dos seguintes segmentos:
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I — Representantes de usuarios e organizacoes de usuarios: aquelas que atenderem ao disposto na Resolucao
do CNAS n.° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a
especificidade no ambito do Estado.

a) representantes de usudrios: pessoas vinculadas aos programas, projetos, servicos e beneficios da
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém
como objetivo a luta por direitos, sendo legitimos: associagdes, movimentos sociais, foruns, redes ou
outras denominagdes, sob diferentes formas de constitui¢ao juridica, politica ou social.

b) organiza¢des de usuarios: aquelas juridicamente constituidas, que tenham, estatutariamente, entre
seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados a PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagcdao mediante participagao efetiva nos 6rgaos diretivos que os representam,
por meio da sua prépria participacdo ou de seu representante legal, quando for o caso.

IT — entidades prestadoras de servicos: aquelas que atenderem ao disposto ao Decreto federal n.° 6.308, de 14
de dezembro de 2007, ou outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no &mbito do
estado, que define entidades socioassistenciais as:

a) de atendimento, quando realizam de forma continua, permanente e planejada, servigos, programas,
projetos ou beneficios de protecdo social basica e/ou especial, dirigidos as familias e individuos em
situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, nos termos da LOAS;

b) de assessoramento, quando realizam de forma continua, permanente e planejada, servigos,
programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizag¢des de usuarios, formacao e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, tais como:

b.1) assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais,
organizagdes e grupos de usudrios, no fortalecimento de seu protagonismo e na capacitacao
para a intervengao nas esferas politicas em particular na Politica de Assisténcia Social;

b.2) formacdo politica-cidada de grupos populares, nela incluindo capacitacdo de conselheiros e
liderancas populares; ou

b.3) sistematizacao e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidada que possam apresentar
solugdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas de assisténcia social.

c) de defesa e garantia de direitos, quando realizam de forma continuada, permanente e planejada,
servicos, programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construcdao dos novos direitos, promocdao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulacdo com érgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, tais como:
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e promocdao da defesa de direitos jd estabelecidos através de distintas formas de acdo e
reivindicagao na esfera politica e no contexto da sociedade;

e reivindicacdo da construcdo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e padrdes de
atuagdo reconhecidos nacional e internacionalmente.

III — Organizag¢ao de trabalhador do Setor: aquelas que atenderem ao disposto na Resolu¢cdo do CNAS n.°
23, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no
ambito do Estado, que estabelece como legitima todas as formas de organizagao de trabalhadores do setor
como, associagoes de trabalhadores, sindicatos, federa¢des, confederacdes, centrais sindicais, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores
que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Orgénica de
Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema Unico da Assisténcia Social.

DOS IMPEDIMENTOS

I.  Fica impedido de candidatar-se como representante desses segmentos os detentores de cargos em
comissdo ou de direcao, os servidores publicos com cargo em comissao ou direcao, e as pessoas com
parentesco de conjuge, ascendente, descendente ou irmdo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il.  Fica impedida a candidatura de conselheiro representante da sociedade civil que j& exerceu dois
mandatos consecutivos da titularidade ou por mais de 2/3 (dois tercos) do periodo junto ao CMAS.

Paragrafo Unico — Este impedimento cabe também para um terceiro mandato com representacao de outro
segmento e/ou entidade que ndo os anteriores.

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

4.1 - Os documentos aqui relacionados sdo obrigatdrios e deverdo ser entregues no ato da inscri¢do prevista no
item 3 do presente edital.

4.2 - Oficio enderegado ao CMAS, indicando o nome do representante, bem como o segmento que representa;
(ANEXO 01)

4.3 — Copia de documento de identificacdo do candidato, com foto;

4.4 - Ata da Eleicao e posse da atual diretoria devidamente registrada em Cartdrio, copia autenticada do
Estatuto da Entidade ou copia simples, com apresentacdo do Estatuto original que serd autenticado por servidor
municipal, no Conselho;

4.5 - Copia do Registro no CMAS quando entidades de atendimento de Assisténcia Social.
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DA HOMOLOGACAO DAS CANDIDATURAS

5.1 - Ap6s a entrega da documentagdo de inscrigdo, a Secretaria Executiva avaliara o cumprimento dos
requisitos e documentos previstos no presente edital.

5.2 - Apds o encerramento das inscricdes a Secretaria Executiva realizara a homologacao das candidaturas, de
acordo com os requisitos do presente edital e da Lei Municipal 1583/2014.

5.4 - A Comissao eleitoral publicizara edital de homologacao, que sera divulgado no diario oficial do municipio
do dia 04 de maio de 2018.

5.5 - As candidaturas homologadas participardo do processo eleitoral.

Cambira, 11 de maio de 2018.

Cleuza Aparecida Paranhos Miksza
Presidente do CMAS
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(Anexo 01)
INDICACAO DE CANDIDATA (O) A REPRESENTANTE

Ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social
A Secretaria Executiva

Venho por meio deste apresentar a (0) candidata (o) para participar do processo eleitoral para conselheira (o)
do CMAS, bem como o seguimento:

Candidato (a):

TITULAR:

RG: CPF:
SUPLENTE:

RG: CPF:

Segmento:
Representantes de usuarios e organizagdes de usuarios: aquelas que atenderem ao
disposto na Resolu¢do do CNAS n.° 24, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra legislagdo que
venha a substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do Estado.

representantes de usuarios: pessoas
vinculadas aos programas, projetos, servicos
e beneficios da Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, organizadas sob
diversas formas, em grupos que t€ém como ()
objetivo a luta por direitos, sendo legitimos:
associag¢des, movimentos sociais, foruns,
redes ou outras denominagoes, sob diferentes
formas de constitui¢ao juridica, politica ou
social.

organizacgoes de usuarios: aquelas
juridicamente constituidas, que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos a
defesa dos direitos de individuos e grupos ()
vinculados a PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagdo mediante
participagdo efetiva nos drgaos diretivos que
os representam, por meio da sua propria
participacdo ou de seu representante legal,
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quando for o caso.

IT — entidades prestadoras de servicos: aquelas que atenderem ao disposto ao Decreto
federal n.° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, ou outra legislacdo que venha a substitui-la,
respeitando a especificidade no dmbito do estado, que define entidades socioassistenciais as:

de atendimento, quando realizam de forma
continua, permanente e planejada, servicos,
programas, projetos ou beneficios de
prote¢do social basica e/ou especial, ()
dirigidos as familias e individuos em
situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e
social, nos termos da LOAS;

de assessoramento, quando realizam de
forma continua, permanente e planejada,
servigos, programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos ()
movimentos sociais e das organizagdes de
usuarios, formacao e capacitagdo de
liderangas, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social

de defesa e garantia de direitos, quando
realizam de forma continuada, permanente e
planejada, servigos, programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacao dos direitos socioassistenciais, ()
constru¢ao dos novos direitos, promogado da
cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulacdo com 6rgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social

IIT — Organizacao de trabalhador do Setor: aquelas que atenderem ao disposto na
Resolugcao do CNAS n.° 23, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra legislagdo que venha a
substitui-la, respeitando a especificidade no ambito do Estado.

Estabelece como legitima todas as formas de
organizac¢do de trabalhadores do setor como,
associagdes de trabalhadores, sindicatos,
federagoes, confederagdes, centrais sindicais,
conselhos regionais de profissoes
regulamentadas que organizam, defendem e
representam os interesses dos trabalhadores
que atuam institucionalmente na politica de

()
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assisténcia social, conforme preconizado na
Lei Organica de Assisténcia Social, na
Politica Nacional de Assisténcia Social e no
Sistema Unico da Assisténcia Social.

de de 2018

Obs.: Apresentar junto ao oficio copia do RG e CPF do candidato
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